


Missão
Manter a confiança da sociedade na atividade 
de auditoria independente e a relevância 
da atuação profissional, salvaguardando e 
promovendo os padrões de excelência em 
contabilidade e auditoria independente.

Visão 
Ser reconhecido como:
• Órgão representativo dos interesses 
políticos, profissionais e educacionais 
dos auditores independentes

• Agente participante da regulação da 
atividade de contabilidade e auditoria 
independente em convergência com 
as demais entidades reguladoras

• Difusor do papel e responsabilidade 
dos associados

• Referência técnica e educacional em assuntos 
ligados à auditoria independente e contabilidade

• Organização voltada à proteção 
do interesse público

Valores
• Ética
• Independência
• Transparência
• Coerência e continuidade de propósitos
• Trabalho em equipe
• Liderança pelo exemplo
• Excelência

Mission
To maintain society’s confidence in the independent 
audit activity and the relevance of professional 
performance, by safeguarding and fostering standards 
of excellence in accounting and independent audit.

Vision
To be recognized as:
• A body that represents the political, professional 
and educational interests of independent auditors
• An agent that proactively participates in regulating 
the accounting and independent audit activity 
in convergence with other regulatory entities
• An entity that disseminates the role 
and responsibility of its members
• A technical and education benchmark in matters 
relating to accounting and independent audit
• An organization oriented to the 
protection of the public interest

Values
• Ethics
• Independence
• Transparency
• Coherence in and continuity of purposes
• Teamwork
• Leadership by example
• Excellence
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In this Management Report 2019, Ibracon - Institute of 

Independent Auditors of Brazil ascertains the end of 

another year of intense activity to perform the activities 

outlined in its strategic planning.

 It was a period of consolidation, during which the 

Institute performed  actions on bases that had already 

been previously duly implemented. A work that has 

been effectively supported by execution of its main 

mission of strengthening the Independent Audit activity. 

New challenges have arisen, which are inherent in the 

development of the profession, in a global environment, 

reaching the most diversified markets.

 Accordingly, this document celebrates the efficient 

performance of those in charge of fulfilling the Institute’s 

daily duties, and that, for their excellent performance, are 

able of anticipating demands and proposing solutions 

to the effects stemming from political and economic 

changes that have affected not only Brazil, but the whole 

planet in 2019.

 The Institute’s activities in 2019 confirmed, once 

again, the benchmarking position enjoyed by Ibracon in 

relation to Independent Audit, always in tandem with the 

Federal Accounting Council (CFC), the regulatory body 

of the profession, be it in its relationship with regulatory 

bodies, with government representatives in office, with the 

partnering entities or of interest to the profession.  

The Institute is acknowledged for being the most reliable 

source of information for the press and professional 

development initiatives. A work that readers can get to 

know better in this publication.

Apresentação
Presentation

IBRACON RELATÓRIO DE GESTÃO 2019
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O Ibracon – Instituto dos Auditores Independentes 
do Brasil registra, com este relatório de gestão 
relativo a 2019, o encerramento de mais um 

ano de intensa atividade, na consecução de seu 
planejamento estratégico. 

Foi um período de consolidação, durante o qual 
o Instituto construiu ações sobre bases que haviam 
sido previamente implementadas. Um trabalho que 
está efetivamente sustentado pelo cumprimento da 
missão maior de fortalecer a atividade de Auditoria 
Independente. Novos desafios se apresentaram, o que 
é inerente ao desenvolvimento da profissão, que está 
inserida em um ambiente de globalização, alcançando os 
mais distintos mercados. 

Este documento celebra, portanto, a eficiente 
atuação daqueles que fazem o dia a dia do Instituto, 
e que, por sua atuação de excelência, são capazes de 
antecipar demandas e propor soluções para os reflexos 
produzidos pela mudanças políticas e econômicas que 
afetaram não apenas o nosso país, mas o Planeta como 
um todo no último ano. 

A atuação da entidade no findado exercício 
confirmou, novamente, a posição do Ibracon como 
referência no Brasil em relação à Auditoria Independente, 
sempre em sinergia com o órgão regulador da profissão, 
o Conselho Federal de Contabilidade (CFC), seja no 
relacionamento com os órgãos reguladores, com os 
representantes do poder público instituído, com as 
entidades congraçadas ou de interesse da profissão.  
O Instituto é a fonte de informações para a imprensa 
e a voz mais segura nas ações de desenvolvimento 
profissional. Um trabalho que o leitor poderá conhecer 
melhor nesta publicação.
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T  he Management Report 2019 of Ibracon - Institute of 

Independent Auditors of Brazil sets out the results of 

the work carried out in 2019. Starting with the Institutional 

actions, it is necessary to highlight the amendments to its 

Statutes, implemented in order to strengthen its governance. 

 In addition, its Institutional Relations work was 

guided by awareness about the importance of continually 

reinvigorating relationships with many different players, 

whether regulatory bodies, the media, professional entities, 

members and other academic organizations of interest to  

the profession. 

 Professional Development is undoubtedly one of 

the main areas of Ibracon’s activities. In 2019, the Institute 

pursued the goal of making Continuing Education accessible 

to all professionals, mainly by expanding the offer of distance 

learning courses, but always counting on the fundamental 

support from its Regional Branches (RB) to serve members 

throughout the national territory, with scheduled in-person 

educational programs. 

 In relation to the Technical Area, in which it enjoys a 

benchmarking position, Ibracon attained improvement of its 

interaction with regulatory bodies and government entities, 

in order to contribute with technical materials on different 

aspects of Independent Audit activities, and the creation 

of new Working Groups and new ways of sharing timely 

information with members, with the creation of webinars on 

technical developments.

 Finally, Corporate Communication actions stand out. By 

streamlining its strategies in 2019, Ibracon attained positive 

figures on all sorts of social media, in addition, the impact of 

its work has been widely reported by the press, together with 

the holding by it of more comprehensive webinars on topics 

that impact the independent audit activity.

Abertura
Opening
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O Relatório de Gestão 2019 do Ibracon – Instituto 
dos Auditores Independentes do Brasil apresenta 
os resultados do trabalho realizado no último 

exercício. Começando pelas ações de âmbito Institucional, 
há que se destacar as mudanças no estatuto da entidade, 
implementadas com o intuito de fortalecer sua governança. 

Também o trabalho de Relações Institucionais foi 
pautado pela consciência sobre a importância de revigorar 
continuamente os relacionamentos com os mais diferentes 
atores, sejam os órgãos reguladores, a imprensa, as 
entidades representativas da profissão, os associados e 
demais organismos de interesse da profissão ou a academia. 

O Desenvolvimento Profissional é, sem dúvida, uma 
das principais áreas de atuação do Ibracon. Em 2019, o 
Instituto perseguiu a meta de tornar a Educação Continuada 
acessível a todos os profissionais, principalmente com a 
ampliação da oferta de cursos a distância, mas contando 
sempre com o apoio fundamental de suas Seções 
Regionais (SR) para atender os associados em todo o 
território nacional, com programação educacional realizada 
presencialmente. 

Na Área Técnica, na qual ocupa posição de referência, 
o Ibracon registra o aprimoramento da interação com 
órgãos reguladores e entes do poder público, no sentido 
de contribuir com materiais técnicos sobre diferentes 
aspectos da atividade de Auditoria Independente, além da 
criação de novos Grupos de Trabalho e de novas formas de 
compartilhar informações tempestivas com os associados, 
com a criação do webinar de atualizações técnicas.

Por fim, destacam-se as ações de Comunicação 
Corporativa. Aperfeiçoando estratégias em 2019, o 
Ibracon alcançou números positivos em todas as mídias 
sociais, assim como na repercussão de seu trabalho  
junto a imprensa, além da realização de webinar sobre 
temas mais amplos que impactam a atividade de 
auditoria independente.



The advocacy 
challenge

Palavra dos Presidentes
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Since its foundation, almost 50 years ago, Ibracon has 

focused its efforts on its main mission, which is to 

work for the profession - so, I should say that the key word 

when it comes to our biggest challenges is advocacy. In 

this respect, the last year was a period dedicated to the 

strengthening and renewal of actions to overcome the 

adversities that, to a greater or lesser extent, are always 

present. Even in an atypical year like 2019, when Brazil 

went through a deep political transition, Ibracon remained 

prepared to deal with the possible consequences that this 

flow of changes could bring.

The independent audit activity, permeated by certain 

fluidity, has its regulation continuously adjusted to changes 

in the market and the global economy. And this is precisely 

the focus of our actions. To meet this purpose of keeping 

up with this continued renewal, the last financial year, 

once again, was marked by strategic actions aimed at 

consolidating fundamental aspects to strengthen the 

cornerstones of our work.

 Ibracon has conquered over the years a benchmark 

position at both national and international levels, 

regarding the development of the profession. We are 

present in different forums for discussing and improving 

accounting and independent auditing standards. This is, 

in fact, a very interesting aspect of the profession and the 

work of the Institute: despite the different languages, we are 

fully aligned with regulation worldwide. The accounting 

language is universal and follows international standards, 

whose adoption represents a process that we have been 

going through for almost fifteen years. In order to ensure 

that professionals in Brazil keep up to date with this “global 

language”, Ibracon invests heavily in training, through 

courses, events, webinars, lectures and other educational 

activities. Behind the scenes, we maintain relationship 

actions with regulators, media and other public and 

private entities, in order to strengthen the profession.  

This work reaches the world, interacting with entities that 

issue international accounting and auditing standards.  

We have been, for instance, for more than a decade, the 

only entity authorized by the International Financial 

Reporting Standards Foundation (IFRS Foundation) to 

translate and issue International Financial Reporting 

Standards (IFRS) in Brazil.  

The Institute’s main purpose is to create opportunities 

for audit firms in Brazil, of all sizes, to be ready to operate in 

the global market. To do so, they must be prepared in terms 

of human resources, technological resources, knowledge 

Desde sua fundação, há quase 50 anos, o Ibracon 
concentra seus esforços em sua principal missão, 
que é trabalhar pela profissão – então, eu diria 

que a palavra-chave no que se refere aos nossos maiores 
desafios é advocacy. Neste sentido, o último ano foi um 
período dedicado ao reforço e à renovação de ações 
voltadas a superar as adversidades que, em maior ou 
menor grau, estão sempre presentes. Mesmo em um 
ano atípico como foi 2019, quando o País passou por 
uma profunda transição política, o Ibracon se manteve 
preparado para lidar com os possíveis reflexos que esse 
fluxo de mudanças poderia trazer. 

A atividade de auditoria independente, permeada 
por certa fluidez, tem sua regulação continuamente 
ajustada às mudanças do mercado e da economia global. 
E este é, precisamente, o foco de nossa atuação. Para 
atender a este propósito de acompanhar essa continuada 
renovação, o último exercício, mais uma vez, foi marcado 
por ações estratégicas que visaram à consolidação de 
aspectos fundamentais para o fortalecimento das bases 
de sustentação de nosso trabalho. 

O Ibracon conquistou, ao longo dos anos, 
uma posição de referência em âmbito nacional e 
internacional no que tange ao desenvolvimento da 
profissão. Estamos presentes em diferentes fóruns de 
discussão e de aprimoramento das normas que regem 
a contabilidade e a auditoria independente. Este, 
aliás, é um aspecto muito interessante da profissão 
e, também, do trabalho realizado pelo Instituto: à 
despeito da diferença de idiomas, estamos totalmente 
alinhados com as regulações mundiais. A linguagem 
contábil é universal e está ordenada de acordo com as 
normas internacionais, cuja adoção é um processo que 
percorremos há aproximadamente quinze anos. Para 
garantir que os profissionais brasileiros mantenham-
se atualizados com esse “idioma global”, o Ibracon 
investe fortemente em capacitação, por meio de 
cursos, eventos, webinars, palestras e outras atividades 
educacionais. Nos bastidores, mantemos ações de 
relacionamento com órgãos reguladores, imprensa 
e demais organismos, da esfera pública e privada, de 
maneira a fortalecer a profissão. Este trabalho alcança 
o mundo, na interação com entidades que emitem  as 
normas internacionais de contabilidade e de auditoria. 
Somos, por exemplo, há mais de uma década, a 
única entidade autorizada pela International Financial 
Reporting Standards Foundation (IFRS Foundation) a 

O desafio  
da advocacy
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Eduardo Pocetti
Presidente do Conselho de 

Administração/
Chairman of the Board of Directors

and compliance with all the determinations  

and regulations of the profession. To satisfy this 

requirement, Ibracon’s Board of Directors plays a 

comprehensive role, taking into consideration demands 

from its members all over the Brazilian territory. We seek 

to attain a broad view of everything that impacts the 

profession, in order to define, together with our National 

Executive Board and Regional Branches, the strategies 

to be implemented to timely meet such demands with 

competence and quality.

 We believe that the independent audit profession 

merits not only respect for its economic and social 

relevance, but also and particularly for its indispensability. 

For this reason, Ibracon also acts in defense of expansion 

of the market, as a way to ensure increasing transparency 

and ethical conduct in commercial relations, at all levels. 

Especially in Brazil where there are ample opportunities for 

the development of independent audit.

 With this message, I would also like to thank all my 

co-workers and to reiterate that our mission will continue 

unabated in our five main fronts: Institutional, Technical, 

Institutional Relations, Professional Development and 

Communication, in order to meet our strategic objectives 

with the utmost excellence that we have always sought in 

these many decades of activities.

traduzir e a comercializar as Normas Internacionais  
de Relatório Financeiro (IFRS) no Brasil.

O principal propósito do Instituto é criar 
oportunidades para que o as firmas brasileiras de 
auditoria, de todos os portes, estejam prontas 
para atuar no mercado global. Para tanto, devem 
estar preparadas no contexto de recursos humanos, 
tecnológicos, de conhecimento e no cumprimento 
de todas as determinações e regulações da profissão. 
Para atingir essa premissa, a atuação do Conselho de 
Administração do Ibracon é abrangente, observando 
demandas de associados em todo o território nacional. 
Temos uma visão ampla de tudo o que impacta a 
profissão, assim definindo, em conjunto com a Diretoria 
Nacional e Seções Regionais, as estratégias que devem 
ser implementadas para atendê-los de maneira 
tempestiva, competente e com qualidade.

Entendemos que a profissão de auditoria 
independente, mais do que o respeito por sua 
relevância econômica e social, deve ter ressaltada sua 
imprescindibilidade. Por esse motivo, o Ibracon também 
atua na defesa da expansão do mercado, como forma de 
garantir cada vez mais transparência e condutas éticas 
nas relações comerciais, em todos os âmbitos.  Sobretudo 
porque o Brasil é um país onde a auditoria independente 
tem um extenso campo para avançar. 

  Com esta mensagem, deixo meus agradecimentos 
a todos os companheiros de trabalho e aproveito 
para  reiterar que nossa missão seguirá inabalável, em 
nossas cinco frentes principais: Institucional, Técnica, 
Relações Institucionais, Desenvolvimento Profissional e 
Comunicação, de maneira a cumprir nossos objetivos 
estratégicos com a máxima excelência que sempre 
buscamos nessas muitas décadas de atuação.
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Consolidation  
and improvement 

In a brief retrospective, I should say that the last reporting 

year was marked by consolidation of the strategies 

outlined by the National Executive Board in our first year in 

office. After defining the ways in which the new members 

of the Executive Board should seek the elements to fulfill the 

Institute’s mission, we gave priority, at first, to strengthening 

relations with regulatory bodies.

The year 2019 was also the time to start working to 

intensify institutional relations with partnering entities, an 

action that further included support to the initiatives of 

these organizations, particularly those that are duly aligned 

with the objectives of Ibracon, thereby expanding the reach 

of our work.

As a consequence, we had the opportunity to narrow 

relations with Small and Medium Practices (SMP), in order 

to increase awareness of the needs of these firms. In other 

words, the relation with these partnering entities was 

fundamental for Ibracon to be able to develop various 

performance commitments and increase its capacity  

to provide support to SMPs and, consequently,  

strengthen them.

I would also like to highlight the increased frequency 

of meetings and also, and particularly, of participation 

in events in Brazil and abroad, where the most recent 

developments of standards regulating the independent 

audit profession were discussed. Of no less importance 

were the actions performed in collaboration with entities of 

interest to the profession, which allowed us to expand our 

horizons, as independent audit activities attain increased 

visibility in the market as a whole.

At the international level, in addition to the important 

participation of representatives and members of Ibracon 

in international bodies, I would like to also highlight the 

agreement entered into with the Portuguese Chartered 

Accountants Association (OCC), through which Ibracon 

proposes to share information and accounting and 

auditing rules to contribute to the professional evolution of 

auditors working in Portuguese-speaking countries.

I should not fail to mention the advances made 

in the field of professional development, in which the 

improvement of online courses stands out, thus expanding 

access of all professionals to continuing education. Aligned 

with these actions is the work carried out by Ibracon’s 

Technical area, which, in 2019, intensified its interaction 

with regulatory bodies and government entities. In 

addition, there were the efforts of our Regional Branches, 

which contribute so much to allow us to “reach” the whole 

Em uma retrospectiva breve, eu poderia afirmar que 
o último exercício foi marcado pela consolidação 
das estratégias traçadas pela Diretoria Nacional em 

nosso primeiro ano de mandato. Depois de desenharmos 
os caminhos por onde os novos integrantes da Diretoria 
deveriam buscar os elementos para cumprir a missão 
do Instituto, demos prioridade, em um primeiro 
momento, ao fortalecimento das relações com os órgãos 
reguladores. 

O ano de 2019 foi, também, o momento de começar 
a empreender todo um trabalho de intensificação 
das relações institucionais mantidas com as entidades 
congraçadas – ação estendida ao apoio às iniciativas 
desses organismos, em particular aquelas que estejam 
em sintonia com os objetivos do Instituto, assim 
ampliando o alcance de nosso trabalho. 

Por consequência, tivemos a oportunidade de 
criar mais aproximação com as Firmas de Auditoria 
de Pequeno e Médio Porte (FAPMP), no sentido de 
ampliar a  sensibilização em relação às necessidades 
dessas firmas. Em outras palavras, a parceria com as 
entidades congraçadas foi fundamental para que o 
Ibracon pudesse desenvolver vários compromissos de 
atuação e gerar mais  capacidade de apoio às FAPMP e, 
consequentemente, fortalecê-las. 

Destaco também a uma maior frequência de 
reuniões e, principalmente, a participação em eventos 
no Brasil e no exterior, onde foram discutidas as mais 
recentes atualizações da normas que regulamentam 
a profissão de auditoria independente. Não menos 
importante foram as ações realizadas em conjunto com 
entidades de interesse da profissão, o que nos permitiu 
expandir nossos horizontes, a partir do momento em que 
as atividades da auditoria independente ganham mais 
visibilidade perante o mercado como um todo.   

Na esfera internacional, além da importante 
participação de representantes e membros do Ibracon 
em órgãos internacionais, também destaco o convênio 
firmado com a Ordem dos Contabilistas Certificados 
(OCC) de Portugal, por meio do qual o Ibracon se propõe 
a compartilhar informações e  regras contábeis e de 
auditoria para contribuir com a evolução profissional dos 
auditores que atuam em países de língua portuguesa.

   Eu não poderia deixar de mencionar os avanços 
realizados no âmbito do desenvolvimento profissional, 
em que sobressai o aprimoramento dos cursos online, 
ampliando o acesso de todos os profissionais à educação 

Consolidação e 
aprimoramento
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Brazilian territory with our actions, events, courses and 

other activities.

Ibracon continues to carry out its mission, especially 

that of defending the profession, its values and ethical 

behavior inherent in the professional in our society, as a 

general rule - duty that our Communication area has duly 

fulfilled, by continuously improving strategies adopted for 

each of Ibracon’s information channels.

In 2019, Ibracon introduced important changes to 

its bylaws, with the aim of strengthening its governance 

function. Adjustments, changes, transformations are 

always necessary. And we, who represent the Institute’s 

executive board, are aware that Brazil is going through 

legislative changes and reforms, which have affected the 

labor market for independent auditors. For this reason, I 

would also like to mention the narrowing of relations with 

several government institutions, in particular, its Legislative 

branch. For all these reasons, we seek to always stand a few 

steps ahead in order to be able not only to “react” but, in 

fact, interact, collaborate and support initiatives that will 

promote growth and importance of the profession.

continuada. Alinhadas a estas ações está o trabalho 
realizado pela área Técnica do Ibracon, que, em 2019, 
aprofundou sua interação com órgãos reguladores e 
entes do poder público. A isto somam-se os esforços 
de nossas Seções Regionais, que tanto contribuem para 
que possamos “abraçar” todo o País com nossas ações, 
eventos, cursos e demais atividades. 

O Ibracon segue realizando sua missão, em especial 
no sentido de defender a profissão, seus valores e a 
postura ética a esta inerente, perante toda a sociedade 
de um modo geral – um trabalho que nossa área 
de Comunicação tem cumprido, ao aperfeiçoar 
continuamente as estratégias adotadas para cada um dos 
canais de informação do Instituto. 

Em 2019, o Ibracon realizou alterações importantes 
em seu estatuto, com objetivo de fortalecer a 
governança da entidade. Ajustes, mudanças, 
transformações são sempre necessárias. E nós, que 
representamos a diretoria executiva do Instituto, 
estamos cientes que o Brasil encontra-se em um ritmo 
de transformações e reformas legislativas, que afetam e 
continuarão afetando o mercado de trabalho do auditor 
independente. Por isso, também gostaria de mencionar 
nossa aproximação com diversas instituições que 
integram o poder público, em particular, o Legislativo. 
Estamos, por todos esses motivos, sempre alguns passos 
adiante para que possamos não apenas “reagir”, mas sim 
interagir, colaborar e apoiar as iniciativas que venham 
a contribuir positivamente para o engrandecimento e 
valorização da profissão.
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Em 2019, o Ibracon deu continuidade ao seu 
planejamento estratégico, sempre com foco no 
aprimoramento de suas atividades, de maneira 

a trazer resultados positivos para o público interno e 
externo. Duas mudanças relevantes marcaram o período: 
a revisão do estatuto do Instituto e o anúncio, em 1º 
de setembro, de uma alteração na composição da 
Diretoria Nacional (DN) – gestão 2018/2020, quando Valdir 
Coscodai assumiu a diretoria Técnica e Rogério Garcia a 
de Desenvolvimento Profissional.

Encerrando o ano de trabalho, o Conselho de 
Administração (CA) do Ibracon realizou sua última 
reunião em 13 de dezembro, em sua sede na capital 
paulista, data que também marcou o aniversário de 
48 anos de fundação do Instituto, com uma dupla 
homenagem na presença de dezenas de lideranças 
contábeis, políticas, jurídicas e empresários. Na ocasião, 
o presidente do CA, Eduardo Pocetti, fez um balanço das 
atividades realizadas pela DN e Seções Regionais (SR) 
durante o ano, destacando que, apesar das dificuldades 
impostas pelo cenário econômico nacional, houve um 
grande empenho de todos os profissionais em alcançar 
os melhores resultados em sua atuação. Na ocasião, 
Francisco Sant’Anna, presidente da DN, agradeceu o 

In 2019, Ibracon gave continuity to its strategic planning, 

always focusing on improving its activities, in order to 

bring positive results to internal and external stakeholders. 

Two major changes marked the period; namely: a review 

of the Institute’s statutes and the announcement, on 

September 1, of a change in the members compositing its 

National Board (NB) for the 2018/2020 term of office, date on 

which Valdir Coscodai became the director in charge of its 

Technical board and Roger Garcia the director in charge of 

its Professional Development board.

Closing the work for the year, the Board of Directors 

(BD) of Ibracon held its last meeting on December 13, at its 

headquarters in the capital of São Paulo, a date that also 

marked the 48th anniversary of the Institute’s foundation, 

with a double tribute with the presence of dozens of 

accounting, political, legal and business leaders. On that 

occasion, the BD chairman, Eduardo Pocetti, revisited the 

activities carried out by NB and the Regional Branches (RB) 

during the year, highlighting that, despite the difficulties 

imposed by the prevailing national economic scenario, all the 

professionals demonstrated great commitment to achieve 

the best results in their activities. On this occasion, Francisco 

Sant’Anna, NB president, thanked the support he has received 

from all and pointed out that next year, the last of his term of 
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apoio que vem recebendo de todos e destacou que para 
o próximo ano, último de sua gestão, dará continuidade 
aos projetos e atividades com vistas ao fortalecimento da 
atividade de auditoria independente.

Na mesma data, foi realizada a Assembleia Geral 
Nacional, conduzida pelo presidente do CA, quando os 
associados aprovaram a proposta de reforma estatutária, 
com o objetivo de fortalecer a governança da entidade. 
As mudanças envolvem seis principais pontos. O primeiro 
é a adequação do estatuto aos marcos regulatórios do 
terceiro setor de Associação, em particular às regras 
relacionadas aos convênios com o governo e demais 
termos de parceria. O segundo ponto refere-se ao 
Conselho de Administração, que passou a contemplar 
uma eleição e duas reeleições de seus integrantes. 
Prevendo as demandas futuras, também relativas à 
formação de convênios, está prevista a implantação 
do Conselho Fiscal a partir da próxima gestão, o que 
permitiu suprimir as comissões de Tomada de Contas 
nas Seções Regionais. Outra alteração importante foi 
a previsão da possibilidade de criação de um fundo 
patrimonial. E, por fim, a definição de que o Instituto terá 
um código de conduta que será implementado ao longo 
de 2020.

Associados 
No ano de 2019, a área de Secretaria teve a sua atuação 
focada na captação de novos associados, participando 
de eventos voltados para a profissão contábil, na 
divulgação dos benefícios e procedimentos necessários 
para a adesão. 

Sobre o número de associados, o ano de 2019 
registrou o total de 129 novos entrantes, distribuídos 
pelas Seções Regionais, sendo em sua maioria, auditores 
do gênero masculino. Nota-se que o Instituto está se 
renovando, pois 60% dos novos entrantes têm entre 
30 e 39 anos. Também, a exemplo de outros anos, cada 
vez mais mulheres têm se associado ao Ibracon, pois 
22% dos novos entrantes em 2019 são do sexo feminino, 
um aumento expressivo em relação a anos anteriores. 
No último exercício, 14% do público feminino aderiu a 
Câmara de Auditores Independentes, o que trouxe uma 
mudança importante, considerando anos anteriores. 

A 5ª SR continua agrupando o maior número de 
associados entre as Seções Regionais do Ibracon: 808, 
o que pode ser explicado por sua abrangência de 
atuação, que engloba os estados de São Paulo, Mato 
Grosso, Mato Grosso do Sul e Paraná. Em seguida, com 
o maior número de associados, está a 3ª SR, com 186 
associados provenientes dos estados do Espírito Santo e 
Rio de Janeiro. Em terceira posição está a 4ª SR, com 145 

office, he will give continuity to the projects and activities with 

a view to strengthening the independent audit activity.

 On the same date, the National General Meeting was 

held, led by the BD chairman, in which members approved 

the proposed amendment to statutes, with the objective of 

strengthening the Institute’s governance. The changes involve 

six main points. The first is the alignment of the Statutes with 

the regulatory frameworks of the third sector of Association, 

in particular the rules related to agreements with government 

and other partnering agreements. The second point refers 

to the Board of Directors, which now allows one election 

and two reelections of its members. In anticipation of future 

demands, also related to the execution of agreements, 

implementation of the Supervisory Board is foreseen as from 

the next term of office, which allowed the elimination of 

the accountability commissions in the Regional Branches. 

Another important change was the foreseen possibility of 

creating an endowment fund. And, finally, the definition 

that the Institute will have a code of conduct that will be 

implemented in 2020.

Members
 In 2019, the Secretariat area focused on attracting 

new members, participating in events focused on the 

accounting profession, in the dissemination of the benefits 

from membership and the procedures necessary for joining.

 Regarding the number of members, in 2019 there 

were 129 new members, distributed among the Regional 

Branches, the majority of whom are male auditors. It should 

be noted that the Institute has been renewing itself, as 60% 

of new members are from 30 to 39 years old. Also, alike 

in other years, the number of female members has been 

increasing; namely, 22% of the new members in 2019 are 

women, a significant increase compared to prior years. In 

2019, 14% of the female members joined the Chamber of 

Independent Auditors, which brought about an important 

change, compared to prior years.

Participantes do encontro em comemoração ao 49º aniversário do 
Ibracon/ Meeting participants in celebration of the 49th anniversary of Ibracon
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NOVOS ASSOCIADOS POR 
IDADE (ENTRANTES EM 2019)

NEW MEMBERS BY AGE (ENTRANTS IN 2019)

20 a 29/ 20 - 29 19 15

30 a 39/ 30 - 39 78 60

40 a 49/ 40 - 49 18 14

Acima de 50/ Over 50 14 11 

Total/ Total 129 100%

associados oriundos dos estados de Goiás, Minas Gerais e 
Tocantins, além do Distrito Federal.

Com um total de 1.470 associados contabilizados 
no encerramento do último exercício, o Ibracon mostra 
a sua pluralidade, fazendo a inclusão de um público 
mais experiente e de uma força jovem, que conjugados, 
contribuem para fortalecer o Instituto e a profissão contábil.

A área de Secretaria também teve a sua atuação em 
projetos e outros aspectos do Instituto, como: 
• Readequação interna de profissionais e restruturação de 

processos;
• Início do desenvolvimento de projetos de associação, 

como, por exemplo, o de associação de responsáveis 
técnicos de firmas associadas e não associadas; o de 
associação de gerentes (AGER), com condições especiais 
para profissionais neste estágio da carreira;

• Participação na implantação dos processos do Instituto 
no sistema a partir de um sistema de gestão eletrônica 
de documentos; 

 The 5th RB continues to have the largest number of 

members among the Regional Branches of Ibracon; to 

wit, 808, which can be explained by its scope of action,  

including the states of São Paulo, Mato Grosso, Mato Grosso 

do Sul and Paraná. Ranking second in terms of number of 

members is the 3rd RB, with 186 members from the states of 

Espírito Santo and Rio de Janeiro. Ranking third is the 4th 

RB, with 145 members from the states of Goiás, Minas Gerais 

and Tocantins, in addition to the Federal District.

 • With a total of 1,470 members at 2019 end, Ibracon 

shows its plurality, including not only more experienced 

but also younger members that, together, contribute to 

strengthening the Institute and the accounting profession.

The Secretariat area also worked on projects and other 

aspects of the Institute, such as:

• Internal reallocation of professionals and restructuring of 

processes;

• Beginning of the development of association projects, 

such as, for instance, the association of technical 

incumbents of associated and non-associated firms; the 
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RELATÓRIO GERAL DE ASSOCIADOS 2019
GENERAL MEMBERS REPORT 2019

Regional
Regional Branch

Auditores
Auditors

Contadores 
Accountants  
(no auditors)

Estudantes 
Students

Licenciados 
Chartered 
Accounts

Câmara de Governança 
Governance Chamber

Total 
Total

1ª SR/  1st RB 24 31 1 0 0 56

2ª SR/  2nd RB 59 26 1 0 1 87

3ª SR/ 3rd RB 107 62 15 1 1 186

4ª SR/ 4th RB 102 42 1 0 0 145

5ª SR/ 5th RB 582 182 12 25 7 808

6ª SR/ 6th RB 88 35 8 0 0 131

9ª SR/ 9th RB 27 30 0 0 0 57

Total PF/ Total Ind. 989 408 38 26 9 1.470

Total PJ/ Total legal entity 106

Total Geral/  Grand Total   1.576

NOVOS ASSOCIADOS POR PERFIL  
E GÊNERO (ENTRANTES EM 2019)

NEW MEMBERS BY PROFILE AND GENDER (IN 2019)

Masculino
Male

Feminino
Female

Perfil
Profile

Auditores/ Auditors 67 18 66%

Contadores/ Accountants 21 9 23%

Estudantes/ Students 11 1 9%

Governança/ Governance 2 0 2%



• Captação de novos associados em eventos específicos, 
como na 26ª Convecon, por exemplo, com espaço para 
informações e divulgação, com o cadastramento de 117 
interessados.

Tecnologia da Informação
Na área Tecnologia da Informação (TI), uma 
das novidades foi a implantação da ferramenta 
Dynamique, que é dotada da funcionalidade GED 
(Gestão Eletrônica de Documentos), possibilitando 
o gerenciamento em nuvem de documentos e 
processos internos do Ibracon. 

Outra plataforma eletrônica também passou a 
integrar o sistema de telefonia do Instituto, atendendo 
a demanda de integração das Seções Regionais e o 
projeto de mobilidade e flexibilidade. Com a tecnologia 
de telefonia em nuvem, as Regionais estão conectadas 
à sede por ramais, além disso é possível fazer a 
configuração de URAs telefônicas personalizadas para 
cada uma delas. Os usuários podem atender chamadas 
de seu ramal em qualquer local, a partir de dispositivos 
móveis. O novo sistema disponibiliza, ainda, salas 
ilimitadas de teleconferência.

Outra novidade da área foi a contratação da 
ferramenta de marketing digital E-goi, plataforma que 
visa aumentar o alcance e a confiabilidade do envio de 
e-mail, de forma aderente à Lei Geral de Proteção de 
Dados (LGPD).

Processo iniciado no ano anterior, a substituição de 
desktops por notebooks para todos os colaboradores 
da sede do Ibracon foi concluída em 2019, o que 
garante mais flexibilidade de trabalho. Também com 
o objetivo de otimizar as rotinas diárias, a área de TI 
realizou a migração dos roteadores convencionais. Com 
mais segurança e qualidade de conexão, o novo Wi-fi 
corporativo atende as salas de reuniões, a Diretoria e a 
área Técnica do Instituto

Visando aprimorar os serviços na área de 
Desenvolvimento Profissional, foram realizadas melhorias 
na página de Educação Continuada do Portal Ibracon, 
com a centralização de todos os cursos na mesma 
página, incluindo os programas oferecidos pelas Seções 
Regionais. Com navegação facilitada, a página conta com 
novos filtros para busca e seleção dos cursos de interesse, 
além de permitir ao usuário o cadastramento prévio para 
que seja notificado sobre a abertura de próximos cursos 
em que tenha interesse.

 A área Técnica do Instituto também recebeu 
aprimoramentos de TI, com a centralização de todos 
os documentos técnicos em uma única página no 
Portal Ibracon. Com o uso de filtros de busca, os 

association of managers (AGER ), with special conditions 

for professionals in this career stage;

• Participation in the implementation of the Institute’s 

processes on the host system using an electronic 

document management system;

• Attracting new members in specific events, such as in the 

26th Convecon, for instance, with a space for providing 

information and promotion activities, which eventually 

led to the joining of 117 new members.

Information Technology
In the Information Technology (IT) area, one of the novelties 

was the implementation of the Dynamique tool, which 

brings the Electronic Document Management (EDM) 

functionality, enabling cloud management of documents 

and internal processes of Ibracon.

 Another electronic platform also became part of 

the Institute’s telephone system, meeting the demand for 

integration of the Regional Branches and the mobility 

and flexibility project. With the cloud telephony (cloud 

calling) technology, the Regional Branches are connected 

to the headquarters by branch numbers, in addition, it is 

possible to set up customized Interact Voice Response (IVR) 

configuration for each of them. That users can answer calls 

to their branch numbers remotely using mobiles. The new 

system also offers unlimited teleconferencing rooms.

Another novelty of the area was the acquisition of the 

digital marketing tool E-goi, a platform that aims to increase 

the range and reliability of emails sent, in compliance with 

the Brazilian General Data Protection Law (LGPD). 

A process initiated in 2018, the replacement of desktops 

by notebooks for all employees at Ibracon’s headquarters 

was completed in 2019, thereby ensuring increased work 

flexibility. Also in order to streamline daily routines, the IT 

area carried out the migration of conventional routers. 

With increased security and connection quality, the new 

corporate Wi-Fi system may be concurrently used in the 

meeting rooms, on the executive board and Technical area 

premises of the Institute.

In order to improve services in the Professional 

Development area, improvements were made to the 

Continuing Education page of Ibracon’s Portal, with the 

centralization of all courses on the same page, including 

the programs offered by the Regional Branches. With user-

friendly navigation, the page has new filters for searching 

and selecting the courses of interest, in addition to allowing 

users to enroll in advance to be informed later on of opening 

of the upcoming courses in which they are interested.

The Institute’s Technical area also received IT 

improvements, with the centralization of all technical 

documents on a single page on Ibracon’s Portal. With the 
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usuários têm agora mais facilidade para localizar os 
temas de seu interesse.

Outras duas inovações contemplaram as 
Seções Regionais: a velocidade do link de internet 
da  5ª SR foi aumentada em 33%, permitindo aos 
colaboradores melhor qualidade na conexão e mais 
estabilidade da telefonia em nuvem; por sua vez, a 
6ª SR, em Porto Alegre, pôde acompanhar a íntegra 
da programação da 9ª Conferência do Ibracon graças 
à transmissão ao vivo do evento, possibilitada pelos 
recursos de TI.

Administração e Finanças
A área de Administração e Finanças contribuiu, de 
maneira consistente, para o crescimento do Ibracon 
em 2019, disponibilizando mensalmente ao corpo 
diretivo, com constante aprimoramento, os relatórios 
de controles orçamentários para acompanhamento da 
evolução do Instituto e tomada de decisões. 

Em 2019, foi possível dar continuidade às  
atualizações e adaptações no sistema Enterprise 
Resource Planning (ERP), buscando melhorias no 
processo de controles internos e também atender as 
obrigações como e-Social e EFD-reinf.

Também em 2019, consolidou-se a implantação 
do Dynamique, plataforma em nuvem que ajuda 
a organizar e gerenciar processos, documentos e 
informações corporativas, contribuindo na melhoria 
dos processos e controles do Ibracon.

Para dar mais visibilidade sobre as movimentações 
e projetos realizados pelo Instituto no decorrer do 
ano, continuou-se a disponibilizar as demonstrações 
contábeis do Ibracon aos associados, também 
teve continuidade o projeto de integração da área 
Administrativa e Financeira das Seções Regionais com o 
órgão Nacional, o que visa proporcionar a melhoria dos 
serviços prestados aos associados.

Gestão de Pessoas 
Dentro de sua política interna de gestão de pessoas, 
o Ibracon busca por profissionais no mercado que 
possuam competências e habilidades que não 
apenas atendam as demandas diárias, como também 
estejam em sintonia com a missão institucional do 
Instituto, em que prevalecem os valores da ética 
e da transparência. Privilegiando um ambiente de 
trabalho integrado e participativo, mas também 
aberto às iniciativas individuais, o Ibracon busca 
proporcionar aos colaboradores as oportunidades 
de crescimento na carreira e desenvolvimento 
profissional de cada indivíduo.

use of search filters, it is now easier for users to find the 

subjects of their interest.

Two other innovations were implemented in Regional 

Branches: the speed of the internet link of the 5th RB was 

increased by 33%, providing employees with better quality 

connection and more stable cloud telephony; in turn, the 

6th RB, in the city of Porto Alegre, could fully follow the 9th 

Ibracon Conference thanks to the live broadcast of the 

event, made possible capitalizing on the use of IT resources.

Administration and Finance
 The Administration and Finance area has consistently 

contributed to the growth of Ibracon in 2019, making 

continuously improved budget control reports available 

to the executive board, in order to monitor the Institute’s 

evolution and make well-informed decisions.

 In 2019, it was possible to continue the updates and 

adjustments to the Enterprise Resource Planning (ERP) 

system, seeking improvements in the internal control 

process and also meeting  obligations, such as those 

relating to e-Social and EFD-reinf.

 Also in 2019, the implementation of the Dynamique 

tool was completed, a cloud platform that helps organize 

and manage corporate processes, documents and 

information, contributing to the improvement of Ibracon’s 

processes and controls.

 To give more visibility of changes and projects 

undertaken by the Institute during the year, it continued to 

provide its financial statements to members,  also continuing 

the Administrative and Financial area integration project 

of the Regional Branches with the National body, aimed at 

providing better services to members.

People Management
 Pursuant to its internal people management policy, 

Ibracon looks for professionals in the market that have 

competencies and skills that not only meet daily demands, 

but are also in line with the institutional mission of the 

Institute, in which the values of ethics and transparency 

prevail. Promoting an integrated and participative work 

environment, also open to individual initiatives, Ibracon 

seeks to provide each of its employees with opportunities for 

career growth and professional development.

Employee Development
 Acknowledgment of the importance of continuing training 

is one of Ibracon’s hallmarks in its activities in the market, 

which also applies to the profile desired for its employees. 

For this reason, the Institute prefers professionals who have 

completed or are enrolled in undergraduate courses of their 

interest within the administrative area. For those who have 
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Desenvolvimento de Colaboradores
A valorização da capacitação continuada é uma das 
marcas do Ibracon em sua atuação no mercado, o 
que também se aplica ao perfil desejado para seus 
colaboradores. Por essa razão, o Instituto dá preferência 
aos profissionais que tenham concluído ou estejam 
inseridos na graduação em nível superior em seus 
respectivos cursos de interesse no âmbito da área 
administrativa. Para aqueles que já concluíram esta 
etapa, há o incentivo e a facilitação para a participar de 
programas de pós-graduação, assim como em cursos de 
especialização.

Benefícios
O Ibracon segue as melhores práticas, remunerando 
seus colaboradores de acordo com a média de salários 
oferecida pelo mercado. Para ir além dessa contrapartida, 
o Instituto busca dar reconhecimento aos colaboradores 
por seus méritos no desempenho profissional. Eles 
podem optar por aderir a programas de seguro de vida 
e de acidentes pessoais, bem como plano de saúde 
extensível aos familiares. Para as gestantes, além do prazo 
legal de licença-maternidade, é oferecido um reembolso 
creche por 12 meses (a contar do retorno ao trabalho). 
Para todos os colaboradores, o Instituto concede auxílio 
transporte e refeição (para jornada superior a seis 
horas diárias). Além disso, são estimuladas as ações de 
relacionamento entre os colaboradores, com a realização 
de confraternizações em datas comemorativas e day off 
nos dias em que se comemora o aniversário.

FAPMP
Repetindo o sucesso alcançado na primeira edição, o 
Ibracon e o Conselho Regional de Contabilidade do 
Estado de São Paulo (CRCSP) realizaram o 2º Fórum 
de Pequenas e Médias Firmas de Auditoria, em 29 de 
agosto, na sede do Conselho, com transmissão ao vivo 
pela internet. O objetivo do evento foi debater com os 
especialistas e participantes os principais desafios e as 

already graduated, there are incentives and facilitation 

for their enrollment in graduate courses, as well as in 

specialization courses.

Benefits
 Ibracon follows best practices, remunerating its employees 

based on average wages offered in the market. In 

endeavoring to go beyond, the Institute seeks to reward 

employees for their merits and professional performance. 

They can choose among life insurance, personal accident 

insurance and health insurance extended to their family 

members. For pregnant women, in addition to the statutory 

period of maternity leave, a daycare allowance is offered 

for 12 months (from the date of their return to work). All 

employees are provided by the Institute with transportation 

and meal vouchers (when their working hours are in 

excess of six hours a day). In addition, relationship actions 

among employees are fostered, with social gatherings on 

commemorative datesand day off on the days when the 

birthday is celebrated.

FAPMP
 Repeating the success achieved in the first edition, Ibracon 

and the Regional Accounting Council of the State of São 

Paulo (CRCSP) held the 2nd Forum of Small and Medium 

Practices (SMP), on August 29 at the headquarters of the 

Council, broadcast live on the internet. The purpose of the 

event was to discuss with specialists and participants the 
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oportunidades de aumento do mercado de serviços para 
Pequenas e Médias Empresas (PMEs).  

O evento foi aberto pela presidente da entidade, 
Márcia Ruiz Alcazar, e contou com palestras de Zulmir 
Breda, presidente do Conselho Federal de Contabilidade 
(CFC), de Francisco Sant’Anna, presidente da DN do 
Ibracon, de Idésio Coelho, vice-presidente Técnico do 
CFC; de Sérgio Approbato Machado Júnior, presidente da 
Federação Nacional das Empresas de Serviços Contábeis 
e das Empresas e Assessoramento, Perícias, Informações 
e Pesquisas (Fenacon); de Reynaldo Pereira Lima Junior, 
presidente do Sindicato das Empresas de Serviços 
Contábeis e das Empresas de Assessoramento, Perícias, 
Informações e Pesquisas no Estado de São Paulo (Sescon-
SP) e da Associação das Empresas de Serviços Contábeis 
do Estado de São Paulo (Aescon-SP); entre outros. 

9ª Conferência Brasileira de Contabilidade 
e Auditoria Independente 
Em 2019, a 9ª Conferência Brasileira de Contabilidade e 
Auditoria Independente foi realizada em 10 e 11 de junho, 
no Teatro Bradesco, em São Paulo. A abertura solene 
foi conduzida pelo presidente do Ibracon, Francisco 
Sant’Anna; pelo presidente do CFC, Zulmir Breda; e 
pelo diretor da Comissão de Valores Mobiliários (CVM), 
Gustavo Gonzalez, representando o presidente da 
autarquia, Marcelo Barbosa.

Durante o evento, foram abordados aspectos éticos, 
técnicos e profissionais, cenário econômico, cyber security, 
demanda por asseguração e aplicação das normas 
de auditoria. Em seu discurso de abertura, Sant’Anna 
chamou a atenção para a abordagem de temas da 

main challenges and opportunities for expanding the 

services market to Small and Medium-Sized  Enterprises 

(SME). 

 The event was opened by the entity’s president, 

Márcia Ruiz Alcazar, and featured lectures by Zulmir Breda, 

president of the Federal Accounting Council (CFC), by 

Francisco Sant’Anna, president of Ibracon’s NB, by Idésio 

Coelho, Technical vice-president of CFC, Sérgio Approbato 

Machado Júnior, president of the National Federation 

of Accounting Services Companies and Advisory, Expert 

Investigation, Information and Survey Companies 

(Fenacon); Reynaldo Pereira Lima Junior, president of the 

Union of Accounting Services Companies and Advisory, 

Expert Investigation, Information and Survey Companies 

in the State of São Paulo (Sescon-SP) and the Association of 

Accounting Services Companies of the State of São Paulo 

(Aescon-SP), among others.

9th Brazilian Conference on 
Accounting and Independent Audit
In 2019, the 9th Brazilian Conference on Accounting and 

Independent Audit was held on June 10 and 11, at Teatro 

Bradesco, in the city of São Paulo. The solemn opening was 

conducted by Ibracon’s president, Francisco Sant’Anna; by 

the president of CFC, Zulmir Breda; and by the executive 

officer of the Brazilian Securities and Exchange Commission 

(CVM), Gustavo Gonzalez, representing CVM’s president, 

Marcelo Barbosa.

 During the event, ethical, technical and professional 

aspects were addressed, together with the economic 

scenario, cyber security, demand for assurance and 

application of auditing standards. In his opening speech, 
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agenda nacional, como o cenário econômico, diversidade 
e democracia. 

O diretor da CVM, Gustavo Gonzalez, destacou a 
qualidade da programação. Ele também ressaltou a 
importância da atividade sancionadora da CVM. Por 
sua vez, o presidente do CFC, Zulmir Breda, reforçou 
a importância de programas como o de Educação 
Profissional Continuada (EPC) e de Revisão Externa de 
Qualidade (CRE), ambos desenvolvidos pela parceria do 
CFC com o Ibracon. 

Sant’Anna spoke about and focused on addressing subjects 

on the national agenda, such as the economic scenario, 

diversity and democracy.

 The CVM executive officer, Gustavo Gonzalez, 

highlighted the quality of the program. He also stressed the 

importance of CVM’s sanctioning prerogative. In turn, the 

CFC president, Zulmir Breda, reinforced the importance of 

O primeiro dia de programação começou com 
a palestra “Cenário Econômico”, apresentado por 
Marcos Lisboa, presidente do Instituto de Ensino e 
Pesquisa (Insper). A apresentação foi seguida de um 
debate, moderado por Eduardo Pocetti, presidente do 
CA do Ibracon. O painel seguinte foi “Cyber security – 
aplicações práticas”, abrindo a discussão sobre a questão 
da proteção de dados no meio digital, com foco na 
Lei nº 13.709/2018, a Lei Geral de Proteção de Dados 
Pessoais (LGPD). O último painel foi “IFRS 16 – desafios na 
aplicação”, que trata de arrendamentos e que tem grande 
influência na maneira como são elaborados balanços. 

programs such as the Continuing Professional Education 

(EPC) and Independent Quality Review (CRE) programs, 

both developed by Ibracon in collaboration with CFC.

 The first day of the program began with the lecture 

“Economic Scenario”, presented by Marcos Lisboa, 

president of the Education and Survey Institute (Insper). 

The presentation was followed by a debate, moderated by 

Eduardo Pocetti, Ibracon’s BD chairman. The next panel 

was denominated “Cyber security - practical applications”, 

opening the discussion on the issue of data protection in 

the digital environment, focusing on Law No. 13,709/2018, 

the General Law for the Protection of Personal Data (LGPD). 
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Os presidentes do CFC, do Ibracon e o diretor da CVM na 
abertura do evento/ The presidents of CFC, Ibracon and CVM´s 
director at the opening of the event

Presidente do Insper, Marcos Lisboa, um dos palestrantes 
do evento/ President of Inper, Marcos Lisboa, one of the speakers 
at the event

Participantes do debate sobre o cenário econômico/ 
Participants in the debate abou the economic scenario

Cyber security - apliação prática é tema de painel/  
Cyber ​​security - practical applications is a panel theme

Painel sobre novas demandas de trabalhos de asseguração 
encerra o primeiro dia da Conferência/ Panel about new 
demands for assurance engagements closes the Conferencé s first day



No dia seguinte, 11 de junho, o evento teve como 
principal tema as atualidades das IFRS e das normas 
de auditoria e de ética, bem como as novas demandas 
de trabalhos de asseguração. No período da tarde, o 
escritor, jornalista e ativista na área de Direitos Humanos, 
João Silvério Trevisan, conduziu a palestra “Diversidade 
e democracia: todos somos diversos”, focando na 
relevância da diversidade no ambiente de negócios. 

Uma das inovações trazidas pela 9ª Conferência 
do Ibracon foi a transmissão do evento, em tempo 
real, promovida pela 6ª Seção Regional, por meio de 
um polo em Porto Alegre (RS). A transmissão permitiu 
aos participantes assistir todos painéis apresentados e, 
também, enviar perguntas aos palestrantes. 

Vencedores do Prêmio Transparência 2018
Realizado desde 2011 pelo Ibracon, com apoio do 
International Accounting Standards Board (IASB), o 
Prêmio Transparência Universitário e de Jornalismo tem 
o objetivo de reconhecer a contribuição  da imprensa 

The last panel was denominated “IFRS 16 - application 

challenges”, addressing leases and IFRS 16 significant impact 

on the way balance sheets are prepared.

The following day, June 11, the event’s main subjects 

were IFRS and auditing and ethics standards developments, 

as well as the new demands for assurance engagements. 

In the afternoon, the writer, journalist and human rights 

activist, João Silvério Trevisan, led the lecture denominated 

“Diversity and democracy: we are all different”, focusing on 

the relevance of diversity in the business environment.

One of the innovations brought by the 9th Ibracon 

Conference was the transmission of the event, in real 

time, promoted by the 6th Regional Branch, through a 

transmission hub located in the city of Porto Alegre (Rio 

Grande do Sul state). The broadcast allowed participants 

to watch all panels presented and also to send questions to 

the lecturers.

2018 Transparency Award Winners
Held since 2011 by Ibracon, with the support from the 

International Accounting Standards Board (IASB), the 

University Transparency and Journalism Award aims to 

recognize the contribution of the press in the process of 
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Participantes do painel sobre normas de auditoria e de ética/ Participants of the 
audit and ethics standards panel

Painel “Atualidades das IFRS” abriu o segundo dia de Conferência/ Panel “IFRS 
Updates” opened the second day of the Conference

Painel sobre novas demandas de trabalhos de asseguração 
encerra o evento / Panel about new demands for assurance 
engagements closes the event

Diversidade e democracia são abordadas na Conferência/ 
Diversity and democracy are addressed at the Conference



no processo de valorização e fortalecimento da 
Contabilidade e da Auditoria Independente e, reconhecer 
os alunos de cursos superiores em Ciências Contábeis 
que, por meio de seus trabalhos acadêmicos, contribuem 
para o desenvolvimento da profissão.

Anunciados em 1º de março de 2019, os vencedores 
da 8ª edição foram os seguintes: na modalidade 
“Universitário”, Graziela da Motta, aluna da Universidade 
Luterana do Brasil, localizada na cidade de Canoas, no Rio 
Grande do Sul. Ela foi orientada pelo professor Williams 
Meirelles e inscreveu o trabalho “Reconhecimento da 
Receita de Contratos com Clientes a partir da vigência 
da IFRS 15: percepções dos auditores independentes 
com relação a adoção da nova norma e os reflexos nas 
demonstrações financeiras, sob a ótica das divulgações”. 
Pela conquista de sua aluna, a Universidade Luterana 
do Brasil também foi premiada com cinco licenças do 
E-book: Normas IFRS - Ed. 2018, em reconhecimento pelo 
incentivo ao aprimoramento do ensino.

Na modalidade “Jornalismo”, o vencedor foi Auani 
Cusma de Paula, repórter da Revista LEC - Legal Ethics 
Compliance, com a reportagem “Agora, elas que colocam 
a pressão”. O mesmo jornalista foi vencedor da edição de 
2016 do Prêmio.

Além de uma homenagem que foi realizada pelo 
Ibracon durante a abertura da 9ª Conferência Brasileira 
de Contabilidade e Auditoria Independente, em junho 
de 2019, os vencedores da 8ª edição fizeram uma viagem 
técnico-cultural de cinco dias a Londres, Inglaterra, 
realizada no segundo semestre de 2019. 

9º Prêmio Transparência Ibracon
Em 30 de novembro, o Ibracon anunciou o lançamento 
oficial da 9ª edição do Prêmio Transparência. Na 

acknowledging the importance and strengthening of 

Accounting and Independent Audit, and to grant award to 

undergraduate Accounting Sciences students who, through 

their academic work, contribute to the development of the 

profession.

Announced on March 1, 2019, the winners of the 8th 

edition were: in the “University Student” modality, Graziela 

da Motta, a student at the Lutheran University of Brazil, 

located in the city of Canoas, in the Rio Grande do Sul state. 

She had as academic advisor Professor Williams Meirelles 

and submitted the work denominated “Recognition of 

Revenue from Contracts with Customers as from the date 

IFRS 15 became effective: perceptions of independent 

auditors on the adoption of the new standard and its 

effects on disclosures in the financial statements”. For the 

achievement of its student, the Lutheran University of Brazil 

will also was awarded five licenses of the E-book entitled 

IFRS Standards  - Ed. 2018, in recognition of the incentive to 

improve teaching.

In the “Journalism” category, the winner was Auani 

Cusma de Paula, a reporter for LEC Magazine - Legal Ethics 

Compliance, with the report “Now, pressure is exerted by 

women”. The same journalist won the 2016 edition award.

In addition to a tribute that was held by Ibracon during 

the opening of the 9th Brazilian Conference on Accounting 

and Independent Audit, in June 2019, the winners of the 8th 

edition took a five-day technical-cultural trip to the city of 

London, England, in the second half of 2019.

9th Ibracon Transparency Award
 On November 30, Ibracon announced the official launch of 

the 9th edition of the Transparency Award. In the “University 

Student” modality, scientific papers and/ or individual 

articles can be submitted, addressing topics related to 
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modalidade Universitário podem ser inscritos trabalhos 
científicos e/ou artigos individuais, que abordem 
temas relacionados a auditoria independente e demais 
serviços correlatos e tenham sido produzidos entre 
os dias 1º de janeiro de 2019 e 30 de novembro de 
2019. Na modalidade Jornalismo, uma comissão com 
membros selecionados pelo Ibracon faz uma pré-
seleção de reportagens publicadas na mídia impressa 
e/ou na Internet, sobre temas envolvendo auditoria 
independente e/ou serviços correlatos, no período de 1º 
de dezembro de 2018 a 29 de novembro de 2019. Nesta 
edição, a principal novidade foi a inclusão do editor 
responsável pelo conteúdo, que também passa a ser 
premiado. 

26ª Convecon
Realizada de 4 a 6 de novembro na capital paulista, 
a 26ª Convenção dos Profissionais da Contabilidade 
do Estado de São Paulo (Convecon) teve como tema 
“A Contabilidade 4.0”. O evento, de grande relevância 
para os profissionais paulistas de Contabilidade, reuniu 
nada menos de 3.217 participantes em três dias de 

independent audit and other related services and that have 

been prepared from January 1, 2019 to November 30, 2019. 

In the “Journalism” modality, a commission of members 

selected by Ibracon makes a preliminary selection of articles 

published in print and/or on the Internet, on topics involving 

independent audit and/or related services, in the period 

from December 1, 2018 to November 29, 2019. In this edition, 

the main novelty was the inclusion of the editor responsible 

for the content, who is also awarded.

26th Convecon
Conducted in the period from November 4 to 6 in the 

city of São Paulo, the 26th Convention of Accounting 

Professionals of the São Paulo State (Convecon) had as its 

theme “Accounting 4.0”. The event, of great relevance for 

accounting professionals in São Paulo, brought together 

no less than 3,217 participants in three days of its scheduled 

program, with 30 speakers  and 42 panels on the main 

trends in all segments of the accounting area.

The activities started with a tribute to the presidents of 

the partnering accounting entities in the State of São Paulo, 

including Carlos Pires, president of the 5th Regional Branch 

of Ibracon.

The lectures addressed topics such as new job 

opportunities in the Audit market; blockchain, artificial 

intelligence and Legislation applicable to lease accounting 

- challenges in the application of NBCTG 06 (R2); practical 

experiences in the application of new technologies 

to Independent Audit; the role of accountants in new 

corporate governance and developments: auditing 

standards.

The event is organized by CRCSP, together with Ibracon 

and other partnering entities in the state. Given its relevance, 

the 5th RB had a stand at the event, to institutionally present 

Ibracon to participants.

Partnering and Sponsorships
In 2019, Ibracon was, for another year, sponsor of Hack In 

Sampa, a marathon promoted by the incubator “Cidade 

Viva” and organized by the city councilor of São Paulo, José 

Police Neto. The event was held on June 8 and 9, at the São 

Paulo City Council (CMSP). The initiative brought together 57 

developers, programmers, designers and professionals from 

several other areas in more than 32 uninterrupted hours of 

activities.

For the Institute, supporting the initiative is important 

since technology can contribute to promote best practices 

and discourage the misuse of public money, conferring 

increased transparency to transactions and stimulating 

ethics throughout society. In addition to Ibracon, the event 

was sponsored by the Federation of Trade of Goods, Services 

programação, com 30 expositores e 42 painéis sobre as 
principais tendências de todos os segmentos da área 
contábil. 

As atividades foram iniciadas com uma homenagem 
aos presidentes das entidades congraçadas da 
Contabilidade do Estado de São Paulo, incluindo Carlos 
Pires, presidente da 5ª Seção Regional do Ibracon.

As palestras abordaram temas como novas 
oportunidades de trabalho no mercado de Auditoria; 
blockchain, inteligência artificial e legislação aplicável na 
Contabilidade; operações de arrendamento mercantil -  
desafios na sua aplicação NBCTG 06 (R2); experiências 
práticas da aplicação de novas tecnologias na Auditoria 
Independente; o papel do contador na nova governança 
corporativa; atualidades: normas de auditoria

Ibracon participa da 26ª Convecon/ Ibracon participates in the 26th Convecon
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O evento é organizado pelo CRCSP, juntamente com 
o Ibracon e demais entidades congraçadas do Estado. 
Dada à sua relevância, a 5ª SR contou com um estande no 
evento, para apresentar institucionalmente o Ibracon ao 
público participante.

Parcerias e Patrocínios
Em 2019, o Ibracon foi, por mais um ano, patrocinador do 
Hack In Sampa, maratona promovida pela incubadora 
“Cidade Viva” e organizada pelo vereador do município 
de São Paulo, José Police Neto. O evento foi realizado 
nos dias 8 e 9 de junho, na Câmara Municipal de São 
Paulo (CMSP). A iniciativa reuniu 57 desenvolvedores, 

and Tourism of the State of São Paulo (Fecomércio-SP) and 

private companies.

Ibracon participated in the announcement ceremony 

of the winning team “ Like a Bus”, which developed the “Bus 

Plus” application, which organizes bus passengers demand, 

filling empty and idle vehicles in order to combat waste 

and their underutilization. The developers received five 

notebooks and further R$ 500.00 to be used to rent scooters 

and electric bikes. Over the course of six months, the project 

will be improved and, at the end of this period, the team will 

receive R$ 10,000 as an award.

Ibracon also supported the conduction of the 3rd Pact 

For Brazil Congress - Honest Practices in Public-Private 

Relationships, promoted by the Social Observatory of 

Brazil (OSB) from August 26 to 28, in the city of Curitiba 

(Paraná state). The program was divided into the topics  

“Public Management Day”, with an international exchange 

among municipal governments; “Integrity Day,” which 

brought examples of concrete cases and global trends; 

and “Innovation Day”, with cases and examples of artificial 

intelligence at the service of efficiency. The content relating 

to this concept was distributed among workshops , panels, 

talking circles, lectures , awards , among other concurrently 

scheduled programs.

Other events that had the support of Ibracon were the 

VI Forum of Governmental Accountants of Latin America 

(Focal) and the Forum of Governmental Treasuries of 

Latin America (Fotegal), held from August 21 to 23, in 

programadores, designers e profissionais de diversas 
outras áreas em mais de 32 horas ininterruptas de 
atividades.

 Para o Instituto, apoiar a iniciativa é importante a 
partir do momento em que a tecnologia possa contribuir 
para promover boas práticas e desestimular o mau uso 
do dinheiro público, emprestando maior transparência 
às transações e estimulando a ética em toda a sociedade. 
Além do Ibracon, o evento foi patrocinado pela 
Federação do Comércio de Bens, Serviços e Turismo do 
Estado de São Paulo (Fecomércio-SP) e empresas da 
iniciativa privada. 

O Ibracon prestigiou a solenidade de anúncio 
da equipe vencedora “Like a Bus”, que desenvolveu 
o aplicativo “Bus Plus”, que organiza as demandas de 
passageiros dos ônibus, preenchendo os veículos 
vazios e ociosos de modo a combater o desperdício e 
a subutilização. Os desenvolvedores receberam cinco 
notebooks e mais R$ 500,00 para serem utilizados no 
aluguel de patinetes e bicicletas elétricas. Ao longo 
de seis meses, o projeto será aprimorado e, no final 
desse período, a equipe ainda receberá R$ 10 mil como 
premiação.

O Ibracon também apoiou a realização do 3º 
Congresso Pacto Pelo Brasil – Práticas Honestas na 

the city of Brasília (Federal District). The organization 

was the charge of CFC, the National Treasury Secretariat 

(STN), the Special Secretariat of Finance, the Ministry of 

Economy and the Federal Government. In addition to the 

presence of Ibracon’s NB president, Francisco Sant’Anna, 

at the inaugural act, Focal featured a lecture by one of 

the directors of the 5th RB on the public-private interface 

Ibracon apoia eventos dos Contadores e Tesouros Governamentais/ 
Ibracon supports events of Accountants and Treasuries Governmental 
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Relação Público-Privada, promovido pelo Observatório 
Social do Brasil (OSB) de 26 a 28 de agosto, em Curitiba 
(PR). A programação foi dividida nos temas “Dia da 
Gestão Pública”, com um intercâmbio internacional de 
prefeituras; “Dia da Integridade”, que trouxe exemplos 
de casos concretos e tendências mundiais; e “Dia da 
Inovação”, com casos e exemplos de inteligência artificial 
à serviço da eficiência. Sob esse conceito, o conteúdo foi 
distribuído entre workshops, painéis, rodas de conversa, 
palestras, premiações, entre outras programações 
paralelas. 

Outros eventos que contaram com o apoio 
do Ibracon foram o VI Fórum dos Contadores 
Governamentais da América Latina (Focal) e o Fórum 
dos Tesouros Governamentais da América Latina 
(Fotegal), realizados de 21 a 23 de agosto, em Brasília 
(DF). A organização ficou a cargo do CFC, da Secretaria 
do Tesouro Nacional (STN), da Secretaria Especial de 
Fazenda, do Ministério da Economia e do Governo 
Federal. Além da presença do presidente da DN do 
Ibracon, Francisco Sant’Anna, no ato inaugural, o Focal 
contou com palestra de uma das diretoras da 5ª SR 
sobre a interface público-privada entre a Auditoria 
Independente e a Auditoria Financeira. O objetivo de 
ambos eventos é proporcionar a análise, pesquisa, 
reflexão e troca de experiências e boas práticas entre 
os países da América Latina para o desenvolvimento 
profissional da Contabilidade. Além do Instituto, os 
fóruns são apoiados pelo Banco Interamericano de 
Desenvolvimento (BID), o Banco do Brasil, o Banco 
Mundial, o Fundo Monetário Internacional (FMI) e o 
International Public Sector Accounting Standards Board 
(IPSASB).

Em 25 de novembro, o Ibracon apoiou a Trevisan 
Escola de Negócios e o Instituto para Reforma das 
Relações entre Estado e Empresa (IREE) na promoção do 

between Independent Audit and Financial Audit . The goal 

of both events is to provide analysis, surveys, reflection 

and exchange of experiences and best practices among 

Latin America countries for professional development 

of Accounting. In addition to the Institute, the forums 

are supported by the Inter-American Development Bank 

(IDB), Banco do Brasil, the World Bank, the International 

Monetary Fund (IMF) and the International Public Sector 

Accounting Standards Board (IPSASB).

On November 25, Ibracon supported the Trevisan 

Business School and the Institute for Reform of Relations 

between Government and Companies (IREE) in promoting 

the “I Debate on the impacts of the “Car Wash” operation, 

which took place at the headquarters of the Centro 

Integração Empresa-Escola (CIEE), in the city of São Paulo. 

The purpose of the event, which was also supported by CIEE 

and the Paulista Law Academy, was to discuss the effects, 

new challenges and the future of the Car Wash Operation 

to fight against corruption in Brazil. The debate brought 

together experts from different areas, including the legal, 

political and journalistic ones.

Within the scope of professional development, 

Ibracon was one of the organizers of a training in auditing 

and accounting denominated “Practical immersion in 

continuous auditing tools”, carried out by the team of 

the Rutgers University Continuous Auditing Laboratory 

(CarLab). The immersion course in analytical methods was 

developed for audit professionals who want to accelerate 

their development in the digital world and understand 

the impact of disruptive technologies on the area. The 

training was held on June 4, at the headquarters of the 

Brazilian Institute of Corporate Governance (IBGC), in the 

city of São Paulo, and its organization also counted on 

the participation of CFC, IBGC and the Institute of Internal 

Auditors of Brazil (IAA).

Representatives of Ibracon also completed, in 2019, 

a cycle of classes aimed at undergraduate Accounting 

Sciences students at FEA/USP. The activities took place 

from October 23 to November 8, on the college campus, in 

the city of São Paulo. Aimed at undergraduate Accounting 

Sciences students from the day and night periods, the 

initiative had as main objective to give students a practical 

view of certain accounting activities, mainly capitalizing on 

the use of new technologies

Cooperation Agreement
In May, Ibracon entered into a technical cooperation 

agreement with the Federal Audit Court (TCU), aiming at the 

exchange of experiences, knowledge, technologies and the 

conduct of activities for the development of human capital 

as well as  institutional and public management staff.
Debate sobre os impactos da Lava Jato é apoiado pelo Ibracon/ Debate on the 
Impacts of the “Car Wash” is supported by Ibracon
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“I Debate sobre impactos da Lava Jato”, que aconteceu 
na sede do Centro Integração Empresa-Escola (CIEE), em 
São Paulo. O objetivo do evento, que também contou 
com apoio do CIEE e da Academia Paulista de Direito, 
foi discutir os efeitos, os novos desafios e o futuro da 
Operação Lava Jato de combate à corrupção no Brasil. O 
debate reuniu especialistas de diversas áreas, entre elas, 
direito, política e jornalismo.

No âmbito do desenvolvimento profissional, o 
Ibracon foi um dos organizadores de um treinamento em 
auditoria e contabilidade com o tema “Imersão prática 
em ferramentas de auditoria contínua”, realizado pela 
equipe do Laboratório de Auditoria Contínua (CarLab) 
da Rutgers University. O curso de imersão em métodos 
analíticos foi desenvolvido para profissionais de auditoria 
que desejam acelerar seu desenvolvimento no mundo 
digital e entender o impacto das tecnologias disruptivas 
na área. O treinamento foi realizado em 4 de junho, na 
sede do Instituto Brasileiro de Governança Corporativa 
(IBGC), em São Paulo, e a organização contou ainda com  
o CFC, o IBGC e o Instituto dos Auditores Internos do 
Brasil (IAA). 

Representantes do Ibracon também completaram, 
em 2019, um ciclo de aulas voltadas aos alunos de 
graduação em Ciências Contábeis da FEA/USP. As 

Nominations and Honors
In an announcement made by CFC, through CFC Ruling 

No. 18, dated February 18, 2019, Renata Peppe, member of 

Ibracon’s Small and Medium Practices (FAPMP) Working 

Group, was nominated Technical Advisor of the Small and 

Medium Practices Committee (SMPC) of the International 

Federation of Accountants (IFAC).

On March 12, the IFRS Foundation Board of Trustees 

responsible for governance of the International Accounting 

Standards Board (IASB) announced the appointment of 

Tadeu Cendón, director of Professional Development at 

Ibracon, as IASB board member for a five-year term, effective 

July 1, a nomination that will further strengthen Brazil’s 

performance in adopting International Financial Reporting 

Standards (IFRS).

In an official announcement in April, Francisco Papellás 

Filho, former president of Ibracon and representative 

appointed by the Institute for the position of member of the 

National Financial System Resources Council (CRSFN), had 

his term of office renewed until August 28, 2021. Papellás is 

atividades ocorreram no período entre 23 de outubro e 
8 de novembro, no campus da faculdade, em São Paulo. 
Voltada às turmas de graduação em Ciências Contábeis 
dos períodos diurno e noturno, a iniciativa teve como 
principal objetivo levar aos estudantes uma visão prática 
de determinadas atividades contábeis, principalmente a 
partir da utilização de novas tecnologias.

Acordo de Cooperação
Em maio, o Ibracon assinou um acordo de cooperação 
técnica com o Tribunal de Contas da União (TCU), 
visando ao intercâmbio de experiências, conhecimentos, 

Representantes do Ibracon promovem ciclo de aulas na USP/
Ibracon representatives promote a cycle of classes at USP

Tadeu Cendón é homenageado pelo Ibracon/ Tadeu Cendón is 
honored by Ibracon

Amaro Gomes é homenageado pelo Ibracon e pelo 
Glenif/ Amaro Gomes is honored by Ibracon and Glenif
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tecnologias e à realização de atividades direcionadas ao 
desenvolvimento de capital humano, institucional e de 
gestão pública.

Nomeações e Homenagens
Em anúncio realizado pelo CFC, por meio da Portaria CFC 
nº 18, de 18 de fevereiro de 2019, Renata Peppe, membro 
do Grupo de Trabalho Firmas de Auditoria de Pequeno e 
Médio Portes (FAPMP) do Ibracon, foi nomeada assessora 
Técnica no Small and Medium Practices Committee 
(SMPC) da International Federation of Accountants (IFAC).

Em 12 de março, o Conselho Curador da IFRS 
Foundation responsável pela governança do 
International Accounting Standards Board (IASB) 
anunciou a nomeação de Tadeu Cendón, diretor de 
Desenvolvimento Profissional do Ibracon, para membro 
do board do IASB, com mandato de cinco anos, com 
vigência a partir de 1º de julho, indicação que reforçará, 
ainda mais, o desempenho do Brasil na adoção das 
Normas Internacionais de Contabilidade (IFRS).

Em anúncio oficializado em abril, Francisco Papellás 
Filho, ex-presidente do Ibracon e representante indicado 
pelo Instituto para posição de conselheiro no Conselho 
de Recursos do Sistema Financeiro Nacional (CRSFN), teve 
seu mandato renovado até 28 de agosto de 2021. Papellás 
está em seu terceiro mandato, tendo sido o primeiro 
iniciado em 2013. Conhecido como “Conselhinho”, 
o órgão é integrante da estrutura do Ministério da 
Economia e tem por finalidade julgar, em última instância 
administrativa, os recursos contra as sanções aplicadas 
pelo Banco Central do Brasil (BC), CVM e, nos processos 
de lavagem de dinheiro, as sanções aplicadas pelo 
Conselho de Controle de Atividades Financeiras (COAF) e 
demais autoridades competentes.

Entre os dias 10 e 11 de junho, durante a 9ª 
Conferência Brasileira de Contabilidade e Auditoria 
Independente, do Ibracon, Amaro Gomes, representante 
do Brasil e América Latina no International Accounting 
Standards Board (IASB), foi homenageado pelo Grupo 
Latinoamericano de Emisores de Normas de Información 
Financiera (Glenif) e pelo Ibracon. O reconhecimento se 
deve ao seu trabalho no IASB, realizado ao longo de uma 
década. Ele foi substituído por Tadeu Cendón Ferreira, 
que iniciaria seu mandato no Board do IASB no mês 
seguinte. O novo membro do IASB, por sua vez, também 
foi homenageado pelo Ibracon.

Durante reunião promovida pelo International 
Auditing and Assurance Standards Board (IAASB), na 
sede da Federação Internacional dos Contadores (IFAC), 
em Nova York (EUA), de 17 a 21 de junho, o Ibracon, 
representando pela diretora de Administração e 

in his third term of office, the first of which started in 2013. 

Known as “Conselhinho” (Small Council), the body is part of 

the structure of the Ministry of Economy and its purpose is 

to judge, at higher administrative level, the appeals against 

the sanctions applied by the Central Bank of Brazil (BC), CVM 

and, in money laundering processes, the sanctions applied 

by the Financial Activities Control Council (COAF) and other 

relevant authorities.

From June 10 to 11, during the 9th Brazilian Conference 

on Accounting and Independent Audit of Ibracon, Amaro 

Gomes, the representative of Brazil and Latin America 

in the International Accounting Standards Board (IASB) 

was honored by the Latin American Group of Financial 

Reporting Standards Setters (Glenif) and by Ibracon. The 

recognition is due to his work at IASB, carried out over a 

decade. He was replaced by Tadeu Cendón Ferreira, who 

took over as IASB Board member the following month. The 

new member of IASB, in turn, was also honored by Ibracon.

During a meeting promoted by the International 

Auditing and Assurance Standards Board (IAASB), at 

the headquarters of the International Federation of 

Accountants (IFAC), in the city of New York (USA), from 

June 17 to 21, Ibracon, represented by the director of 

Administration and Finance of the 5th RB, awarded to the 

IAASB president, Arnold Schilder, a plaque recognizing the 

work developed at IAAB since 2009, whose three-year term 

of office would end the following month, with the official 

inauguration of the new president, Thomas R. Seidenstein.

On July 19, Ibracon’s BD chairman, Eduardo Pocetti, 

was awarded the denomination of Public Accountant 

Emeritus by the Union of Accountants of São Paulo 

(Sindcont-SP). The award was part of the ceremony that 

celebrated one hundred years of existence of the Union, 

in the city of São Paulo. The denomination of Public 

Accountant Emeritus is conferred annually by Sindcont-SP to 

Presidente do CA do Ibracon é agraciado com o título de 
Contabilista Emérito/ Ibracon’s BD chairman was awarded the 
denomination of Public Accountant Emeritus 
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professionals who, with their work and dedication, rendered 

actual and invaluable services to the Union and the 

Accounting Class. The honoree has dedicated himself to the 

profession for almost 40 years, with proactive participation 

in several professional entities, both in Brazil and abroad.

On December 13, the BD members paid tribute to the 

President of the Federal Accounting Council (CFC), Zulmir 

Ivânio Breda, for his contribution to accounting and 

independent audit in Brazil. He, in his turn, congratulated 

the Institute for its history of almost five decades.

The meeting was attended by legal, political and 

accounting leaders, such as the CFC president, Zulmir Ivânio 

Breda; CFC Technical vice president, Idésio Coelho; CFC Policy 

and Institutional vice president, Joaquim Bezerra; CRCSP 

president, Marcia Alcazar; CRCRS president, Ana Tercia Lopes 

Rodrigues ; the lawyer, Sergio Bruna; the congressman, Itamar 

Borges ; the councilman, José Police Neto; the member of the 

IFRS Foundation Board of Trustees, Alexandro Broedel and the 

judge, Alfredo Attié Jr, among others.

Finanças da 5ª SR, entregou ao presidente do IAASB, 
Arnold Schilder, uma placa de reconhecimento ao 
trabalho desenvolvido no órgão desde 2009, cujo 
mandato de três anos terminaria no mês seguinte, 
com a oficialização do novo presidente, Thomas R. 
Seidenstein.

Em 19 de julho, o presidente do CA do Ibracon, 
Eduardo Pocetti, foi agraciado com o título de Contabilista 
Emérito pelo Sindicato dos Contabilistas de São Paulo 
(Sindcont-SP). A condecoração fez parte da solenidade 
que comemorou o centenário do Sindicato, em São Paulo. 
O título de Contabilista Emérito é conferido anualmente 
pelo Sindcont-SP aos profissionais, que com seu trabalho 
e dedicação, prestaram reais e inestimáveis serviços ao 
Sindicato e à Classe Contábil. O homenageado dedica-se 
à profissão há quase 40 anos, com participação ativa em 
diversas entidades profissionais, tanto no Brasil quanto no 
exterior.

Em 13 de dezembro, os membros do CA 
homenagearam o presidente do Conselho Federal 
de Contabilidade (CFC), Zulmir Ivânio Breda, pela 
contribuição à contabilidade e auditoria independente 
no Brasil. Este, por sua vez, parabenizou o Instituto por 
sua trajetória de quase cinco décadas.

Participaram do encontro lideranças jurídicas, políticas 
e contábeis como o presidente do CFC, Zulmir Ivânio 
Breda; o vice-presidente Técnico do CFC, Idésio Coelho;  
o vice-presidente de Política e Institucional do CFC, 
Joaquim Bezerra; a presidente do CRCSP, Marcia Alcazar; 
a presidente do CRCRS, Ana Tercia Lopes Rodrigues; o 
advogado, Sergio Bruna; o deputado, Itamar Borges; 
o vereador, José Police Neto; o membro do Conselho 
Curador da IFRS Foundation,  Alexandro Broedel; o 
desembargador, Alfredo Attié Jr, entre outros.

Zumir Ivânio Breda é homenageado pelo Ibracon/ Zulmir Ivânio 
Breda is honored by Ibracon 
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Evidenciando a importância de consolidar 
relacionamentos, em 2019 o Ibracon participou de 
um grande número de reuniões e compromissos 

oficiais, aos quais compareceram os presidentes do 
Conselho de Administração (CA), Eduardo Pocetti, 
e da Diretoria Nacional (DN), Francisco Sant Ánna. 
Para atender plenamente a uma ampla agenda de 
compromissos, em muitas ocasiões o Instituto foi 
representado pelos seus diretores ou integrantes do 
corpo Técnico. Além disso, em diversas oportunidades, o 
Ibracon foi convidado a apresentar palestras em eventos 
realizados dentro e fora do Brasil. Sobressai, ainda, no 
âmbito das relações institucionais, o fortalecimento dos 
vínculos profissionais com órgãos reguladores, com as 
entidades representativas da profissão, com organismos 
de interesse ao desenvolvimento da atividade, com 
representantes do poder público e com a academia. 

REUNIÕES

Órgãos Reguladores
O primeiro compromisso do ano foi agendado em 23 de 
janeiro, quando o Ibracon participou de reunião com 
o presidente do Conselho Federal de Contabilidade 
(CFC), Zulmir Ivânio Breda, com o  vice-presidente 
Técnico, Idésio Coelho, e com a diretora executiva, 

Highlighting the importance of consolidating 

relationships, in 2019, Ibracon participated in a large 

number of meetings and official engagements, attended by 

the chairman of its Board of Directors (BD), Eduardo Pocetti, 

and the president of its National Board (NB), Francisco 

Sant́ Anna. To fulfill a large agenda of engagements, 

on many occasions the Institute was represented by its 

directors or technical members. In addition, on several 

occasions, Ibracon was invited to present lectures in 

events held in Brazil an also abroad. Another institutional 

relations highlight is the strengthening of professional 

ties with regulatory bodies, with entities representing the 

profession, with bodies of interest to the development of the 

activity, with representatives of government and academic 

organizations.

MEETINGS

Regulatory Bodies
The first engagement of the year was scheduled to take 

place on January 23, when Ibracon participated in a 

meeting with the president of the Federal Accounting 

Council (CFC), Zulmir Ivânio Breda, with the Technical vice 

president, Idésio Coelho, and with the executive director, 

Elys Tevania. The meeting was held in the city of Brasília 

(Federal District), with the purpose of defining joint action 

in defense of the accounting class prerogatives and in favor 

of Brazil’s sustainable development, as well as preparing a 

unified work agenda for 2019. Among the topics, a highlight 

was the joint action in the National Congress to approve 

projects of interest to the profession and society and the 

support to Government projects to combat corruption and 

improve the business environment.  

The following day, on January 24, the meeting was 

held with the Brazilian Securities and Exchange Commission 

(CVM), in the city of São Paulo, when the NB president, 

Francisco Sant’Anna and representatives of Ibracon met 

with CVM’s president Marcelo Barbosa. The objective was to 

allow discussing in the talks the matters of common interest 

for the benefit of the Brazilian capital market and society, 

as a general rule. Within this scope, a highlight was the 

evolution of the topic of Real Estate Developers; regulation 

of the law on sanctioning processes; and court decisions on 

accountability of auditors in relation to fraud.

 New meetings took place at CVM’s headquarters in 

the city of Rio de Janeiro. On April 17, a meeting was held 

among Ibracon’s representatives and CVM’s superintendent 

of Accounting and Auditing Standards, José Carlos Bezerra. 

On June 26, the objective was to discuss aspects about 

adoption of IFRS 16 - Leases, among other topics. On July 

1, another meeting was held. At the time, those present, 

Elys Tevania. O encontrou foi realizado em Brasília 
(DF), com o propósito de definir a atuação conjunta na 
defesa das prerrogativas da classe contábil e em prol 
do desenvolvimento sustentável do País, bem como 
elaborar uma agenda unificada de trabalho para 2019. 
Dentre os temas, destacou-se a atuação conjunta no 
Congresso Nacional para aprovação de projetos de 
interesse da profissão e da sociedade e o apoio aos 
projetos do Governo para o combate à corrupção e 
para a melhoria do ambiente de negócios.

Reunião no CFC, em janeiro/ Meeting at the CFC, in January

Fo
to

/p
ho

to
: C

FC

Relações Institucionais
Institutional Relations

26



No dia seguinte, 24 de janeiro, o encontro foi 
realizado com a Comissão de Valores mobiliários (CVM), 
na cidade de São Paulo, quando o presidente da DN, 
Francisco Sant’Anna e representantes do Ibracon 
reuniram-se com Marcelo Barbosa, presidente do órgão. 
O objetivo foi dialogar para fazer avançar a discussão de 
assuntos de interesse comum, em benefício do mercado 
de capitais brasileiro e da sociedade. Nesse escopo, 
sobressai a evolução do tema das Incorporadoras 
Imobiliárias; a regulamentação da lei referente aos 
processos sancionadores; e as decisões na Justiça sobre 
responsabilidade dos auditores em relação a fraudes. 

Novos encontros ocorreram na sede da autarquia, no 
Rio de Janeiro. Em 17 de abril foi realizada uma reunião 
entre representantes do Ibracon e o superintendente 
de Normas Contábeis e de Auditoria da autarquia, José 
Carlos Bezerra. Em 26 de junho, o objetivo foi discutir 
aspectos sobre a adoção da norma IFRS 16 – Operações 
de arrendamento mercantil, entre outros temas. Em 1º 
de julho nova reunião foi realizada. Na oportunidade, os 
presentes, entre outros pontos, trataram do modelo de 
responsabilidade exigida das sociedades de auditoria 
independente para serem registradas na CVM.

As entidades voltaram a se reunir no segundo 
semestre, em encontro realizado a 10 de outubro, 
também na sede da CVM, no Rio de Janeiro. Nova 
reunião foi agendada para 26 de outubro, quando o tema 
principal foi novamente a adoção da norma IFRS 16 – 
Operações de arrendamento mercantil. 

Em 19 de junho, representantes do Ibracon reuniram-
se no escritório do Banco Central do Brasil (BC) em 
São Paulo. Entre os assuntos discutidos, destaca-se a 
Resolução nº 4.720, que trata dos critérios gerais para 
elaboração e divulgação de demonstrações contábeis 
pelas instituições financeiras e demais entes autorizados 
a funcionar pelo BC.

A agenda do Ibracon também incluiu um encontro, 
em 1º de agosto, com membros da Agência Nacional 
de Transportes Aquaviários (Antaq),  em Brasília (DF). 
Além da aproximação entre as entidades, a reunião teve 
como pauta a discussão de aspectos das Resoluções 
Normativas nº 28 e nº 29 – Antaq, que dispõem sobre 
a padronização das demonstrações contábeis dos 
arrendatários de áreas e instalações portuárias no 
âmbito dos portos organizados e sobre a aprovação 
da norma que estabelece os procedimentos e critérios 
para a reversibilidade de bens nos portos organizados, 
bem como a incorporação e desincorporação de 
bens da União sob a guarda e responsabilidade 
das administrações portuárias e seus arrendatários, 
respectivamente.

among other points, dealt with the accountability model 

to be complied with by independent audit firms to be 

registered with the CVM. 

The entities met again in the second half of the year, in 

a meeting held on October 10, also at CVM headquarters, in 

the city of Rio de Janeiro. A new meeting was scheduled for 

October 26, when the main topic was again the adoption of 

IFRS 16 - Leases.

On June 19, Ibracon representatives met at the Central 

Bank of Brazil (CB) office in the city of São Paulo. Among the 

subjects discussed, the highlight was Resolution No. 4,720, 

which addresses the general criteria for the preparation and 

disclosure of financial statements by financial institutions 

and other entities authorized to operate by CB.

Ibracon’s agenda also included a meeting, held 

on August 1, with members of the National Waterway 

Transport Agency (Antaq), in the city of Brasília (Federal 

District). In addition to the narrowing of relations between 

the entities, the meeting was aimed at discussing aspects of 

Normative Resolutions No. 28 and No. 29 of Antaq, which 

provide for the standardization of financial statements of 

lessees of areas and facilities of organized ports and on the 

approval of the standard that establishes the procedures 

and criteria for the reversibility of assets in organized ports, 

as well as the incorporation and disincorporation of Federal 

Government assets under the custody and responsibility of 

the port administrations and their lessees, respectively.

Entities Representing the Profession
Among the entities representing the Accounting and 

Independent Audit profession, the first meeting of the year 

took place on January 15, when members of Ibracon’s BD 

and NB went to the headquarters of the Union of Financial 

Services Companies and Advisory, Expert Investigation, 

Information and Survey Companies in the State of São 

Paulo (Sescon-SP) and the Association of Accounting 

Services Companies of the State of São Paulo (Aescon-SP). 

They met with the new president of the entities, Reynaldo 

Pereira Lima Júnior, to discuss the projects to be developed 

along the year.

On February 28, the Institute was represented by BD 

chairman, Eduardo Pocetti, at the plenary meeting of the 

Regional Accounting Council of the State of São Paulo 

(CRCSP), in the city of São Paulo. The CRCSP headquarters 

were also the location chosen to hold the General Meeting 

of the CPC Support Foundation (FACPC), on April 5, with 

the participation of Ibracon’s NB president, Francisco 

Sant’Anna. On the occasion, the presidents of entities that 

make up the Accounting Pronouncements Committee 

(CPC), including the Institute, approved the Code of Conduct 

for CPC members, the members of the working groups 
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created by the Committee and FACPC components. At the 

same meeting, the proposal to amend CPC’s Statutes was 

analyzed and approved, as well as the Activities Report 2018 

and the Work Plan for 2019. The last meeting at CRCSP in 

the year was held on December 12, with representatives of 

the Independent Quality Review Committee (CRE), which 

consists of eight members, four of which are appointed 

by Ibracon and four by CFC. The objective was to evaluate 

the work being developed by the Committee and propose 

improvements in work routines and in the standardization 

of processes for the coming years.

Professional Interest Entities
With the main objective of debating points of the 

Pension and Social Security Reform, representatives of 

the Employment and Labor Relations Council (CERT), led 

by its president José Pastore, and members of Ibracon, 

met at the headquarters of the Federation of Trade of 

Goods, Services and Tourism of the State of São Paulo 

(Fecomércio-SP), on February 22.

On August 1, public disclosure of CODIM Guideline No. 

25 on “Preview” was made, which prohibits early disclosure 

of information about relevant acts or facts to any individual 

and legal entity outside the company to the detriment of 

other shareholders or investors. The meeting was attended 

by Ibracon’s NB president, Francisco Sant’Anna. The Guidance 

Committee for Disclosure of Information to the Market 

(Codim) is coordinated by the Association of Capital Market 

Analysts and Investment Professionals (Apimec) and the 

Brazilian Investor Relations Institute (IBRI), counting on the 

participation of several other entities, including the Institute.

On August 26, Ibracon was visited by the chairman of 

the Board of Directors of the Brazilian Institute of Corporate 

Governance (IBGC), Henrique Luz; the Development director, 

Adriane Almeida and the Certification manager, Lucas 

Legnare. The purpose of the meeting was to discuss actions 

of interest to the two institutes, especially regarding the 

certification program for members of audit committees.

On September 6, representatives of several audit firms 

gathered at Ibracon with the aim of discussing the main 

points of the Labor Reform, its impacts on the Government’s 

agenda and organizations. At the time, Ibracon created a 

Working Group (WG) assisted by José Eduardo Pastore, in 

which the holding of webinars with his participation was 

agreed in order to share this knowledge with the associated 

audit firms.

The Institute also participated in the meeting, held on 

December 3, at the Market Governance Advisory Chamber 

of State-Owned Companies (CCMGE) of B3, of which it has 

been a member since 2015. Among other issues, participants 

analyzed the certification process of Brazilian companies in 

Entidades Representativas da Profissão
Entre as entidades representativas da Contabilidade 
e da Auditoria Independente, a primeira reunião do 
ano ocorreu em 15 de janeiro, quando integrantes do 
CA e da DN do Ibracon foram à sede do Sindicato das 

Empresas de Serviços Contábeis e das Empresas de 
Assessoramento, Perícias, Informações e Pesquisas no 
Estado de São Paulo (Sescon-SP) e da Associação das 
Empresas de Serviços Contábeis do Estado de São Paulo 
(Aescon-SP).  Eles reuniram-se com o novo presidente das 
entidades, Reynaldo Pereira Lima Júnior, para abordar os 
projetos a serem desenvolvido ao longo do ano.

Em 28 de fevereiro, o Instituto foi representado pelo 
presidente do CA, Eduardo Pocetti, na reunião plenária 
do Conselho Regional de Contabilidade do Estado de 
São Paulo (CRCSP), em São Paulo. A sede do CRCSP 
também foi o local escolhido para realizar a Assembleia 
Geral da Fundação de Apoio ao CPC (FACPC), em 5 de 
abril, com a participação do presidente da DN do Ibracon, 
Francisco Sant’Anna. Na ocasião, os presidentes de 
entidades que constituem o Comitê de Pronunciamentos 
Contábeis (CPC), entre elas o Instituto, aprovaram o 
Código de Conduta destinado aos membros do CPC, aos 
integrantes dos grupos de trabalho criados pelo Comitê 
e aos componentes da FACPC. No mesmo encontro 
foi analisada e aprovada a proposta de alteração do 
Regimento Interno do CPC, bem como o Relatório 
de Atividades 2018 e o Plano de Trabalho para 2019. A 
última reunião no CRCSP no ano foi realizada em 12 de 
dezembro, com representantes do Comitê de Revisão 
Externa de Qualidade (CRE), que é composto por oito 
membros, sendo quatro indicados pelo Ibracon e quatro 
pelo CFC. O objetivo foi avaliar o trabalho que vem sendo 
desenvolvido pelo Comitê e propor melhorias nas rotinas 
de trabalho e na normatização dos processos para os 
próximos anos. 

Lideranças do Ibracon reúnem-se com novo presidente do Sescon-SP/
Aescon-SP/ Ibracon leaders meet with new president of Sescon-SP / Aescon-SP
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Entidades de Interesse da Profissão
Com o objetivo principal de debater pontos da Reforma 
da Previdência, representantes do Conselho de Emprego 
e Relações do Trabalho (CERT), liderados pelo presidente 
José Pastore, e membros do Ibracon, reuniram-se na 
sede da Federação do Comércio de Bens, Serviços e 
Turismo do Estado de São Paulo (Fecomercio-SP), em 22 
de fevereiro. 

Em 1º de agosto foi realizada a divulgação pública 
do Pronunciamento de Orientação CODIM nº 25 
sobre Preview, que proíbe divulgação antecipada de 
informações sobre atos ou fatos relevantes para qualquer 
pessoa física e jurídica fora da companhia em detrimento 
de outros acionistas ou investidores. A reunião contou 
com a participação do presidente da DN do Ibracon, 
Francisco Sant’Anna. O Comitê de Orientação para 
Divulgação de Informações ao Mercado (Codim) é 
coordenado pela Associação dos Analistas e Profissionais 
de Investimento do Mercado de Capitais (Apimec) e o 
Instituto Brasileiro de Relações com Investidores (IBRI), 
além de contar com a participação de diversas entidades, 
entre elas o Instituto.

Em 26 de agosto, o Ibracon recebeu a visita do 
presidente do Conselho de Administração do Instituto 
Brasileiro de Governança Corporativa (IBGC), Henrique 
Luz; da diretora de Desenvolvimento, Adriane Almeida 

the Outstanding Governance of State-Owned Companies 

Program, which aims to improve corporate governance 

practices and structures of listed state-owned companies or 

in the process of going public.

On December 17, the Institute participated in a meeting 

of the Qualified Services Council of the Brazilian Association 

of Entities in the Financial and Capital Markets (Anbima), 

in the city of São Paulo. The body’s mission, of which the 

Institute is a member, is to adopt measures related to the 

Qualified Services Code, ensuring its preservation.

 Higher Education Institutions
On February 4, the Institute received at its headquarters the 

chairman of the Board of Directors of Trevisan Escola de 

Negócios , Antoninho Marmo Trevisan, with the purpose 

of introducing the new president VanDyck Silveira. At the 

meeting, the directors of Ibracon evaluated the projects 

together, focusing on the use of technology in the auditing 

and accounting processes and, also, partnering initiatives in 

events related to Continuing Professional Education.

On October 17, for the fourth consecutive year, students 

from the 6th period of Graduation in Accounting Sciences 

at the University of the West of Santa Catarina (UNOESC) 

-  São Miguel Campus, visited the headquarters of Ibracon, 

in the city of São Paulo. As part of the program, students 

attended the presentation on the Institute’s activity fronts, 

as an entity representing Independent Auditors in Brazil. 

Visitors were also apprised of the rules for participating 

in the 9th edition of the University Transparency Award. 

The activity marks the relationship program that Ibracon 

maintains with educational institutions, to promote an 

exchange of information on the independent audit activity, 

the job market, field of action and the awareness of young 

professionals about the profession.

Reunião entre Ibracon e IBGC/ Meeting between Ibracon and IBGC

Visita de alunos da Unoesc/ Unoesc’s students visit
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e do gerente de Certificação, Lucas Legnare.  A reunião 
teve como objetivo discutir ações de interesse dos 
dois institutos, em especial quanto ao programa de 
certificação de membros de comitês de auditoria. 

Em 6 de setembro, representantes de diversas firmas 
de auditoria reuniram-se no Ibracon com o objetivo de 
debater os principais pontos da Reforma Trabalhista, seus 
impactos na agenda do Governo e das organizações. 
Na ocasião foi definida a criação de um Grupo de 
Trabalho (GT) pelo Ibracon com a assessoria de José 
Eduardo Pastore e acordou-se a realização de webinars 
com a sua participação para o compartilhamento desse 
conhecimento com as firmas de auditoria associadas. 
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O Instituto também foi partícipe da reunião, realizada 
em 3 de dezembro, na Câmara Consultiva de Mercado 
de Governança de Estatais (CCMGE) da B3, a qual integra 
desde 2015. Entre outros assuntos, os participantes 
analisaram o processo de certificação de companhias 
brasileiras no Programa Destaque em Governança 
de Estatais, que tem objetivo de aprimorar práticas e 
estruturas de governança corporativa das empresas 
estatais abertas ou em processo de abertura de capital.

Em 17 de dezembro, o Instituto participou de reunião do 
Conselho de Serviços Qualificados da Associação Brasileira 
das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais 
(Anbima), em São Paulo. A missão do organismo, do qual faz 
parte o Instituto, é adotar medidas relacionadas ao Código 
de Serviços Qualificados, zelando por sua preservação.

Instituições de Ensino Superior
Em 4 de fevereiro, o Instituto recebeu em sua sede o 
presidente do Conselho de Administração da Trevisan 
Escola de Negócios, Antoninho Marmo Trevisan, com 
o propósito de apresentar o novo presidente VanDyck 
Silveira. Na reunião, os diretores do Ibracon avaliaram 
os projetos em conjunto, com enfoque no uso da 
tecnologia nos processos de auditoria e de contabilidade 
e, também, parcerias em eventos ligados à Educação 
Profissional Continuada.

Em 17 de outubro, pelo quarto ano consecutivo, os 
estudantes do 6º período de Graduação em Ciências 
Contábeis da Universidade do Oeste de Santa Catarina 
(UNOESC) – Campus São Miguel, visitaram a sede do 
Ibracon, em São Paulo. Como parte da programação, os 
estudantes assistiram à apresentação sobre as frentes de 
atuação do Instituto como entidade representativa dos 
Auditores Independentes no Brasil. Os visitantes também 
tomaram conhecimento das regras para participar da 9ª 
edição do Prêmio Transparência Universitário. A atividade 
marca o programa de relacionamento que o Ibracon 
mantém com instituições de ensino, em prol de um 
intercâmbio de informações sobre a atividade de auditoria 
independente, o mercado de trabalho, campo de atuação 
e a sensibilização de jovens profissionais sobre a profissão. 

Reuniões com o poder público
No que se refere à interação com os representantes 
do Poder Público, o primeiro compromisso da agenda 
2019 do Ibracon foi a participação em audiência com 
o vereador da cidade de São Paulo, José Police Neto, 
encontro realizado na sede da Câmara Municipal de 
São Paulo (CMSP), em 6 de fevereiro. Entre os assuntos 
abordados, destacam-se projetos de interesse comum 
entre as entidades e o detalhamento da edição 2019 do 

Meetings with Public Authorities
With regard to the interaction with Government 

representatives, the first engagement on Ibracon’s 2019 

agenda was to participate in an audience with the city 

councilor of the city of São Paulo, José Police Neto, a 

meeting held at the headquarters of the City Council of São 

Paulo (CMSP), on February 6. Among the topics discussed, 

we highlight projects of common interest to the entities and 

the details of the 2019 Hack in Sampa edition, an initiative 

of which the Institute is a sponsor and aims at developing 

anti-corruption systems and avoid misuse of public money, 

thereby improving access to public data.

On April 22, representatives of Ibracon and the 

accounting entities of the State of São Paulo, led by the São 

Paulo Accounting Academy (APC), met with the São Paulo 

Municipal Finance Secretary, Philippe Vedolim Duchateau 

and the São Paulo councilor, Edir Sales. In addition to 

presenting the secretary with the difficulties in fulfilling  

obligations and those arising from the prevailing high tax 

burden, the meeting was also an opportunity to address the 

Declaration System of Uniprofessional Enterprises (D-SUP).

On May 9, Ibracon participated in the first meeting of 

the Parliamentary Front for Entrepreneurship and Fighting 

Tax War (Frepem), in the auditorium of Sescon-SP, with 

the objective of proposing actions to reduce bureaucracy 

and improve the entrepreneurial environment. The event 

brought together authorities, political leaders and leaders 

of entities that are part of the parliamentary front, such as 

the Economic Development Secretariat of the State of São 

Paulo.  

On August 13, the Institute attended, as a member, 

the meeting of the committee managing the Pro-Ethics 

Company Program of the Ministry of Transparency and 

the Federal Government Accountability Office (CGU), held 

in the city of Brasilia (Federal District). Representing an 

initiative developed by CGU in collaboration with the Ethos 

Institute, the Program encourages the adoption of integrity 

measures in the Brazilian business sector. Another meeting 

of the Committee was held on October 2, when the rules of 

the Pro-Ethics awards were defined at the 1st International 

Conference for the Promotion of Integrity, held in December.

International Meetings

 IFAC
Ibracon’s first international activity in 2019 took place from 

February 25 to 27, at the annual forum of the International 

Federation of Accountants (IFAC), in the city of New 

York (United States). Ibracon’s NB president, Francisco 

Sant’Anna, was also invited to participate, along with CFC 

representatives, in a meeting with IFAC senior management, 
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Hack in Sampa, iniciativa da qual o Instituto é um dos 
patrocinadores e que tem o objetivo de desenvolver 
sistemas de combate à corrupção, desperdício do 
dinheiro público e, consequentemente, melhorar o 
acesso aos dados públicos.

Em 22 de abril, representantes do Ibracon e das  
entidades contábeis do Estado de São Paulo, lideradas 
pela Academia Paulista de Contabilidade (APC), reuniram-
se o Secretário Municipal de Fazenda de São Paulo, 
Philippe Vedolim Duchateau e com a vereadora de São 
Paulo, Edir Sales. Além de apresentar ao secretário as 
dificuldades encontradas quanto ao cumprimento das 
obrigações e a alta carga tributária, o encontro também 
foi a oportunidade de abordar o Sistema de Declaração 
das Sociedades Uniprofissionais (D-SUP).

Em 9 de maio, o Ibracon participou da  primeira 
reunião da Frente Parlamentar do Empreendedorismo 
e Combate à Guerra Fiscal (Frepem), no auditório 
do Sescon-SP, com o objetivo de propor ações para 

at which they discussed the participation of Brazil in IFAC 

various Committees. Among the topics discussed were 

how to set up audit firms in Brazil; the rotation process of 

independent audit firms; the convergence with international 

standards and the current stage of their adoption in Brazil.

In the same period and place, the meeting of the Small 

and Medium Practices Committee (SMPC) of IFAC was held, 

an organization whose current president is Monica Foerster, 

director for Small and Medium Practices (FAPMP) at Ibracon 

. The meeting’s agenda included topics of importance to 

FAPMP worldwide.

Ibracon representatives also participated in meetings 

organized by IFAC from May 13 to 17 in the city of Paris 

(France). In the same period, the International Ethics 

Standards Board for Accountants (IESBA), with the presence 

of Ibracon, brought together representatives of National 

Auditing Standards Setters (NSS) from several countries.

Closing the agenda for the first half of the year, 

Ibracon was represented at a meeting promoted by 

IAASB, an independent body linked to IFAC, held at IFAC’s 

headquarters in the city of New York (United States). The 

meeting, which took place from June 17 to 21, was aimed 

at revising the Exposure Draft (ED) of ISA 315; the responses 

to ED of ISRS 4400 (AUP); providing news on the activities 

promoted by IASB; the post-implementation review of 

the new auditor’s report; the proposals on the revision of 

ISA 600 and ISA 500 and on Emerging Forms of External 

Reporting (EER). Still at the end of that month, on the 24th 

and 25th, Ibracon’s FAPMP director was present at the SMPC 

meeting, in the same city, in order to discuss topics of global 

importance for these firms.

In the second half of the year, SMPC president of 

IFAC and SMP director of Ibracon, Monica Foerster, also 

attended meetings of the Public Policy and Regulatory 

Advisory Group (PPRAG) and Edinbourgh Group (EG), in the 

city of London (England). During the meetings held from 

September 2 to 4, various topics of interest to small and 

medium practices were discussed, many of which are also 

on the agendas of the participating organizations. During 

a redução da burocracia e a melhoria do ambiente 
empreendedor. O evento reuniu autoridades, lideranças 
políticas e dirigentes das entidades que integram a frente 
parlamentar, como a secretaria de Desenvolvimento 
Econômico do Estado de São Paulo.  

Em 13 de agosto, o Instituto compareceu, como 
membro integrante, à reunião do comitê gestor 
do Programa Empresa Pró-Ética do Ministério da 
Transparência e da Controladoria Geral da União (CGU), 

Ibracon participou de reunião do comitê gestor do Programa 
Empresa Pró-Ética/ Ibracon attended the meeting of the 
committee managing the Pro-Ethics Company Program

Reunião da Frente Parlamentar do Empreendedorismo e 
Combate à Guerra Fiscal (Frepem)/ Meeting of the Parliamentary 
Front for Entrepreneurship and Fighting Tax War (Frepem)

Ibracon participou de reunião com o secretário Municipal de 
Fazenda de São Paulo/ Ibracon attended meeting with the São Paulo 
Municipal Finance Secretary
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realizada em Brasília (DF). Iniciativa desenvolvida pela 
CGU em parceria com o Instituto Ethos, o Programa 
estimula a adoção de medidas de integridade no 
setor empresarial brasileiro. Nova reunião do Comitê 
foi realizada em 2 de outubro, ocasião em que foram 
definidas as regras das premiações Pró-Ética na 1ª 
Conferência Internacional de Promoção da Integridade, 
realizada em dezembro.

REUNIÕES INTERNACIONAIS

IFAC 
A primeira atividade internacional do Ibracon em 
2019 ocorreu entre os dias 25 e 27 de fevereiro, por 
ocasião do fórum anual da International Federation of 
Accountants (IFAC), em Nova York (Estados Unidos). 

the days she was in London, the executive also participated 

in internal IFAC meetings.

Her other engagements with IFAC took place from  

October 21 to  23, this time with the participation in 

meetings in the city of New York (United States). During 

the meetings, several topics were discussed, including: IFAC 

management aspects, including code of conduct, and 

future projects; SMPC work planning for 2020; discussions on 

the standards under development and keeping IAASB and 

IESBA representatives apprised of news; among other topics.

Ibracon was represented at another meeting of the 

International Auditing and Assurance Standards Board 

(IAASB) held from October 29 to 31, in Vancouver (Canada). 

The main topic of the discussion was the Exposure Draft 

(ED) of the International Standard on Related Services 4400 

(Revised) proposal, which deals with previously agreed-

upon procedures. Also with the presence of a representative 

from Ibracon, the organization met again from December 

9 to 13, this time in New York (United States). The meeting 

addressed the following topics: ISA 600 (Revised); strategies 

for the period 2020-2023 and IAASB plan for the next two 

years; previously agreed-upon procedures; less complex 

audit engagements; ISA 220 (Revised); ISA 4400 (Revised), 

among other subjects.

From November 12 to 14, the Institute participated in 

several meetings with representatives of IFAC, in Vancouver 

(Canada), among them the annual “2019 IFAC Council 

Meeting”, which dealt with topics such as management 

and governance of the international entity and debates 

about the importance of technology within the accounting 

profession. On the 12th, Francisco Sant’Anna, Ibracon’s 

NB president participated in a meeting with IFAC vice 

president, Alan Johnson, to discuss allowing Latin 

American candidates to participate in the IFAC Nominating 

Committee. Representatives from Mexico and Ecuador were 

also present at the meeting.

In addition, along the year, Ibracon representative, 

who serves as technical assistant of the International Public 

Sector Accounting Standards Board (Ipsasb), a  committee 

that develops IFAC’s International Accounting Standards 

applied to the Public Sector, participated in four meetings, 

held in the United Arab Emirates, Portugal, Canada and the 

United States, respectively. Ibracon was also represented at 

four meetings of the IFAC Nominating Committee along 

2019, all of them held at the entity’s headquarters in New 

York (United States).

IASB/IFRS Foundation 
On June 4, representatives from Ibracon’s BD and NB 

participated in a meeting with the International Accounting 

Standards Board (IASB). The organization, which is an 

Durante esse programa, o presidente da DN do Instituto, 
Francisco Sant’Anna, também foi convidado a participar, 
juntamente com representantes do CFC, de um encontro 
com a alta direção da IFAC, oportunidade em que foi 
discutida a participação do Brasil nos diversos Comitês 
do órgão. Entre os temas debatidos estiveram a forma de 
constituição das firmas de auditoria no Brasil; o processo 
de rodízio das firmas de auditoria independente; a 
convergência das normas internacionais e o estágio atual 
de adoção no Brasil.

No mesmo período e local, foi realizada a reunião 
do Small and Medium Practices Committee (SMPC) da 
IFAC, organismo cuja presidência é atualmente exercida 
por Monica Foerster, diretora de Firmas de Auditoria de 
Pequeno e Médio Portes (FAPMP) do Ibracon. O encontro 
teve como pauta temas de importância para as FAPMP 
em âmbito mundial.

Representantes do Ibracon também participaram de 
reuniões organizadas pela IFAC de 13 a 17 de maio, em 
Paris (França). No mesmo período, o International Ethics 

Fórum anual da International Federation of Accountants (IFAC), em Nova York/ 
IFAC´s annual forum, in New York
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Standards Board for Accountants (IESBA), com a presença 
do Ibracon, reuniu representantes de organismos 
emissores de normas de diversos países, os National 
Auditing Standards Setters (NSS). 

Encerrando a agenda do primeiro semestre, o 
Ibracon foi representado em uma reunião promovida 
pelo IAASB, órgão independente vinculado à IFAC, na 
sede da IFAC, em Nova York (Estados Unidos). O encontro, 
que aconteceu entre os dias 17 e 21 de junho, teve como 
pauta a revisão do Exposure Draft (ED) da ISA 315; o 
retorno sobre as respostas ao ED da ISRS 4400 (AUP); 
atualização sobre as atividades promovidas pelo IASB; a 
revisão pós implementação do novo relatório do auditor; 
as propostas sobre a revisão da ISA 600 e ISA 500 e sobre 
Formas Emergentes de Relatório Externo - Emerging 
Forms of External Reporting (EER).  Ainda no final daquele 
mês, nos dias 24 e 25, a diretora de FAPMP do Ibracon 
esteve presente na reunião do SMPC, na mesma cidade, 
a fim de discutir temas de importância global para essas 
firmas.

No segundo semestre, a presidente do SMPC da 
IFAC e diretora de FAPMP do Ibracon, Monica Foerster, 
também participou de reuniões do Public Policy and 
Regulatory Advisory Group (PPRAG) e do Edinbourgh 
Group (EG), em Londres (Inglaterra). Durante os 
encontros, realizados de 2 a 4 de setembro, foram 
discutidos diversos temas de interesse das firmas de 
auditoria de pequeno e médio portes, sendo que muitos 
deles são pautas em comum entre os organismos 
participantes. Durante os dias em que esteve na capital 
inglesa, a executiva também participou de reuniões 
internas da IFAC.

Os compromissos da diretora do Ibracon com a 
IFAC voltaram a acontecer de 21 e 23 de outubro, desta 
vez com a participação em reuniões em Nova York 
(Estados Unidos). Durante o encontro diversos assuntos 
foram discutidos, entre eles: aspectos de gestão da 
IFAC, incluindo código de conduta, e projetos futuros; 
planejamento de trabalho do SMPC para 2020; discussões 
sobre as normas em desenvolvimento e a atualização dos 
representantes do IAASB e IESBA; entre outros tópicos.

O Ibracon foi representado em nova reunião do 
International Auditing and Assurance Standards Board 
(IAASB) realizada entre os dias 29 e 31 de outubro, em 
Vancouver (Canadá). A pauta principal de discussão foi a 
minuta do Exposure Draft (ED) da proposta International 
Standard on Related Services 4400 (Revised) que trata 
dos procedimentos previamente acordados. Também 
com a presença de um representante do Ibracon, o 
organismo voltou a se reunir entre os dias 9 a 13 de 
dezembro, desta vez em Nova York (Estados Unidos). O 

International Financial Reporting Standards (IFRS) setter, 

was represented by its president, Hans Hoogervorst and 

the board member and representative for Latin America, 

Amaro Gomes. Among the various topics discussed at the 

meeting, Ibracon’s support for the transition process in 

the Board was included, together with thanking Amaro 

Gomes who, as a member of IASB Board since 2009, has 

contributed significantly to the process of convergence of 

Brazilian standards with IFRS. With the end of Gomes’ term 

of office on June 30, Tadeu Cendón, who was the director of 

Professional Development at Ibracon, was appointed.

The Institute also participated in the technical activities 

promoted by IFRS Foundation from September 30 to 

October 3, at the entity’s new headquarters, in London. 

The first of these, the World Standard-setters Conference 

(WSS) brought together more than 150 standard-setting 

entities from about 70 jurisdictions to update and discuss 

the International Financial Reporting Standards (IFRS). In 

addition to the representatives of the Institute, the winners 

of the 2018 Transparency Award: Auani Cusma de Paula 

(“Journalism” category); and Graziela da Motta, a student 

of Accounting Sciences at the Lutheran University of Brazil 

and her academic advisor, professor Williams Meirelles 

(“University student” category) were also present. On 

the occasion, the coordinator of the National Technical 

Standards Commission (CNNT) of Ibracon was one of the 

speakers of the panel denominated “Regulated activities - a 

preview of the next consultation document”.

Ibracon participa de diversas reuniões da IFAC no Canadá/ Ibracon 
participated in several meetings of IFAC in Canadá

Presidente do IASB recebe representantes do Ibracon em 
Londres/ IASB president receives Ibracon representatives in London
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encontro teve como pauta os seguintes tópicos: ISA 600 
(Revised); estratégias para 2020- 2023 e plano do IAASB 
para os próximos dois anos; procedimentos previamente 
acordados; auditorias de menor complexidade; ISA 220 
(Revised); ISA 4400 (Revised), entre outros assuntos.

Entre os dias 12 e 14 de novembro, o Instituto 
participou de diversas reuniões com representantes da 
IFAC, em Vancouver (Canadá), entre elas a assembleia 
anual “2019 IFAC Council Meeting”, que tratou de temas 
como gestão e governança da entidade internacional 
e debates sobre a importância da tecnologia dentro 
da profissão contábil. No dia 12, Francisco Sant’Anna, 
presidente da DN do Ibracon participou de uma reunião 
com o vice-presidente da IFAC, Alan Johnson, a fim de 
tratar de possível expansão de candidatos da América 
Latina para a participação no Comitê de Nomeações da 
IFAC. Representantes do México e do Equador, também 
estiveram presentes na referida reunião.

Além disso, ao longo do ano, o representante 
do Ibracon, que atua como assistente técnico do 
International Public Sector Accounting Standards 
Board (Ipsasb) – comitê que desenvolve as Normas 
Internacionais de Contabilidade aplicadas ao Setor 
Público, da IFAC, participou de quatro reuniões, realizadas 
nos Emirados Árabes, em Portugal, no Canadá e nos 
Estados Unidos. O Ibracon também foi representado em 
quatro reuniões do Comitê de Nomeações da IFAC ao 
longo de 2019, todas elas realizadas na sede da entidade, 
em Nova York (Estados Unidos).

IASB/IFRS Foundation  
Em 4 de junho, representantes do CA e da DN do 
Ibracon participaram de reunião com o International 
Accounting Standards Board (IASB). O organismo, que 
emite as International Financial Reporting Standards 
(IFRS), foi representado por seu presidente, Hans 
Hoogervorst e o membro do board e representante da 
América Latina, Amaro Gomes. Entre os vários temas 
discutidos no encontro, constou o apoio do Ibracon 
ao processo de transição no Board e o agradecimento 
ao Amaro Gomes, que como membro do Board do 
IASB desde 2009, contribuiu significativamente para o 
processo de convergência brasileiro às Normas IFRS. 
Com o encerramento do mandato de Gomes, em 30 de 
junho, foi nomeado Tadeu Cendón, que foi diretor de 
Desenvolvimento Profissional do Ibracon.

O Instituto também integrou a agenda de atividades 
técnicas promovidas pela IFRS Foundation entre os 
dias 30 de setembro e 3 de outubro, na nova sede 
da entidade, em Londres. A primeira delas, a  World 
Standard-Setters Conference (WSS) reuniu mais de 

In the same period, IFRS Foundation promoted the 

International Forum of Accounting Standard-Setters (IFASS), 

also with the participation of Ibracon and the winners of the 

Transparency Award 2018. On the 3rd, the entity promoted 

the Accounting Standards Advisory Forum (ASAF), event in 

which participants have the main objective of providing 

support to IFRS Fo investors and other participants in the 

market for better decision-making purposes. Once again, 

the meeting was attended by representatives of Ibracon and 

the winners of the Transparency Award 2018.

At a meeting held on November 8, in São Paulo, 

Francisco Sant’Anna, NB president, was one of Ibracon’s 

representatives who welcomed the newly appointed 

member of the IFRS Foundation Board of Trustees, 

Alexsandro Broedel, who also works in the Accounting 

Standards Advisory Forum (ASAF), representing Glenif. In the 

Board of Trustees, Alexsandro Broedel, Executive Finance 

director and Investor Relations head at Itaú, will assume the 

position of the also Brazilian, Maria Helena Santana, whose 

term of office ended on December 31.

Glenif
On March 27, Ibracon was represented at the board meeting 

of the Latin American Group of Financial Reporting 

Standard Setters (Glenif) held in Argentina. Eduardo Pocetti, 

president of Glenif and chairman of Ibracon’s BD, led the 

meeting, which was guided by the discussion of activities 

under development by IASB and the progress of the work of 

the technical groups, as well as the International Valuation 

Standards (IVS). The letter of comments of GTT 69 - Cost 

of Executing a Contract (proposal to IAS 37 - Provisions, 

Contingent Liabilities and Contingent Assets) was also 

analyzed.

Other meetings of Glenif were held from July 11 to 13, 

with the purpose of organizing the participation of the 

entity in the International Accounting Seminar (IFRS) in 

Lima and cities in the interior of Peru. The event’s objective 

was to present the work developed by Glenif and disclose 

the main standards in force, in addition to focusing on the 

application of the Conceptual Framework, IFRS 15 - Revenue 

from Contracts with Customers; IFRS 16 - Leases and IFRS 9 - 

Financial Instruments.

OCC
On September 18, representatives from Ibracon and CFC 

visited the headquarters of the Association of Chartered 

Accountants (OCC), in the city of Lisbon (Portugal), where 

they were received by the president of that organization, 

Paula Franco, and other directors of the Association. Also 

present were Ibracon’s NB president, Francisco Sant’Anna, 

and CFC president, Zulmir Ivânio Breda. During the visit, 
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150 entidades emissoras de normas de cerca de 70 
jurisdições diferentes para atualização e discussão 
sobre as Normas Internacionais de Contabilidade, as 
IFRS. Além dos representantes do Instituto, estiveram 
presentes os vencedores do Prêmio Transparência 
2018: Auani Cusma de Paula (categoria Jornalismo); e 
Graziela da Motta, estudante de Ciências Contábeis 
na Universidade Luterana do Brasil e seu professor 
orientador, Williams Meirelles (categoria Universitário). Na 
ocasião, o coordenador da Comissão Nacional de Normas 
Técnicas (CNNT) do Ibracon foi um dos apresentadores 
do painel: Atividades reguladas – uma prévia do próximo 
documento para consulta. 

No mesmo período, a IFRS Foundation promoveu 
o International Forum of Accounting Standard-Setters 
(IFASS), também com a participação do Ibracon e dos 

Brazilian best accounting and auditing practices were 

presented, also discussing strategies for narrowing ties 

between professionals from both countries. 

ISAR
Held from October 29 to November 1, the 36th meeting 

of the Intergovernmental Working Group of Experts on 

International Standards of Accounting and Reporting (ISAR) 

was attended by representatives of Ibracon. The meeting, 

vencedores do Prêmio Transparência 2018. No dia 3, a 
entidade promoveu o Accounting Standards Advisory 
Forum (ASAF), evento no qual os participantes têm como 
proposta principal apoiar a IFRS Foundation em seus 
objetivos e contribuir para o desenvolvimento, com foco 
no interesse público, de um único conjunto de normas 
de relatórios financeiros, aplicáveis e aceitos globalmente, 
para servir aos investidores e outros participantes do 
mercado para a melhor tomada de decisões. Mais uma 
vez, o encontro foi prestigiado por representantes do 
Ibracon e pelos vencedores do Prêmio Transparência 2018.

Em encontro realizado a 8 de novembro, em São 
Paulo, Francisco Sant’Anna, presidente da DN, foi um 
dos representantes do Ibracon que recepcionaram o 
recém-nomeado membro do Conselho Curador da 
IFRS Foundation, Alexsandro Broedel, que também 
atua no Accounting Standards Advisory Forum (ASAF), 
representando o Glenif. No Conselho Curador, Alexsandro 
Broedel, diretor Executivo de Finanças e chefe de 
Relações com Investidores no Itaú, passará a ocupar a 
posição da também brasileira, Maria Helena Santana, cujo 
término do segundo se deu em 31 de dezembro. 

which addressed the subject “Financial Disclosures Related 

to Climate”, took place at the Palace of Nations, European 

headquarters of the United Nations (UN), in Geneva 

(Switzerland), and brought together representatives from 

different countries. Founded in 1982 by the United Nations 

Economic and Social Council (ECOSOC), ISAR is one of 

the arms of the United Nations Conference on Trade and 

Development (UNCTAD).

CILEA
Member of the Latin American and European Integration 

Committee (Cilea), Ibracon, represented by its NB president 

and by the general superintendent, participated, on 

October 21, in the Meeting promoted by the entity, during 

the XXXIII Inter-American Accounting Conference, in the city 

Representantes do Ibracon no Accounting Standards 
Advisory Forum (ASAF) em Londres/ Ibracon representatives in 
ASAF in London

Comitê de Integração Latino Europa-América (Cilea)/ Latin 
American and European Integration Committee (Cilea)

36ª Reunião do ISAR na Suíça/ 36th meeting of the ISAR in Switzerland
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Glenif 
Em 27 de março, o Ibracon foi representado na reunião 
da diretoria do Grupo Latinoamericano de Emisores de 
Normas de Información Financiera (Glenif), realizada 
na Argentina. Eduardo Pocetti, presidente do Glenif e 
do CA do Ibracon, conduziu a reunião, que foi pautada 
pela discussão das atividades em desenvolvimento pelo 
IASB e o andamento dos trabalhos dos grupos técnicos, 
assim como as Normas Internacionais de Avaliação 
(International Valuation Standards – IVS). Foi analisada, 
também, a carta comentário do GTT 69 – Custo de 
Execução de um Contrato (proposta a IAS 37 – Provisões, 
Passivos e Ativos Contingentes). 

Novas reuniões do Glenif foram realizadas entre 
os dias 11 e 13 de julho, com o propósito de organizar 
a participação da entidade no Seminário Internacional 
de Contabilidade (NIIF), em Lima e cidades do interior 
do Peru. O evento teve como objetivo apresentar o 
trabalho desenvolvido pelo Glenif e divulgar as principais 
normas vigentes, além de enfocar a aplicação do Marco 
Conceitual, IFRS 15 – Receita de Contratos com Clientes; 
IFRS 16 – Operações de Arrendamento Mercantil e IFRS 9 - 
Instrumentos Financeiros. 

Institutional Relations

OCC
Em 18 de setembro, representes do Ibracon e do CFC 
visitaram a sede da Ordem dos Contabilistas Certificados 
(OCC), em Lisboa (Portugal), onde foram recebidos pela 
bastonária daquele organismo, Paula Franco, e demais 
diretores da Ordem. Pelo Ibracon esteve presente, o 

of Cartagena (Colombia). During the meeting, an online 

program was approved for the preparation of the Social 

and Environmental Balance for Small and Medium-Sized 

Enterprises.

INSTITUTIONAL REPRESENTATIONS

Inauguration ceremony
On February 22, Ibracon participated in the ceremony 

commemorating the 70th anniversary of Sescon-SP and 

Aescon-SP, an event that included the formal inauguration 

of the new board for the 2019-2021 term of office, under the 

Reuniões do Glenif na Argentina/ Glenif meetings in Argentina

Visita à sede da Ordem dos Contabilistas Certificados (OCC) 
em Portugal/ Visit to the headquarters of the Association of 
Chartered Accountants (OCC), in Portugal

Solenidade em comemoração aos 70 anos do Sescon-SP e 
Aescon-SP/ 70th anniversary of Sescon-SP and Aescon-SP

motto: “Transformative and Sustainable Management. 

Intelligence and Creativity”, led by its president, Reynaldo 

Lima Junior.

Celebrations
On June 14, Ibracon, represented by its BD chairman, 

Eduardo Pocetti, and by its NB  president, Francisco 

Sant’Anna, attended the solemn session held by the 

Legislative Assembly of the city of Teresina with the award 

of the title of Citizen of Piaui to CFC president, Zulmir Ivânio 

Breda. Authored by state deputy and accountant Franzé 

Silva, the award is in gratitude for the work carried out by 

the CFC/CRC System in helping to foster the development 

of the State.

On July 19, the Union of Accountants of São Paulo 

(Sindcont-SP) celebrated 100 years of activity. The event 

took place in São Paulo and counted on the presence 

and participation of collaborators, supporters and 

representatives of the other partnering entities in the State 

of São Paulo. Ibracon’s BD chairman, Eduardo Pocetti, and 

ND president, Francisco Sant’Anna, participated; in addition 

to board representatives.

On November 21, Ibracon was represented at the 

solemn session to commemorate the 70th anniversary 

of Sescon-SP and Aescon-SP, held by the São Paulo City 

Council (CMSP). The proponent was councilor Mario Covas 
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presidente da DN, Francisco Sant’Anna, e pelo CFC, o 
presidente, Zulmir Ivânio Breda. Durante a visita, foram 
apresentadas as boas práticas brasileiras no âmbito da 
contabilidade e auditoria e discutidas as estratégias de 
aproximação entre os profissionais de ambos os países. 

ISAR
Realizada de 29 de outubro a 1º de novembro, a 36ª 
reunião do Grupo de Trabalho Intergovernamental de 
Especialistas em Normas Internacionais de Contabilidade 
e Relatórios (International Standards of Accounting 
and Reporting – ISAR) contou com a presença de 
representantes do Ibracon. A reunião, que teve como 
tema “Divulgações Financeiras Relacionadas ao Clima”, 
aconteceu no Palácio das Nações, sede europeia da 
Organização das Nações Unidas (ONU), em Genebra 
(Suíça), e reuniu representantes de diversos países. 
Fundado em 1982 pelo Conselho Econômico e Social 
das Nações Unidas (ECOSOC), o ISAR é um dos braços da 
United Nations Conference on Trade and Development 
(UNCTAD) - Conferência das Nações Unidas sobre 
Comércio e Desenvolvimento.

CILEA
Membro do Comitê de Integração Latino Europa-América 
(Cilea), o Ibracon,  representado pelo presidente da DN, e 
pelo superintendente geral participou, em 21 de outubro, 
da Assembleia promovida pela entidade, durante a 
XXXIII Conferência Interamericana de Contabilidade, 
em Cartagena (Colômbia). Durante a assembleia, foi 
aprovado um programa online para a elaboração do 
Balanço Social e Ambiental para as Pequenas e Médias 
Empresas. 

REPRESENTAÇÕES INSTITUCIONAIS

Solenidade de posse
Em 22 de fevereiro, o Ibracon participou da solenidade 
em comemoração aos 70 anos do Sescon-SP e da 
Aescon-SP, evento que incluiu a posse formal da nova 
diretoria para a gestão 2019-2021, que assume com o 
lema: “Gestão Transformadora e Sustentável. Inteligência 
e Criatividade”, sob o comando do presidente, Reynaldo 
Lima Junior.

Celebrações
Em 14 de junho, o Ibracon, representado pelo 
presidente do CA, Eduardo Pocetti, e pelo presidente 
da DN, Francisco Sant’Anna, prestigiou a sessão solene 
realizada pela Assembleia Legislativa de Teresina com 
a outorga do título de Cidadão Piauiense ao presidente 

Neto, who, at the time, brought together leaders of the 

accounting class, businessmen and representatives of the 

partnering Accounting Entities of São Paulo.

On December 12, Eduardo Pocetti, BD chairman; 

Francisco Sant’Anna, NB president, among other members 

of Ibracon’s board were present at the solemn session 

commemorating the 73 years of installation of CRCSP. In 

her speech at the last official solemnity of the Council in 

which she participated as president of the entity, Marcia 

Ruiz Alcazar thanked everyone who contributed to the 

achievements of CRCSP during her term of office.

Accounting Professional Day
In 2019, the Accounting Professional Day, which is celebrated 

on April 25, gained a special event organized by the São 

Paulo City Council (CMSP) and CRCSP. The ceremony, held 

on the 4th of that month, was chaired by councilwoman 

Edir Sales, proponent of the tribute. Ibracon was represented 

by its president, Francisco Sant’Anna, and NB members, in 

addition to representatives of the partnering entities of São 

Paulo.

A solemnity was also performed on the date at the 

National Congress Plenary, in the city of Brasília, proposed 

by federal deputy, Hildo Rocha, and held on April 22. In 

addition to Ibracon’s NB president, Francisco Sant’Anna, 

the table of honor was composed by the proposing deputy; 

CFC Institutional Policy vice president, Joaquim Bezerra; 

Fenacon’s president, Sérgio Approbato; the vice president of 

Administration of the Regional Accounting Council of the 

Federal District (CRCDF), Daniel Chaves Fernandes; and the 

president of CRCDF, Adriano Marrocos.

Sindcont-SP also held a ceremony on the 25th at its 

headquarters, conducted by its president, Antonio Eugenio 

Cecchinato . The Institute was represented by Eduardo 

Pocetti, BD chairman. Leaders from various entities 

representing the category and accounting professionals 

attended the ceremony held in São Paulo.

Also in celebration of the Accountant Day, Ibracon’s 

NB president, Francisco Sant’Anna, participated on May 6 

in the solemn session promoted by the Federal Senate and 

proposed by senator Izalci Lucas, who stressed the notability 

attained by accounting professionals, over the years, in 

society, as a general rule. In São Paulo, the tribute took place 

at the Legislative Assembly of the State of São Paulo (Alesp), 

on the same date, at the initiative of state deputy, Itamar 

Borges. On behalf of Alesp, deputy Itamar Borges paid tribute 

to the accounting entities honored, including Ibracon.

Events
Held from March 13 to 15, in the city of Vitória (Espírito Santo 

state), with the presence of Ibracon’s NB president, Francisco 
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do CFC, Zulmir Ivânio Breda.  De autoria do deputado 
estadual e contador Franzé Silva, a condecoração é em 
agradecimento aos trabalhos realizados pelo Sistema 
CFC/CRCs no auxílio ao fomento do desenvolvimento do 
Estado.

Em 19 de julho, o Sindicato dos Contabilistas de São 
Paulo (Sindcont-SP) celebrou 100 anos de atividade. 
O evento aconteceu em São Paulo e contou com a 
presença e participação de colaboradores, apoiadores 
e representantes das demais Entidades de Congraçadas 
do Estado de São Paulo. Pelo Ibracon, participaram o 
presidente do CA, Eduardo Pocetti, e o presidente da DN, 
Francisco Sant’Anna, além de representantes da Diretoria. 

Em 21 de novembro, o Ibracon foi representado 
na sessão solene em comemoração ao aniversário de 
70 anos do (Sescon-SP) e da Aescon-SP, realizada pela 
Câmara Municipal de São Paulo (CMSP). O proponente 
foi o vereador Mario Covas Neto, que, na ocasião, 
reuniu lideranças da classe contábil, empresários e 
representantes das Entidades Contábeis Congraçadas de 
São Paulo.

Em 12 de dezembro, Eduardo Pocetti, presidente 
do CA, Francisco Sant’Anna, presidente da DN, entre 
outros membros da Diretoria do Ibracon estiveram 
presentes na sessão solene em comemoração aos 73 
anos de instalação do CRCSP. Em seu discurso na última 
solenidade oficial do Conselho em que participou como 
presidente da entidade, Marcia Ruiz Alcazar agradeceu 
a todos que contribuíram para as realizações do CRCSP 
durante sua gestão.

Sant’Anna, the launching event of the 18th National 

Convention of Accounting Service Companies and Advisory 

Companies, Expert Investigation, Information and Survey 

Companies (Conescap) brought together accounting 

professionals for debates, exchange of ideas, business 

prospecting and presentation of new technologies. In this 

edition, organized by Fenacon and Sescon-ES, the focus was 

on technological innovation, showing the changes that the 

digital universe has brought about in the service sector. The 

18th Conescap was held from November 13 to 15, 2019.  

Another launching of an important event for 

professional updating purposes was held on March 27 

and was attended by Ibracon’s NB president, leaders of the 

accounting class, representatives of the CFC/CRC system 

and authorities. The 21st Brazilian Congress of Accounting, 

promoted by CFC, will be held from November 15 to 18, 2020, 

in the city of Balneário Camboriú (Santa Catarina state) 

and is expected to bring together six thousand people for 

presentations and debates under the motto “Being an 

accountant: human, digital and ethical”.

From May 21 to 22, Ibracon participated in the 10th 

CReCER Regional Conference 2019 - with the motto: 

“Accountability to maximize finance for development”.  

Held in San José, Costa Rica, the event was promoted by the 

World Bank; the Inter-American Development Bank (IDB); 

by IFAC and the Global Public Policy Committee (GPCC) 

and addressed Accounting and Auditing for Regional 

Economic Growth. During the event, IFAC president In-Ki 

Joo participated in a meeting with representatives from 

Ibracon and CFC, who presented updates on projects 

under development in Brazil, involving various aspects of 

accounting and auditing.

On June 7, the 1st Advisory Summit promoted by Sescon-

SP took place, at its headquarters, in the city of São Paulo. 

The main topic of the event was the new labor relations 

scenario. On the occasion, the presidents of Ibracon, 

Francisco Sant’Anna, and Sescon-SP, Reynaldo Lima Jr., 

handed over to Rogério Marinho a manifesto in support of 

the Pension and Social Security Reform.

NB president, Francisco Sant’Anna, represented the 

Institute at the 19th International Accounting Congress of the 

University of São Paulo. The event, held from July 24 to 26, 

aimed to promote the exchange of studies and experiences, 

as well as the dissemination of ideas on theoretical and 

practical aspects about controllership and accounting.

With the theme “management in transformation”, 

the 8th edition of the Accounting Services Companies 

Management Seminar (Gescon), which took place on 

August 14th and 15th, was also honored by the participation 

of Ibracon. The event is held every two years by Solenidade em comemoração aos 73 anos do CRCSP/ 
73rd anniversary of CRCSP

Solenidade em comemoração aos 100 anos do Sindcont-SP/ 
100th anniversary of Sindcont-SP
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Dia do Profissional da Contabilidade
Em 2019, o Dia do Profissional da Contabilidade, que é  
celebrado em 25 de abril, ganhou um evento especial 
organizado pela Câmara Municipal de São Paulo (CMSP) 
e o CRCSP. A cerimônia, realizada no dia 4 daquele mês, 
foi presidida pela vereadora Edir Sales, propositora da 
homenagem. O Ibracon se fez presente na figura de seu 
presidente, Francisco Sant’Anna, e de integrantes da DN, 
além de representantes das entidades congraçadas de 
São Paulo. 

A data mereceu também uma solenidade no Plenário 
do Congresso Nacional, em Brasília, proposta pelo 
deputado federal, Hildo Rocha, e realizada em 22 de 
abril. Além do presidente da DN do Ibracon, Francisco 
Sant’Anna, a mesa de honra foi composta pelo deputado 
proponente; o vice-presidente de Política Institucional 
do CFC, Joaquim Bezerra; o presidente da Fenacon, 
Sérgio Approbato; o vice-presidente de Administração do 
Conselho Regional de Contabilidade do Distrito Federal 
(CRCDF), Daniel Chaves Fernandes; e o presidente do 
CRCDF, Adriano Marrocos.

O Sindcont-SP também realizou uma solenidade, no 
dia 25, em sua sede, sob condução de seu presidente, 
Antonio Eugenio Cecchinato. O Instituto foi representado 
por Eduardo Pocetti, presidente do CA. Lideranças 
de várias entidades representativas da categoria e 
profissionais da Contabilidade prestigiaram a cerimônia 
realizada em São Paulo. 

Ainda em comemoração ao Dia do Contabilista, 
o presidente da DN do Ibracon, Francisco Sant’Anna, 
participou, em 6 de maio, de sessão solene promovida 
pelo Senado Federal e proposta pelo senador Izalci 
Lucas, que destacou a notabilidade alcançada pelos 
profissionais da Contabilidade, no decorrer dos anos, 
perante à sociedade. Em São Paulo, a homenagem teve 
lugar na Assembleia Legislativa do Estado de São Paulo 
(Alesp), na mesma data, por iniciativa do deputado 
estadual, Itamar Borges. Em nome da Alesp, o deputado 
Itamar Borges entregou homenagens às entidades 
contábeis homenageadas, incluindo o Ibracon. 

Sescon-SP/Aescon-SP, with the support from the partnering 

accounting entities.

The Institute was also present at the 20th edition of 

the annual IBGC Congress, held from September 2 to 3, 

in the city of São Paulo. Under the theme “Human factor 

in corporate governance: impacts of the digital age”, the 

event presented the public with a series of debates and 

lectures with the importance of human aspects in the 

midst of the transformations of the digital age and its 

role as a key element of governance and the longevity of 

companies.

Held from September 11 to 13, in the city of Porto de 

Galinhas (Pernambuco state), the XII National Meeting of 

Women Accountants was held by CFC and the Pernambuco 

Regional Accounting Council (CRCPE), organized by the 

Pernambuco Academy of Accounting Sciences ( Apecicon ) 

and with the support from CRCPE Mulher em Foco and the 

CFC/CRC System. Ibracon was represented by members of 

its board at the event, whose theme was “Entrepreneurship, 

innovation and sensitivity: leading revolutions”.

The President of Ibracon, Francisco Sant’Anna 

participated in the VI Congress of Chartered Accountants 

from September 19 to 21, in the headquarters of the 

Association of Chartered Accountants (OCC), in the city 

of Lisbon (Portugal). During the meeting, topics such as 

Accounting 4.0 and how to overcome the challenges of 

technological advances and take advantage of the digital 

age for innovative businesses were discussed.

On October 15, Ibracon also honored with its 

participation the event for granting the 23rd Transparency 

Award, an initiative of the National Association of Finance, 

Administration and Accounting Executives (Anefac) 

in collaboration with the Foundation for Accounting, 

Actuarial and Financial Surveys (Fipecafi) and Serasa 

Experian. The award aims to recognize and honor 

companies that demonstrate clarity in their disclosures in 

the financial statements. This year, the Transparency Award 

had the theme “Brazil wants transparency”.

Ibracon’s BD chairman and NB president were also 

present in the official opening of the XXXIII Inter-American 

Profissional da Contabilidade é homenageado na Assembleia Legislativa do Estado de São Paulo (Alesp)/ Accounting 
professional is honored at the Legislative Assembly of the State of São Paulo (Alesp) 
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Eventos
Realizada de 13 a 15 de março, em Vitória (ES), com a 
presença do presidente da DN do Ibracon, Francisco 
Sant’Anna, o evento de lançamento da 18ª Convenção 
Nacional das Empresas de Serviços Contábeis e das 
Empresas de Assessoramento, Perícias, Informações 
e Pesquisas (Conescap) reuniu profissionais da 
contabilidade para debates, troca de ideias, prospecção 
de negócios e apresentação de novas tecnologias. 
Nesta edição, organizada pela Fenacon e pelo Sescon-
ES, o foco esteve na inovação tecnológica, mostrando as 
mudanças que o universo digital tem provocado no setor 
de serviços. A 18ª Conescap foi realizada entre os dias 13 a 
15 de novembro de 2019. 

Outro lançamento de um importante evento para 
atualização profissional foi realizado em 27 de março e 
contou com a presença do presidente da DN do Ibracon, 
líderes da classe contábil, representantes do Sistema 
CFC/CRCs e autoridades. O 21º Congresso Brasileiro 
de Contabilidade, promovido pelo CFC, será realizado 
entre os dias 15 e 18 de novembro de 2020, em Balneário 
Camboriú (SC) e deverá reunir seis mil pessoas para 
apresentações e debates sob o lema “Ser contábil: 
humano, digital e ético”.

O Ibracon participou, entre 21 e 22 de maio, da 
10ª Conferência Regional CReCER 2019 – com o lema: 

Accounting Conference (CIC) held on October 20, in the city 

of Cartagena (Colombia ), promoted by the Inter-American 

Accounting Association (AIC). With the motto “Ethics and 

social responsibility: mechanisms to fight corruption”, the 

event brought together the work of professionals from 

several countries to improve the knowledge and social 

duties of the class through debates and presentations. 

On the occasion, Brazilian Maria Clara Bugarim was 

nominated AIC president, being the first woman president 

of the Association.

On December 2, Ibracon was represented at 

the launching of the 15th portfolio of the Corporate 

Sustainability Index (ISE B3) at B3’s headquarters in São 

Paulo. The new ISE B3 portfolio comprises 36 shares of 30 

companies, being effective from January 6, 2020 to January 

1, 2021. ISE B3 has the participation of several professional 

entities linked to the capital market, including Ibracon. 

Closing the 2019 agenda, Ibracon was represented 

at the 1st International Conference for the Promotion of 

Integrity, held from December 12 to 13, at the headquarters 

of Apex-Brazil, in the city of Brasília. Organized by the 

Government Accountability Office (CGU) and by the 

Brazilian Trade and Investment Promotion Agency (Apex-

Brazil), the Conference aimed to discuss the main aspects 

related to the implementation of integrity programs in 

public and private organizations, as well as how to discuss 

international experiences on the topic, in addition to 

advances and challenges. Ibracon, as a member of the Pro-

Ethics Management Committee, created by the Ministry 

of Transparency and CGU, in collaboration with the Ethos 

Institute, was one of the supporting entities of the event.

Lectures
On March 15, Ibracon participated in the 1st State Meeting 

of Women Accountants in the Rio Grande do Sul state, 

promoted by the Studies Committee of the Regional 

Accounting Council of the State of Rio Grande do Sul 

20ª edição do Congresso anual do IBGC/ 20th edition of the annual IBGC Congress
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Ibracon participa da 10ª Conferência Regional CReCER 2019/ 
Ibracon participates in the 10th CReCER Regional Conference 2019
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“Prestação de contas para maximizar as finanças para o 
desenvolvimento”. Realizado em San José, na Costa Rica, 
o evento foi promovido pelo Banco Mundial; pelo Banco 
Interamericano de Desenvolvimento (BID); pela IFAC e 
pelo Comitê Global de Políticas Públicas (GPCC) e tratou 
sobre Contabilidade e Auditoria para o Crescimento 
Econômico Regional. Durante o evento, o presidente da 
IFAC, In-Ki Joo, participou de reunião com representantes 
do Ibracon e do CFC, que  apresentaram atualizações 
sobre projetos em desenvolvimento no Brasil, 
envolvendo vários aspectos da contabilidade e auditoria.

Em 7 de junho, aconteceu o 1° Summit de 
Assessoramento promovido pelo Sescon-SP, em sua 
sede, na capital paulista. O evento teve como tema 
principal o novo cenário das relações de trabalho. 
Na ocasião, os presidentes do Ibracon, Francisco 
Sant’Anna, e do Sescon-SP, Reynaldo Lima Jr. 
entregaram a Rogério Marinho manifesto de apoio à 
Reforma da Previdência.

O presidente da DN, Francisco Sant’Anna, 
representou o Instituto no 19º Congresso Internacional 
de Contabilidade da Universidade de São Paulo. O 
evento, realizado de 24 a 26 de julho, teve por objetivo 
promover o intercâmbio de estudos e experiências, bem 
como a divulgação de ideias sobre a teoria e a prática da 
controladoria e da contabilidade.

Com o tema “Gestão em transformação”, a 8ª edição 
do Seminário de Gestão de Empresas de Serviços 
Contábeis (Gescon), que aconteceu em 14 e 15 de 
agosto, também foi prestigiada pelo Ibracon. O evento 
é realizado a cada dois anos pelo Sescon-SP/Aescon-SP, 
com apoio das entidades contábeis congraçadas. 

O Instituto também esteve presente na 20ª edição 
do Congresso anual do IBGC, realizado entre os dias 2 e 3 
de setembro, em São Paulo. Sob o tema “Fator humano 
na governança corporativa: impactos da era digital”, o 
evento apresentou ao público uma série de debates e 
palestras com a importância dos aspectos humanos em 
meio às transformações da era digital e seu papel como 
elemento-chave da governança e da longevidade das 
empresas.

Realizado entre os dias 11 e 13 de setembro, em Porto 
de Galinhas (PE), o XII Encontro Nacional da Mulher 
Contabilista foi promovido pelo CFC e pelo Conselho 
Regional de Contabilidade de Pernambuco (CRCPE), com 
organização da Academia Pernambucana de Ciências 
Contábeis (Apecicon) e apoio do CRCPE Mulher em Foco 
e do Sistema CFC/CRCs. O Ibracon foi representado por 
integrantes de sua Diretoria no evento, que teve como 
tema ‘’Empreendedorismo, inovação e sensibilidade: 
conduzindo revoluções”.

(CRCRS). On the occasion, the representative of the 

Institute presented the panel “Female competence and 

protagonism”.

From June 5 to 7, Ibracon was in the city of Belo 

Horizonte (Minas Gerais state) to attend the 12th Convention 

of Accountants of Minas Gerais, held every two years by the 

Regional Accounting Council of Minas Gerais (CRCMG). In 

the event, which aimed to promote knowledge updating, 

interaction among participants and generate new 

business opportunities in the accounting area, Ibracon’s 

NB president, Francisco Sant’Anna, presented the lecture 

“The main effects from accounting standards for company 

management”.

Representatives of Ibracon participated, from June 

13 to 15, in the city of Teresina (Piaui state), in the 14th 

Northeastern Accounting Meeting (Enecon) , organized by 

the Brazilian Accounting Foundation (FBC) with the support 

from the Regional Accounting Councils of the States of the 

Northeast region of Brazil(CRCs), an event that brought 

together political authorities, industry professionals and 

accounting leaders. With the theme “The transformation of 

accounting in today’s world”, the event aimed to discuss the 

challenges and prospects of accounting. In the program, 

the lecture with the theme “Independent Audit in Brazil and 

in the world”, was given by Ibracon’s BD chairman, Eduardo 

Pocetti, and by the president of Trevisan Escola de Negócios, 

Antoninho Marmo Trevisan.

Representing Glenif , an organization of which he was 

president until October, Eduardo Pocetti met with the other 

members of the group from July 11 to 13 to participate in 

the International Accounting Seminar (IFRS), in the capital 

and cities in the interior of Peru. On the occasion, Pocetti 

participated in the lecture “Glenif’s role in the approval 

of IFRS”, one of the event’s topics that focused on the 

presentation of the work developed by Glenif and disclosure 

of the main regulations in force.

1º Encontro Estadual da Mulher Contabilista do Rio Grande do Sul/ 
1st State Meeting of Women Accountants in the Rio Grande do Sul state
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O presidente do Ibracon, Francisco Sant’Anna 
participou do VI Congresso Contabilista Certificados, de 
19 a 21 de setembro, na sede da Ordem dos Contabilistas 
Certificados (OCC), em Lisboa (Portugal). Durante o 
encontro foram debatidos temas como a Contabilidade 
4.0 e como ultrapassar os desafios dos avanços 
tecnológicos e aproveitar as vantagens da era digital para 
negócios inovadores.

O Ibracon também prestigiou, em 15 de outubro, 
o evento de entrega do 23º Troféu Transparência, 
iniciativa da Associação Nacional dos Executivos de 
Finanças, Administração e Contabilidade (Anefac) 
em parceria com a Fundação Instituto de Pesquisas 
Contábeis, Atuariais e Financeiras (Fipecafi) e a Serasa 
Experian. A premiação tem o objetivo de reconhecer e 
homenagear as empresas que demonstram clareza na 
divulgação das demonstrações contábeis. Neste ano, 
o Troféu Transparência teve como tema “O Brasil quer 
transparência”. 

Os presidentes do CA e da DN do Ibracon também 
prestigiaram a abertura oficial da XXXIII Conferência 
Interamericana de Contabilidade (CIC), realizada em 20 
de outubro, em Cartagena (Colômbia), pela Associação 
Interamericana de Contabilidade (AIC). Com o lema “Ética 
e responsabilidade social: mecanismos para combater 
a corrupção”, o evento reuniu trabalhos de profissionais 
de diversos países para aprimorar os conhecimentos 
e deveres sociais da classe por meio de debates e 
exposições. Na ocasião, a brasileira Maria Clara Bugarim 
assumiu a presidência da AIC,  sendo a primeira mulher a 
presidir a Associação.

Em 2 de dezembro, o Ibracon foi representado no 
lançamento da 15ª carteira do Índice de Sustentabilidade 
Empresarial (ISE B3) na sede da B3, em São Paulo. A nova 
carteira do ISE B3 reúne 36 ações de 30 companhias e 
passou a vigorar em 6 de janeiro de 2020, sendo mantida 
até 1º de janeiro de 2021. O ISE B3 tem a participação de 
diversas entidades profissionais ligadas ao mercado de 
capitais, entre elas o Ibracon.  

Encerrando a agenda 2019, o Ibracon foi representado 
na 1ª Conferência Internacional de Promoção da 
Integridade, realizada entre os dias 12 e 13 de dezembro, 
na sede da Apex-Brasil, em Brasília. Organizado pela 
Controladoria-Geral da União (CGU) e pela Agência 
Brasileira de Promoção de Exportações e Investimentos 
(Apex-Brasil), a Conferência teve o objetivo de debater 
os principais aspectos relacionados à implementação de 
programas de integridade nas organizações públicas e 
privadas, assim como discutir experiências internacionais 
sobre o tema, além de avanços e desafios. O Ibracon, 
como instituição membro do Comitê Gestor do Pró-Ética, 

From August 14 to 16, Ibracon participated in the XVII 

Accounting Convention of Rio Grande do Sul State, held 

in the city of Bento Gonçalves (Rio Grande do Sul state), by 

the Academy of Accounting Sciences of Rio Grande do Sul 

(ACCRGS) and CRCRS. The event took place in the city of 

Bento Gonçalves and had the theme “Accounting disruption: 

technical, digital and cultural”. Representatives of Ibracon 

were speakers in the panel that addressed “Amendments to 

Auditing Standards and the impact on Small and Medium 

Practices and Less Complex Engagements”.

Eduardo Pocetti, Ibracon’s BD chairman was also 

present, on August 21, at the headquarters of Trevisan Escola 

de Negócios, in São Paulo, to participate in the lecture on: 

“Tax Reform - Understanding the government’s proposal 

and feasible possibilities for the Services Sector”. The event 

was organized by the Brazilian center for the services sector 

(CEBRASSE) and counted on the presentation by the Special 

Secretary of Brazilian Federal Revenue, Marcos Cintra and 

the president of Instituto Brasil 200, Gabriel Kanner.

Ibracon also participated, as one of the supporters, 

in the VI Forum of Governmental Accountants in Latin 

America (FOCAL) and in the Forum of Governmental 

Treasuries in Latin America (FOTEGAL). The events were held 

from August 21 to 23, simultaneously, at the International 

Convention Center of Brazil (CICB), in the city of Brasília. CFC, 

the National Treasury Secretariat (STN), the Special Finance 

Secretariat, the Ministry of Economy and the Federal 

Government were responsible for the organization of the 

events. On the occasion, a representative of the Institute 

presented the lecture “ Independent Auditing and Financial 

Auditing: public-private interface and the benefits for the 

financial statements of state-owned companies in the 

conference”.

1ª Conferência Internacional de Promoção da Integridade/ 1st International 
Conference for the Promotion of Integrity
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criado pelo Ministério da Transparência e CGU, em 
parceria com o Instituto Ethos, foi uma das entidades 
apoiadoras do evento.

Palestras
Em 15 de março, o Ibracon participou do 1º Encontro 
Estadual da Mulher Contabilista do Rio Grande do Sul, 
promovido pela Comissão de Estudos do Conselho 
Regional de Contabilidade do Estado do Rio Grande 
do Sul (CRCRS). Na ocasião, a representante do Instituto 
apresentou o painel “Competência e protagonismo 
feminino”.

Entre os dias 5 e 7 de junho, o Ibracon esteve em 
Belo Horizonte (MG) para participar da 12ª Convenção 
dos Contabilistas de Minas Gerais, realizada a cada dois 
anos pelo Conselho Regional de Contabilidade de Minas 
Gerais (CRCMG). No evento, que teve o objetivo de 
promover a atualização de conhecimentos, a interação 
entre os participantes e gerar oportunidades de novos 
negócios na área contábil, o presidente da DN do 
Instituto, Francisco Sant’Anna, apresentou a palestra “Os 
principais reflexos das normas contábeis para a gestão 
das empresas”. 

Representantes do Ibracon participaram, entre os 
dias 13 e 15 de junho, em Teresina (PI), do 14º Encontro 
Nordestino de Contabilidade (Enecon), organizado 
pela Fundação Brasileira de Contabilidade (FBC) com 
apoio dos Conselhos Regionais de Contabilidade dos 
Estados do Nordeste (CRCs), o evento reuniu autoridades 
políticas, profissionais do setor e líderes contábeis. Com 
o tema “A transformação da Contabilidade no mundo 
atual”, o evento buscou discutir os desafios e perspectivas 
da contabilidade. Na programação, a palestra com o 
tema “Auditoria Independente no Brasil e no mundo”, foi 
ministrada pelo presidente do CA do Ibracon, Eduardo 
Pocetti, e pelo presidente da Trevisan Escola de Negócios, 
Antoninho Marmo Trevisan.

Representando o Glenif, organismo do qual foi 
presidente até outubro, Eduardo Pocetti se reuniu com 
os demais membros do grupo entre os dias 11 e 13 de 
julho para participar do Seminário Internacional de 
Contabilidade (NIIF), na capital e em cidades do interior 
do Peru. Na ocasião, Pocetti participou da palestra “Rol 
del Glenif en la aprobación de las NIIF”, um dos temas 
do evento que teve foco na apresentação do trabalho 
desenvolvido pelo Glenif e na divulgação das as 
principais normas vigentes.

Entre os dias 14 e 16  de agosto, o Ibracon participou 
da XVII Convenção de Contabilidade do Rio Grande do 
Sul, realizada em Bento Gonçalves (RS), pela Academia 
de Ciências Contábeis do Rio Grande do Sul (ACCRGS) 

On August 23, in the city of São Paulo, the 3rd 

Accounting Seminar organized by the Brazilian Federation 

of Banks (Febraban) took place. The initiative came from 

the Committee for Accounting Matters of Febraban 

and aimed to prepare financial market professionals for 

the adoption of IFRS 9 - Financial Instruments, IFRS 16 – 

Leases, IFRS 17 - Insurance Contracts and other standards. 

The presentations were conducted by professionals with 

recognized experience in the subjects addressed, including 

members of Ibracon’s technical staff, who addressed the 

topic “Challenges of adopting IFRS 9 and 16”.

On September 12, Ibracon also participated in the 

9th Accounting and Auditing Meeting for Publicly Held 

Companies and Large Companies organized by the 

Brazilian Association of Publicly Held Companies (Abrasca). 

Representatives of the Institute participated in the panel 

“Accounting impacts from IFRS 16 - Leases”.

On October 21, in the city of São Paulo, the Institute 

participated in the XVI International Seminar of CPC - 

Accounting Standards, as one of the entities composing 

the Accounting Pronouncements Committee (CPC). The 

event, which is organized by the Foundation for the 

Support of the Accounting Pronouncements Committee 

(FACPCP) , had the objective of providing a view of the 

most relevant changes in progress according to the 

agenda of IASB. Representatives of Ibracon’s technical 

staff served as moderators and discussants in the panels 

14º Encontro Nordestino de Contabilidade (Enecon)/ 
Northeastern Accounting Meeting (Enecon)

Relações Institucionais
Institutional Relations

IBRACON RELATÓRIO DE GESTÃO 2019

43



e CRCRS. O evento aconteceu na cidade de Bento 
Gonçalves e teve como tema “Disrupção contábil: 
técnica, digital e cultural”. Representantes do Ibracon 
foram palestrantes do painel que tratou das  
“Atualizações nas Normas de Auditoria e o impacto nas 
Firmas de Pequeno e Médio Portes e Trabalhos de Menor 
Complexidade”. 

Eduardo Pocetti, presidente do CA do Instituto 
também esteve  presente, em 21 de agosto, na sede 
da Trevisan Escola de Negócios, em São Paulo, para a 
participação na palestra sobre: “Reforma Tributária - 
entendimento da proposta do governo e possibilidades 
viáveis ao setor de serviços”. O evento foi organizado 
pela Central Brasileira do Setor de Serviços (CEBRASSE) 
e contou com a apresentação do secretário Especial 
da Receita Federal, Marcos Cintra e do presidente do 
Instituto Brasil 200, Gabriel Kanner. 

O Ibracon também participou, como um 
dos apoiadores, do VI Fórum dos Contadores 
Governamentais da América Latina (FOCAL) e do 
Fórum dos Tesouros Governamentais da América Latina 
(FOTEGAL). Os eventos foram realizados entre os dias 21 e 
23 de agosto, simultaneamente, no Centro Internacional 
de Convenções do Brasil (CICB), em Brasília. O CFC, a 
Secretaria do Tesouro Nacional (STN), a Secretaria Especial 
de Fazenda, o Ministério da Economia e o Governo 
Federal foram os responsáveis pela organização.  Na 
ocasião, um representante do Instituto apresentou a 
palestra “Auditoria Independente e Auditoria Financeira: 
interface público-privada e os benefícios para as 
demonstrações contábeis do governo conferencista”.

Em 23 de agosto, em São Paulo, aconteceu o 3º 
Seminário de Contabilidade promovido pela Federação 
Brasileira de Bancos (Febraban). A iniciativa partiu da 
Comissão para Assuntos Contábeis da Federação e teve 
como objetivo preparar os profissionais do mercado 
financeiro para a adoção das IFRS 9 - Instrumentos 
Financeiros, IFRS 16 – Operações de Arrendamento 
Mercantil, IFRS 17 - Contratos de Seguros e demais 
normas. As apresentações foram conduzidas por 
profissionais de reconhecida experiência nos assuntos 
abordados, entre eles integrantes do corpo Técnico do 
Ibracon, que abordaram o tema “Desafios da adoção das 
IFRS 9 e 16”.

Em 12 de setembro, o Ibracon também participou 
do 9º Encontro de Contabilidade e Auditoria para as 
Companhias Abertas e Sociedades de Grande Porte 
organizado pela Associação Brasileira de Companhias 
Abertas (Abrasca). Representantes do Instituto 
participaram como debatedores do painel “Impactos 
contábeis da IFRS 16 - Arrendamento Mercantil”. 

“Disclosure Initiative”; “IFRS 16/CPC 06 R2 - Leases - The 

Practice”; and “IFRIC 23/ICPC 22 - uncertainty over income 

tax treatments”.

With the participation of Ibracon, the VII Accounting 

Convention of the Paraíba State, organized by the Regional 

accounting Council of the city of João Pessoa (CRCPB) took 

place from October 24 to 26. With the motto “Contemporary 

accounting, overcoming challenges in the era of artificial 

intelligence”, the event brought together more than 

300 professionals and several participants in the panel 

to address the topics of the program. A representative 

from Ibracon participated in the panel with the theme: 

“Sustainable non-profit organizations: strategic positioning 

due to new challenges based on responsibility, integrity and 

transparency”.

Ibracon was also represented in a panel presented by 

one of its BD members in the 2nd Annual Conference of the 

Association of Chartered Auditors and Accountants, held 

on November 9, in the city of Mindelo, São Vicente island, 

Republic of Cape Green. Under the theme: “Quality Control 

in Accounting and Auditing”, the Conference was based on 

two main topics: quality control of accounting and audit 

engagements.

II Conferência Anual da Ordem Profissional de Auditores e Contabilistas 
Certificados, em Cabo Verde/ 2nd Annual Conference of the Association of 
Chartered Auditors and Accountants, in Cape Green
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Em 21 de outubro, em São Paulo, o Instituto participou 
do XVI Seminário Internacional do CPC -  
Normas Contábeis, como uma das entidades que 
compõem o Comitê de Pronunciamentos Contábeis (CPC). 
O evento, que é organizado pela Fundação de Apoio ao 
Comitê de Pronunciamentos Contábeis (FACPCP), teve 
o objetivo de proporcionar uma visão das mudanças 
mais relevantes em andamento de acordo com a agenda 
do IASB. Representantes do corpo técnico do Instituto 
atuaram como moderadores e debatedores dos painéis 
“Disclosure Initiative”; “IFRS 16 / CPC 06 R2 – Arrendamento 
Mercantil – A Prática”; e “IFRIC 23 / ICPC 22 – Incerteza sobre 
tratamento de tributos sobre o lucro”.

Com a participação do Ibracon, a VII Convenção 
Paraibana de Contabilidade, organizada pelo Conselho 
Regional de Contabilidade de João Pessoa (CRCPB) 
aconteceu entre os dias 24 e 26 de outubro. Com o lema 
“A Contabilidade contemporânea, vencendo os desafios 
na era da inteligência artificial”, o evento reuniu mais 
de 300 profissionais e diversos painelistas para abordar 
os temas da programação. Representante do Ibracon 
foi debatedora do painel de tema: “Organizações sem 
fins lucrativos sustentáveis: posicionamento estratégico 
frente aos novos desafios pautados na responsabilidade, 
integridade e transparência”.

O Ibracon também foi representando em painel 
apresentado por um dos integrantes do CA na II 
Conferência Anual da Ordem Profissional de Auditores e 
Contabilistas Certificados, realizada em 9 de novembro, 
na cidade do Mindelo, ilha de São Vicente, República 
de Cabo Verde. Sob o tema: “Controle de Qualidade em 
Contabilidade e Auditoria”, a Conferência foi realizada 
sob dois eixos principais: o controle de qualidade dos 
trabalhos de contabilidade e o controle de qualidade dos 
trabalhos de auditoria.

XVI Seminário Internacional do CPC - Normas Contábeis / XVI International Seminar of CPC - Accounting Standards
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O Ibracon é referência técnica para as atividades 
de Contabilidade e Auditoria Independente, 
atuando de maneira consistente junto aos 

órgãos reguladores, entidades contábeis congraçadas 
e de interesse da profissão. As atividades técnicas do 
Instituto acontecem em diferentes frentes, contribuindo 
para aumentar o grau de confiança dos stakeholders, 
accountability, o aprimoramento do ambiente regulatório 
e o fortalecimento da atividade de auditoria no Brasil. 
As principais ações são desenvolvidas pelas Comissões, 
Comitês e Grupos de Trabalhos que se reúnem para 
debater temas de auditoria e contabilidade relevantes 
para o mercado. Como resultado desses debates, em 
geral são emitidos comunicados técnicos e/ou circulares 
a fim de orientar os associados. 

Em 2019, a Área Técnica do Ibracon aprimorou 
quantitativa e qualitativamente sua interação com órgãos 
reguladores e entes do poder público, a exemplo da 
Comissão de Valores Mobiliários (CVM), o Banco Central 
do Brasil (BC), o Ministério da Ciência, Tecnologia, 
Inovações e Comunicações (MCTIC)  e o Tribunal de 
Contas da União (TCU). 

Para responder de maneira efetiva às demandas 
profissionais e do mercado, a área Técnica do Ibracon 
conta com uma Comissão Nacional de Normas Técnicas 
(CNNT), um Comitê de Normas Contábeis (CNC), um 
Comitê de Normas de Auditoria (CNA) e 16 Grupos de 
Trabalho (GTs). Todos eles contam com profissionais 
experts em questões de contabilidade, auditoria 
independente e em setores específicos dos respectivos 
segmentos em que atuam. 

Ibracon is a technical reference for the Accounting and 

Independent Audit activities, working in a consistent 

manner with regulatory agencies, well-known accounting 

entities and those of interest for the profession. The 

Institute’s technical activities take place on different 

fronts, contributing to increase the level of confidence 

of stakeholders, accountability, the improvement of the 

regulatory environment and the strengthening of the audit 

activity in Brazil. The main actions are developed by the 

Commissions, Committees and Working Groups that meet 

to discuss audit and accounting matters relevant to the 

market. As a result of these debates, technical releases and/

or circular letters are usually issued in order to guide the 

members. 

In 2019, Ibracon’s Technical Area improved 

quantitatively and qualitatively its interaction with 

regulatory agencies and government entities, such as the 

Brazilian Securities and Exchange Commission (CVM), 

the Central Bank of Brazil (BC), the Ministry of Science, 

Technology, Innovations and Communications (MCTIC) 

and the Federal Court of Accounts (TCU). 

In order to respond effectively to professional and 

market demands, Ibracon’s Technical Area has a National 

Technical Standards Commission (CNNT), an Accounting 

Standards Committee (CNC), an Auditing Standards 

Committee (CNA) and 16 Working Groups (WGs). All of them 

have experts in accounting and independent audit matters 

in specific sectors of the segments in which they operate. 

In 2019, 103 technical meetings were held involving 

CNNT, the Committees and the Working Groups, a program 

that involved 452 hours of technical debates. All in all, 733 

Ibracon participa da 18ª reunião do Grupo de Economias Emergentes, promovida pelo IASB, na China/ Ibracon participates in the 18th meeting
of the Emerging Economies Group, promoted by the IASB, in China



Comissão/Comitê/GT/
Commission/ Committee / WG

Nº de reuniões/  
Nr. of  meetings

Total de presentes/ 
Total attendees

Total de horas/  
Total hours

Total de horas  
de profissionais/  

Total professional hours

Comissão Nacional de Normas Técnicas/  
National Technical Standards Commission

12 165 84 1155

Comitê de Normas de Auditoria/  
Audit Standards Committee

21 110 147 770

Comitê de Normas Contábeis/ 
Accounting Standards Committee

5 23 15 69

GT Incorporadoras/ Real Estate Developers WG 5 40 15 120

GT Energia/ Energy WG 1 6 3 18

GT Ética e Independência/ Ethics and Independence WG 7 40 21 120

GT Agribusiness/ Agribusiness WG 4 24 12 72

GT Instituições Financeiras/ Financial Institution WG 12 88 36 264

GT Fundos de Investimentos/ Investment Funds WG 3 22 9 66

GT FAPMP/ FAPMP WG 11 99 44 396

GT Seguradoras/ Insurers WG 1 7 3 21

GT Novos Serviços/ New Services WG 6 25 18 75

GT IFRS 16/ IFRS 16 WG 3 28 9 84

GT Capital Markets/ Capital Markets WG 1 4 3 12

GT Lei da Informática/ IT Law WG 5 32 15 96

GT Área Pública/ Public Area WG 6 20 18 60

TOTAL GERAL/ GRAND TOTAL 103 733 452 3398

Área Técnica
Technical Area

IBRACON RELATÓRIO DE GESTÃO 2019

47

Durante o ano de 2019, foram realizadas 103 reuniões 
técnicas envolvendo a CNNT, os Comitês e os Grupos de 
Trabalho, programação que representou 452 horas de 
debates técnicos. Ao todo, 733 profissionais participaram 
destes encontros, totalizando 3.398 horas de trabalho em 
prol da profissão. 

Novos Grupos de Trabalho
No ano de 2019 foram criados dois Grupos de Trabalho 
(GT): IFRS 16 e Rota 2030.

O GT dedicado à aplicação da IFRS 16 foi criado 
para discutir e orientar a aplicação da norma IFRS 16 / 
CPC 06 R2 – Arrendamentos. A nova norma passou a 
ser adotada em janeiro de 2019, alterando as regras de 
registro, mensuração e divulgação nas demonstrações 
contábeis de transações que envolvem arrendamentos. 
Já o GT Rota 2030 tem como propósito discutir os 
aspectos que envolvem a auditoria independente no 
contexto do Programa Rota 2030 - Mobilidade e Logística, 
parte da estratégia elaborada pelo Governo Federal 
para desenvolvimento do setor automotivo no País, 
compreendendo regramentos de mercado.

professionals attended these meetings, totaling 3,398 hours 

of work in favor of the profession. 

New Working Groups
In 2019, two Working Groups (WG) were created: IFRS 16 and 

Route 2030.

The WG dedicated to the application of IFRS 16 was 

created to discuss and guide the application of standard 

Reunião do novo Grupo de Trabalho IFRS 16/ Meeting of the new IFRS 16 
Working Group
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Circulares e Comunicados Técnicos 
Durante todo o ano, o Ibracon emitiu nove Comunicados 
Técnicos (CTs) e sete circulares a respeito de diferentes 
aspectos da atividade de Auditoria Independente.

A emissão de Comunicados Técnicos  teve início 
em 18 de fevereiro, com o CT nº 1/2019, que apresentou 
orientações para a emissão do relatório do auditor 
independente sobre as demonstrações contábeis de 
entidades de incorporação imobiliária em atendimento 
ao Ofício-circular/CVM/SNC/SEP nº 02/2018. Em 26 de 
fevereiro, foi publicada uma errata do documento. Em 12 
de abril, foi publicada a revisão do Comunicado Técnico 
1/2017 (R1), em relação à emissão do seu relatório sobre 
as demonstrações contábeis referentes aos exercícios 
ou períodos que findam em, ou após, 31 de dezembro 
de 2016. Em 13 de maio, o Comunicado Técnico nº 2/2019 
orientou sobre a emissão de relatórios de revisão sobre 
Informações Trimestrais (ITR) elaboradas por entidades 
de incorporação imobiliária registradas na CVM para os 
trimestres encerrados após 31 de dezembro de 2018. Em 
13 de junho, o Ibracon emitiu o Comunicado Técnico nº 
09/2012 (R2), com orientação para emissão de relatório 
de auditoria sobre a base de contribuições dos agentes 
financeiros ao Fundo de Compensação de Variações 
Salariais (FCVS). 

Em 8 de agosto, foi publicada a revisão do 
Comunicado Técnico  08/2011 (R4) – Orientação aos 
auditores independentes para emissão de relatórios de 
revisão sobre as Informações Trimestrais – ITR. Em 26 de 
novembro, o Instituto publicou atualizações no Anexo 
III do Comunicado Técnico  nº 04/2018, que trata dos 
procedimentos a serem executados para a emissão do 

IFRS 16 / CPC 06 R2 - Leases. The new standard started to be 

adopted in January 2019, changing the rules regarding the 

recognition, measurement and disclosure in the financial 

statements of transactions involving leases. The WG Route 

2030 aims to discuss the aspects that involve independent 

audit in the context of the Route 2030 Program - Mobility 

and Logistics, which is part of the strategy prepared by the 

Federal Government for the development of the automotive 

sector in Brazil, comprising market regulations.

Circular Letters and Technical Releases 
Throughout the year, Ibracon issued nine Technical Releases 

(CTs) and seven circular letters regarding different aspects of 

the Independent Audit activity.

The issuance of Technical Releases  began on February 

18, with CT No. 1/2019, which presented guidelines for 

the issuance of the independent auditor’s report on the 

financial statements of real estate development entities in 

compliance with Circular Letter/CVM/SNC/SEP No. 02/2018. 

On February 26, errata for the document were published. 

On April 12, the revision of Technical Release 1/2017 (R1) 

was published, in respect of the issuance of their report on 

the financial statements for the years or reporting periods 

ending on or after December 31, 2016. On May 13, Technical 

Release No. 2/2019 provided guidance on the issuance of 

Quarterly Information (ITR) review reports prepared by  

real estate development entities registered with the CVM 

for the quarters ended after December 31, 2018. On June 

13, Ibracon issued Technical Release No. 09/2012 (R2), 

with guidance for issuance of audit report on the basis 

of financial agents’ contributions to the Salary Variation 

Compensation Fund (FCVS). 

Reunião de Grupos de Trabalho do Ibracon/ Meeting of Ibracoń s Working Groups
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relatório de asseguração razoável sobre as informações 
contidas no Relatório Demonstrativo Anual (RDA) a 
partir do ano-base 2017, para fins de cumprimento dos 
requisitos da Lei nº 8.248/1991 (Lei de Informática) e 
alterações posteriores, regulamentada pelo Decreto nº 
5.906/2006.

Em 19 de dezembro, foi emitido o Comunicado 
Técnico nº 03/2013 (R1), com orientações sobre a emissão 
de relatório do auditor independente e procedimentos 
de auditoria e de revisão requeridos quando ocorrer 
a reapresentação de demonstrações contábeis ou 
informações contábeis intermediárias completas ou 
retificação dos valores correspondentes. Na mesma 
data, o Instituto publicou o Comunicado Técnico nº 
3/2019, com orientações sobre a emissão de relatório 
de auditoria de patrimônio separado de securitizadoras 
para atendimento à Instrução da Comissão de Valores 
Mobiliários (ICVM) nº 480/2009.

O trabalho de divulgação de circulares teve início 
em 9 de janeiro, com a emissão da Circular nº 1/2019, 
com orientações sobre a Instrução CVM 308, que dispõe 
sobre o registro e o exercício da atividade de auditoria 
independente no âmbito do mercado de valores 
mobiliários. Em 11 de fevereiro, foi emitida a Circular nº 
2/2019, com orientações sobre a auditoria de transações 
envolvendo contratos de comercialização de energia 
no mercado brasileiro. Em 24 de abril, veio a público a 
Circular nº 3/2019, com orientações relativas à elaboração 
dos relatórios sobre a aplicação de procedimentos 
previamente acordados para atendimento aos 
requerimentos do questionário de riscos de entidades 
supervisionadas pela Superintendência de Seguros 
Privados (SUSEP), observando o disposto no Ofício 
Circular Eletrônico nº 1/2019/SUSEP/DISOL/CGMOP 
emitido pela SUSEP em 7 de março de 2019.

As demais circulares foram publicadas no segundo 
semestre do ano. A Circular nº 4/2019 foi divulgada 
em 26 de novembro, trazendo instruções sobre o 
Comunicado Técnico nº 4/2018, que trata sobre Lei 
de Informática. O texto apresenta orientações para o 
trabalho de asseguração razoável sobre as informações 
contidas no Relatório Demonstrativo Anual (RDA), para 
fins de cumprimento dos requisitos da Lei nº 8.248/1991 
e alterações posteriores, regulamentada pelo Decreto nº 
5.906/2006. Em 27 de novembro, foram publicadas três 
circulares. A de nº 5/2019 apresentou orientações sobre 
o impacto de modificações nas seções de “Principais 
Assuntos de Auditoria”, “Outras informações” e “Outros 
assuntos” do relatório do auditor e deve ser lida em 
conjunto com o CT 01/2017 (R1). Já a Circular nº 6/2019 
trouxe instruções sobre avaliação de continuidade 

On August 8, the revision of Technical Release  08/2011 

(R4) - Guidance to independent auditors for issuance of 

Quarterly Information (ITR) review reports was issued. 

On November 26, the Institute published updates to 

Attachment III of Technical Release  No. 04/2018, which 

deals with the procedures to be performed for the issuance 

of the reasonable assurance report on the information 

contained in the Annual Statement Report (RDA) from the 

reporting year 2017, for the purposes of complying with the 

requirements of Law No. 8,248/1991 (IT Law) and subsequent 

amendments thereto, regulated by Decree No. 5,906/2006.

On December 19, Technical Release No. 03/2013 (R1) was 

issued, with guidance on the issuance of the independent 

auditor’s report and audit and review procedures required 

when the financial statements or complete interim financial 

information are restated  or the corresponding account 

balances are rectified. On the same date, the Institute 

published Technical Release No. 3/2019, with guidance 

on the issuance of a separate equity audit report from 

securitization companies to comply with the Brazilian 

Securities and Exchange Commission Instruction (ICVM) No. 

480/2009.

The work to disseminate circular letters started on 

January 9, with the issuance of Circular Letter No. 1/2019, 

with guidance on CVM Instruction 308, which provides 

for the registration and exercise of the independent 

audit activity within the scope of the securities market. 

On February 11, Circular Letter No. 2/2019 was issued, 

with guidance on the audit of transactions involving 

electricity trading contracts in the Brazilian market. On 

April 24, the Circular Letter No. 3/2019, with guidelines for 

the preparation of reports on the application of agreed-

upon procedures to meet the requirements of the risk 

questionnaire of entities supervised by the Superintendence 

of Private Insurance (SUSEP) was made public, observing 

the provisions of Electronic Circular Letter No. 1/2019/SUSEP/

DISOL/CGMOP issued by SUSEP on March 7, 2019.

Reunião de Grupos de Trabalho do Ibracon/ Meeting of Ibracoń s 
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operacional e seus impactos no relatório do auditor 
e deve ser lida em conjunto com o CT 01/2017 (R1). E a 
Circular nº 7/2019, por fim, orientou sobre a utilização de 
ênfase nos relatórios de auditoria e de revisão.

Contribuições Técnicas 
Durante o ano, o Ibracon apresentou uma série de 
contribuições e sugestões em temas relevantes para 
a atividade da Auditoria Independente, endereçadas 
às entidades nacionais e internacionais. Essa troca de 
opiniões e pontos de vista reforça a posição do Instituto 
como referência técnica e consolida a valorização do 
seu posicionamento quando o assunto é Auditoria 
Independente. 

Em 28 de janeiro, o Ibracon enviou à CVM 
comentários sobre o edital de Audiência Pública SNC nº 
4/2018, que trata da alteração da Instrução CVM nº 308, 
de 1999. Em 22 de fevereiro, foram enviados comentários 
para a Agência Nacional de Saúde Suplementar (ANS) 
quanto à aplicação da Resolução Normativa – RN nº 
430 de 7/12/2017, com vigência a partir de 1º de janeiro 
de 2018. A norma dispõe, entre outros assuntos, sobre 
as operações de compartilhamento da gestão de riscos 
envolvendo operadoras de planos de assistência à saúde. 
Em 1º de março, a ANS respondeu a consulta realizada 
pelo Ibracon em relação a aplicação da Resolução 
Normativa. De acordo com a reguladora, “os balanços 
relativos ao exercício findo em 31 de dezembro de 2018, 
elaborados para fins regulatórios em atendimento à RN 
nº 290/2012 e alterações posteriores, poderão considerar 
a adoção da RN nº 430/2017 de forma prospectiva sem 
que os saldos comparativos de 2017 tenham que ser 
reapresentados”. No dia 16 do mesmo mês, o Instituto 
enviou comentários ao International Auditing and 
Assurance Standards Board (IAASB) sobre a Minuta de 
Discussão - Exposure Draft (ED) da proposta International 
Standard on Related Services 4400 (Revised). Em 27 de 
março, foram enviadas à Agência Nacional de Aviação 
Civil (Anac) contribuições relacionadas a audiência 

The remaining circular letters were published in the 

second half of the year. Circular Letter No. 4/2019 was 

released on November 26, containing instructions on 

Technical Release No. 4/2018, which deals with the IT Law. 

The text presents guidelines for reasonable assurance work 

on the information contained in the Annual Statement 

Report (RDA), for the purposes of complying with the 

requirements of Law No. 8,248/1991 and subsequent 

amendments thereto, regulated by Decree No. 5,906/2006. 

On November 27, three circular letters were published. 

Circular Letter No. 5/2019 provided guidance on the impact 

of changes to the “Key Audit Matters”, “Other Information” 

and “Other Matters” sections of the auditor’s report and 

should be read in conjunction with CT 01/2017 (R1). Circular 

Letter No. 6/2019 provided instructions on assessing going 

concern and its impacts on the auditor’s report and should 

be read in conjunction with CT 01/2017 (R1). Finally, Circular 

Letter No. 7/2019 provided guidance on the use of emphasis 

paragraph in audit and review reports.

Technical Contributions 
During the year, Ibracon presented a series of contributions 

and suggestions on topics relevant to the Independent 

Audit activity, addressed to national and international 

entities. This exchange of opinions and points of view 

reinforces the Institute’s position as a technical reference 

and consolidates the appreciation of its position when it 

comes to Independent Audit. 

On January 28, Ibracon sent comments to CVM 

on the Public Hearing Notice SNC No. 4/2018, which 

deals with the amendment to CVM Instruction No. 308, 

of 1999. On February 22, comments were sent to the 

National Supplementary Health Agency (ANS) regarding 

the application of Normative Resolution - RN No. 430 of 

12/7/2017, effective January 1, 2018. The standard addresses, 

among other matters, risk management sharing operations 

involving health care plan operators.

On March 1, ANS responded to the consultation 

carried out by Ibracon regarding the application of the 

Normative Resolution. According to the regulator, “the 

balance sheets as at December 31, 2018, prepared for 

regulatory purposes in compliance with RN No. 290/2012 

and subsequent amendments thereto, may consider the 

adoption of RN No. 430/2017 prospectively without the 2017 

comparative balances having to be restated”. On March 16, 

the Institute sent comments to the International Auditing 

and Assurance Standards Board (IAASB) on the Exposure 

Draft (ED) for the International Standard on Related Services 

4400 (Revised) proposal. On March 27, contributions were 

sent to the National Civil Aviation Agency (Anac) related 

to the public hearing regarding the auction notice No. 
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pública referente ao edital do leilão nº 01/2019 - 
Concessão para ampliação, manutenção e exploração 
dos aeroportos integrantes dos blocos nordeste, centro-
oeste e sudeste.

Em 26 de junho, o Ibracon enviou comentários para 
o International Ethics Standards Board for Accountants 
(IESBA) sobre o Exposure Draft (ED): Revisões propostas 
da Parte 4B do Código para Refletir os Termos e 
Conceitos Usados no ISAE 3000 (Revisado). Em 19 de 
julho, o destinatário dos comentários foi o IAASB, 
com observações sobre três Exposure Drafts distintos: 
Proposed International Standard on Auditing 220 (Revised) – 
Quality Management for an Audit of Financial Statements; 
Proposed International Standard on Quality Management 
2 – Engagement Quality Reviews; e Proposed International 
Standard on Quality Management 1 (Previously International 
Standard on Quality Control 1) – Quality Management for 
Firms that Perform Audits or Reviews of Financial Statements, 
or Other Assurance or Related Services Engagements. Em 29 
de outubro, o Instituto emitiu comentários à International 
Federation of Accountants (IFAC), referente ao Discussion 
Paper: Audit of Less Complex Entities: Exploring Possible 
Options to Address the Challenges in Applying the ISAs.

Ainda em outubro, no dia 25, o Ibracon 
enviou comentários e sugestões à Secretaria de 
Desenvolvimento da Indústria, Comércio, Serviços e 
Inovação. O documento foi relacionado à minuta de 
portaria que dispõe sobre os procedimentos para 
fiscalização do cumprimento dos compromissos e 
requisitos assumidos pelos fabricantes e importadores de 
veículos novos que possuam registro de compromissos, 
habilitação ao Programa Rota 2030 – Mobilidade e 
Logística ou ao Regime de Autopeças Não Produzidas, e 
os procedimentos para o credenciamento de entidades 
auditoras para fins do disposto na Lei nº 13.755, de 10 
de dezembro de 2018, e pelo Decreto nº 9.557, de 8 
de novembro de 2018. Em 8 de dezembro, o Instituto 
enviou ao IESBA comentários sobre o Exposure Draft (ED) 
Proposed Revisions to the Code pertaining to the Offering 
and Accepting of Inducements.

Reuniões e eventos técnicos 
As contribuições técnicas do Ibracon a órgãos públicos, 
reguladores e agentes do mercado são viabilizadas 
também por outros meios, como por exemplo, o 
intercâmbio em reuniões e encontros. 

Em 4 de fevereiro, o Ibracon recebeu em sua 
sede representantes da Associação Brasileira de 
Incorporadoras Imobiliárias (Abrainc), para tratar da pauta 
técnica de reconhecimento da receita das entidades 
incorporadoras e a decisão de agenda de reunião 

01/2019 - Concession for the expansion, maintenance and 

exploration of airports included in the northeast, midwest 

and southeast blocks.

On June 26, Ibracon sent comments to the 

International Ethics Standards Board for Accountants 

(IESBA) on the Exposure Draft (ED): Proposed revisions of 

Part 4B of the Code to Reflect the Terms and Concepts 

Used in ISAE 3000 (Revised). On July 19, the comments were 

addressed to IAASB, with comments on three different 

Exposure Drafts: Proposed International Standard on 

Auditing 220 (Revised) – Quality Management for an 

Audit of Financial Statements; Proposed International 

Standard on Quality Management 2 – Engagement 

Quality Reviews; and Proposed International Standard on 

Quality Management 1 (Previously International Standard 

on Quality Control 1) – Quality Management for Firms 

that Perform Audits or Reviews of Financial Statements, 

or Other Assurance or Related Services Engagements. 

On October 29, the Institute issued comments to the 

International Federation of Accountants (IFAC) regarding 

the Discussion Paper: Audit of Less Complex Entities: 

Exploring Possible Options to Address the Challenges in 

Applying the ISAs.

Also in October, on the 25th, Ibracon sent comments 

and suggestions to the Secretariat for the Development 

of Industry, Commerce, Services and Innovation. The 

document was related to the ordinance draft that 

provides for the procedures for monitoring compliance 

with the commitments and requirements assumed by 

manufacturers and importers of new vehicles that have a 

record of commitments, qualification for the Route 2030 

Program – Mobility and Logistics or the Non-Produced Auto 

Parts Scheme, and the procedures for the accreditation 

of auditing entities for the purposes of Law No. 13,755, of 

December 10, 2018, and Decree No. 9,557, of November 8, 

2018. On December 8, the Institute sent comments to IESBA 

on the Exposure Draft (ED) Proposed Revisions to the Code 

pertaining to the Offering and Accepting of Inducements.

Technical meetings and events 
Ibracon’s technical contributions to public bodies, 

regulators and market agents are also made possible by 

other means, such as, for example, exchanges in meetings 

and gatherings. 

On February 4, Ibracon received representatives from 

the Brazilian Association of Real Estate Developers (Abrainc) 

at its headquarters, to discuss the technical agenda for 

recognizing the income of development entities and the 

decision on the agenda of the International Financial 

Reporting Interpretations Committee (IFRIC) meeting, on 

March 13, 2018.
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do International Financial Reporting Interpretations 
Committee (IFRIC), de 13 de março de 2018.

As reuniões do Fórum CVM/Ibracon tiveram 
início em 20 de março, quando os representantes das 
entidades trataram dos assuntos em discussão no GT 
IFRS 16 do Ibracon e das demonstrações contábeis sobre 
o patrimônio separado em operações de securitização. 
Outras duas reuniões do Fórum voltaram a acontecer 
durante o ano, em 26 de junho e 27 de setembro, para 
abordar os efeitos na adoção das normas IFRS9 e IFRS 15 
nas transmissoras de energia e, novamente, aspectos da 
norma IFRS 16. 

Em 27 de março, representantes dos Grupos 
de Trabalho Ética, Compliance e Independência e 
Instituições Financeiras participaram de reunião com 
representantes do BC, em São Paulo. Entre os assuntos 
discutidos, destacam-se as normas da instituição que se 
encontram em audiência pública, regulamentações que 
tratam de Independência e os Principais Assuntos de 
Auditoria (PAAs) para Instituições Financeiras. Em junho 
e em outubro, representantes do Ibracon reuniram-
se com membros do Ministério da Ciência, Tecnologia, 
Inovações e Comunicações (MCTIC) para tratar da Lei de 
informática – Portaria nº 5.150/2018.

Em 24 de julho, membros do Grupo de Trabalho (GT) 
IFRS 16 do Ibracon reuniram-se com representantes da 
Associação Brasileira das Companhias Abertas (Abrasca), 
na sede da entidade, em São Paulo. Entre os assuntos 
abordados incluem-se o debate da norma IFRS 16 – 
Operações de Arrendamento Mercantil sob os aspectos 
da taxa de desconto nominal x real; e PIS e Cofins sobre 
pagamentos de arrendamento. 

A agenda de reuniões técnicas no segundo semestre 
também teve destaque. Em 1º de agosto, membros do 
Instituto realizaram um encontro com a Agência Nacional 
de Transportes Aquaviários (ANTAQ) para tratar das 
resoluções 28 e 29 da agência, que tratam de auditoria de 
demonstrações regulatórias e trabalhos de auditoria nos 
laudos de avaliação dos bens que serão retornados ao 
poder concedente. Em 11 de dezembro, representantes 
do GT Seguradoras participaram de reunião da Comissão 
Permanente de Solvência da Agência Nacional de Saúde 
Suplementar (ANS), no Rio de Janeiro. Por fim, em 12 de 
dezembro, representantes do Grupo de Trabalho Novos 
Serviços do Ibracon se reuniram com a Associação 
Nacional dos Fabricantes de Veículos Automotores 
(Anfavea) com o objetivo de discutir a regulamentação 
da auditoria independente do Programa Rota 2030.

O Ibracon também foi representado na 18ª reunião 
do Grupo de Economias Emergentes (Emerging 
Economies Group – EEG), promovida pelo IASB, na 

The CVM Forum/Ibracon meetings started on March 

20, when the representatives of the entities dealt with the 

matters under discussion at Ibracon’s GT IFRS 16 and the 

financial statements on separate equity in securitization 

operations. Two other meetings of the Forum took place 

again during the year, on June 26 and September 27, to 

address the effects from the adoption of IFRS 9 and IFRS 15 

standards on energy transmission companies and, again, 

aspects of IFRS 16. 

On March 27, representatives of the Ethics and Financial 

Institutions Working Groups participated in a meeting 

with representatives of the BC, in São Paulo. Among the 

matters discussed, the highlights are the institution’s rules 

that are under public hearing, regulations dealing with 

Independence and Key Audit Matters (KAMs) for Financial 

Institutions. In June and October, representatives of Ibracon 

met with members of the Ministry of Science, Technology, 

Innovations and Communications (MCTIC) to address the IT 

Law – Ordinance No. 5,150/2018.

On July 24, members of Ibracon’s IFRS 16 Working 

Group (WG) met with representatives of the Brazilian 

Association of Publicly-Held Companies (Abrasca), at the 

entity’s headquarters in São Paulo. Among the subjects 

covered are the debate on IFRS 16 - Leases about the aspects 

of the nominal x actual discount rate; and PIS and Cofins on 

lease payments. 

The agenda of technical meetings in the second half 

of the year was also highlighted. On August 1, members 

of the Institute held a meeting with the National 

Waterway Transport Agency (ANTAQ) to address the 

agency’s resolutions 28 and 29, which deal with the 

audit of regulatory statements and audit work on the 

appraisal reports of the assets that will be returned to 

the granting authority. On December 11, representatives 

of the WG Insurers participated in a meeting of the 

Standing Solvency Commission of the National 

Supplementary Health Agency (ANS), in Rio de Janeiro. 

Finally, on December 12, representatives of Ibracon’s 

New Services Working Group met with the National 

Association of Motor Vehicle Manufacturers (Anfavea) in 

order to discuss the regulation of the independent audit 

of the Route 2030 Program.

Ibracon was also represented at the 18th meeting of 

the Emerging Economies Group (EEG), promoted by IASB, 

in China, on December 2 and 4. The discussion agenda 

included topics such as: IFRS for SMEs; post-implementation 

review of IFRS 10, IFRS 11 and IFRS 12; China’s experience 

in implementing IFRS 9 - Financial Instruments; and the 

update on ongoing projects at IASB. In addition to Brazil, 

delegations from India, Indonesia, South Korea, Malaysia, 

Russia, Saudi Arabia, South Africa and Turkey participated, 
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China, de 2 e 4 de dezembro. A agenda de discussões 
incluiu temas como: IFRS para PMEs; revisão pós-
implementação das normas IFRS 10, IFRS 11 e IFRS 12; 
experiência da China na implementação da Norma 
IFRS 9 – Instrumentos Financeiros; e a atualização sobre 
os projetos em andamento no IASB. Além do Brasil, 
participaram delegações da Índia, Indonésia, Coréia do 
Sul, Malásia, Rússia, Arábia Saudita, África do Sul e Turquia, 
bem como representantes do Camboja e do Vietnã, que 
participaram como observadores.

Webinars de atualizações técnicas 
Em 2019, o Instituto deu início à realização de webinars 
mensais sobre atualizações técnicas com o objetivo 
de compartilhar o conhecimento técnico gerado 
pelo Ibracon. O primeiro deles ocorreu em agosto, 
com exclusividade para os associados ao Instituto, e 
apresentou temas em estudo nas Comissões, Comitês e 
Grupos de Trabalho. Com os seminários online, foi aberta 
mais uma fonte de conhecimentos e atualização para os 
associados, em que eles podem acompanhar a exposição 
de especialistas e tirar dúvidas em tempo real. 

Traduções e publicações
No início de fevereiro, o Ibracon divulgou a Lista 
de Trabalhos Regulados, que reúne os trabalhos de 
auditoria, asseguração e serviços correlatos requeridos 
por lei, normas e pelos principais reguladores. A lista, 
desenvolvida pela área Técnica do Instituto, é fonte de 
consulta para as entidades e organizações, que podem ter 
alguns requerimentos referentes a trabalhos de auditoria 
ou relacionados, a serem cumpridos, e para as firmas de 
auditoria, pois indica os tipos de serviços que podem ser 
ofertados, para quem e quais as normas a serem seguidas. 

Além disso, o Instituto também consolidou o 
trabalho de tradução de dois documentos de validade 
internacional, ambos com texto original em inglês. A 
ISA 540 ganhou sua versão em português em 2018, e foi 
revisada no início de 2019 pelo Comitê de Normas de 
Auditoria (CNA). Em maio, a equipe técnica encaminhou 
a via revisada para aprovação do Conselho Federal de 
Contabilidade (CFC), que publicou a norma no Diário 
Oficial da União de 23 de outubro. 

O Ibracon foi responsável por disponibilizar a 
versão em português do Código de Ética do IESBA. 
O trabalho de tradução foi realizado no início de 
2019, e o GT Ética, Compliance e Independência foi 
responsável por revisar o conteúdo em português. Em 
meados de agosto, o GT entregou a via pronta para 
aprovação do CFC, e a sua publicação no Diário Oficial 
da União se deu em 28 de novembro.

as well as representatives from Cambodia and Vietnam, 

who participated as observers.

Technical updates webinars  
In 2019, the Institute started conducting monthly webinars 

on technical updates in order to share the technical 

knowledge generated by Ibracon. The first one took place 

in August, exclusively for members of the Institute, and 

presented topics under study in Commissions, Committees 

and Working Groups. With the online seminars, another 

source of knowledge and updates was opened for the 

members, in which they can follow the lectures from experts 

and have their questions answered in real time. 

Translations and publications
In early February, Ibracon disclosed the List of Regulated 

Work, which brings together the audit, assurance and 

related services required by law, standards and by the 

main regulators. The list, developed by the Institute’s 

Technical area, is a source of consultation for entities 

and organizations, which may have some requirements 

regarding audit or related work, to be fulfilled, and for audit 

firms, as it indicates the types of services that can be offered, 

to whom and the rules to be followed. 

Moreover, the Institute also consolidated the work of 

translating two documents of international validity, both 

with original text in English. ISA 540 gained its Portuguese 

version in 2018, and was revised in early 2019 by the Audit 

Standards Committee (CNA). In May, the technical team 

sent the revised copy for approval by the Federal Accounting 

Council (CFC), which published the standard in the Federal 

Official Gazette on October 23. 

Ibracon was responsible for providing the Portuguese 

version of IESBA’s Code of Ethics. The translation work was 

carried out in early 2019, and the Ethics and Independence 

WG was responsible for revising the content in Portuguese. 

In mid-August, the WG delivered the copy ready for 

approval by CFC, and its publication in the Federal Official 

Gazette took place on November 28.

Ibracon promove webinar de atualizações técnicas/ Ibracon promotes 
technical updates webinar
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Um dos objetivos que fazem parte da missão 
do Ibracon é contribuir para a formação e o 
aprimoramento dos profissionais de Contabilidade 

e da Auditoria Independente atuantes em todo o Brasil. Em 
2019, a meta de tornar a Educação Profissional Continuada  
acessível a todos os profissionais de Contabilidade se  
deu em diferentes frentes: a oferta de cursos online foi 
aprimorada, e foram realizados eventos que replicaram os 
temas discutidos em grupos técnicos do Instituto, como 
Lei Geral da Proteção de Dados e a Lei de Informática. Esses 
eventos também tiveram transmissão online, possibilitando 
o acesso por um maior número de interessados. 

É interessante observar que, nas suas diversas 
frentes de Desenvolvimento Profissional, o Instituto tem 
valorizado não apenas temas técnicos. Em 2019, o Ibracon 
se empenhou em promover ações de educação sobre 
tópicos transversais à atividade da auditoria independente, 

One of the goals that are an integral part of 

Ibracon’s mission is to contribute to the training 

and the improvement of Accounting and  Independent 

Audit professionals working in Brazil. In 2019, the goal of 

making Continuing Professional Education accessible to all 

Accounting professionals was pursued on different fronts: 

the offer of online courses was improved, and events were 

held that replicated the topics discussed in technical groups 

of the Institute, such as the General Data Protection Law 

and the IT Law. These events were also broadcast online, 

enabling access thereto by a larger number of stakeholders.

It is interesting to note that, in its various fronts of 

Professional Development, the Institute has focused not 

only on technical subjects. In 2019, Ibracon endeavored 

to promote education initiatives on topics related 

to the independent audit activity, offering guidance 

on different aspects that impact the audit firms.

Seção Regional
Regional Branch

Nº de eventos
Nr. of events

Nº de participantes
Nr. of participants

Carga Horária (CH) Total
Total Course Hours (CH)

Média participantes/evento
Average Nr. of participants / event

2ª SR/ 2nd RB 17 415 136 24,4

3ª SR/ 3rd RB 12 218 139 18,2

4ª SR/ 4th RB 2 34 16 17,0

5ª SR/ 5th RB 37 741 240 20,0

6ª SR/ 6th RB 5 121 31 24,2

9ª SR/ 9th RB 5 45 32 9,0

Total/ Total 78 1574 594 20,2



Desenvolvimento do treinamento(%)
Training development (%)

Desempenho do(s) expositor(es) (%)
Performance of the facilitator(s) (%)

Conclusão geral (%)
General conclusion (%)

Ótimo
Great

Bom
Good

Regular
Regular

Ruim
Bad

Ótimo
Great

Bom
Good

Regular
Regular

Ruim
Bad

Ótimo
Great

Bom
Good

Regular
Regular

Ruim
Bad

41,1 53,6 4,8 0,5   54,1 42,5 3,2 0,2   46,4 49,4 3,9 0,3

Conclusão geral
General conclusion

3,9%
0,3%

95,8%

Avaliação geral
General evaluation

Ótimo
Great

Bom
Good

Regular
Regular

Ruim
Bad 

2019 46,4 49,4 3,9 0,3

2018 46,1 49,7 3,9 0,3

2017 45,7 49,7 3,9 0,7

Ótimo/bom
Great/ Good

Regular
Regular

Ruim
Bad

Desenvolvimento Profissional
Professional Development

IBRACON RELATÓRIO DE GESTÃO 2019

55

oferecendo orientação sobre diferentes aspectos que 
impactam as firmas. 

A proposta de levar mais cursos para todo o País 
não poderia ser concretizada sem o empenho das 
Seções Regionais.  Em 2019, as equipes locais do Ibracon 
realizaram um trabalho intenso na formulação e na 
realização de novos programas de capacitação. Como 
resultado, durante todo o ano, as Regionais ofereceram 78 
cursos, contando com 1.574 participantes, com média de 
20,2 por curso. Foram contabilizadas 594 horas de aula.

Excelência na avaliação dos participantes
Os cursos do Ibracon apresentaram ótimos índices de 
avaliação por parte dos alunos em 2019. Os participantes 
das atividades presenciais ofertadas pela 5ª SR opinaram 
a respeito dos treinamentos – em termos de conteúdo, 
carga horária, material didático e aplicabilidade prática – e 
sobre o desempenho dos professores. Por reunir o maior 
número de associados entre todas as Regionais, considera-
se que esses números compõem um importante 
referencial para todo o Brasil. 

The proposal to take more courses to the whole 

country could not materialize without the commitment 

of the Regional Branches. In 2019, the local Ibracon 

teams carried out an intensive work for the development 

and realization of new training programs.  As 

a result, throughout the year, the Regional Branches 

offered 78 courses, with 1,574 participants, with an average 

of 20.2 per course. 594 class hours were taught.

Excellence in assessing participants
 Students participating in Ibracon›s courses were assessed 

and obtained high grades in 2019. Participants in in-

person activities offered by the 5th RS opined about the 

training - in terms of content, course hours, teaching 

materials and practical applicability - and on the 

performance of instructors. As it brings together the largest 

number of members among all the Regional Branches, 

it is considered that these numbers represent an important 

reference for Brazil, as a whole.

In relation to the first aspect, 94. 7% of the participants 

rated the course as good or great; and in relation to 

No primeiro aspecto, 94,7% avaliaram o curso como 
bom ou ótimo; no segundo quesito, o índice foi de 96,6%. 
Na comparação com os dois anos anteriores, o resultado 
também foi positivo. 

As ações de Educação Continuada do Ibracon também 
contam com grande reconhecimento do mercado em 
razão de seu alto valor agregado, das temáticas, do 
alinhamento às demandas diárias do profissional e da alta 
qualidade dos seus instrutores. 

the second aspect, the percentage was 96.6 %.  In comparison 

with the previous two years, the result was also positive.

The Continuing Education initiatives of Ibracon 

are also valued in the market owing to their high value 

added, the subjects addressed, the alignment with the daily 

demands of the professionals and high quality of their 

facilitators.
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Educação a Distância
Em 2019, os cursos no modelo Educação à Distância 
(EAD) foram destaque. Nessa seara, o Ibracon continuou a 
oferecer duas modalidades distintas: cursos próprios e em 

Distance Learning (EAD) Courses
In 2019, the Distance Learning (EAD) courses were a 

highlight. In this area, Ibracon continued to offer two 

different modalities: its own courses and those 

Cursos EAD Ibracon  
Ibracon’s EAD Courses

CH do curso
Course Hours (CH)

Módulo 1 - Controle de Qualidade para Firmas de Auditoria Independente e Aceitação dos Trabalhos de 
Auditoria/Module 1 - Quality Control for Independent Audit Firms and Acceptance of Audit Engagements

8

Módulo 2 - Planejamento e Identificação de Riscos de Distorções Relevantes/ 
Module 2 - Planning and Identifying Risks of Material Misstatements

8

Módulo 3 - Procedimentos de Auditoria em Resposta aos Riscos Identificados e Avaliação das  
Evidências Obtidas/Module 3 - Audit Procedures in Response to Identified Risks and Assessment of Evidence Obtained

24

Módulo 4 - Formação de Opinião sobre as Demonstrações Contábeis e Relatório dos Auditores 
Independentes sobre as Demonstrações Contábeis/Module 4 - Opinion on Financial Statements and Independent 
Auditors’ Report on Financial Statements

8

IFRS 15 - Receita de Contratos com Clientes / IFRS 15 - Revenue from Contracts with Customers 8

IFRS 16 - Operações de Arrendamento Mercantil / IFRS 16 - Leases 8

IFRS 9 - Instrumentos Financeiros / IFRS 9 - Financial Instruments 8

Novo Relatório do Auditor / New Auditor’s Report 8

Total / TOTAL 80
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Cursos EAD Ibracon em parceria Fipecafi/Ibracon’s EAD Courses in Collaboration with Fipecafi CH

Normas de Auditoria/Auditing Standards 48

Normas de Auditoria I - Controle de Qualidade e Planejamento/ Auditing Standards I – Quality Control and Planning 12

Normas de Auditoria II - Riscos/Auditing Standards II – Risks 12

Normas de Auditoria III - Execução dos Trabalhosde Auditoria/ Auditing Standards III – Performance of Audit Engagements 12

IFRS para Pequena e Média Empresa/IFRS for Small and Medium-Sized Entities 32

parceria com a Fundação Instituto de Pesquisas Contábeis, 
Atuariais e Financeiras (Fipecafi). A grade de cursos online 
foi ampliada, com a criação do treinamento sobre a Norma 
IFRS 16 – Operações de Arrendamento Mercantil, e sobre 
Norma IFRS 9 – Instrumentos Financeiros. Além disso, teve 
continuidade as parcerias com a Fipecafi, para cursos sobre 
Normas de Auditoria e IFRS PME. 

Todos os cursos online do Ibracon são credenciados 
e contam pontos no Programa de Educação 
Profissional Continuada (PEPC), do Conselho Federal de 
Contabilidade (CFC). 

Parcerias com IIA, IBGC e com FBC
Entre agosto e setembro, foi oferecido na capital paulista 
o curso “Comitê de Auditoria, Fiscalização e Controles”, 
promovido pelo Ibracon em parceria com o Instituto 
Brasileiro de Governança Corporativa (IBGC) e o Instituto 

in collaboration with Accounting, Actuarial and Financial 

Research Institute Foundation (Fipecafi). The online courses 

syllabus was expanded, with the creation of 

training on IFRS 16 - Leases, and on IFRS 9 - Financial 

Instruments. Furthermore, the Institute continued its 

initiatives in collaboration with Fipecafi, for courses 

on Auditing Standards and IFRS SMEs.

All Ibracon online courses are accredited and entitle 

participants to points in the Continuing Professional Education 

Program (PEPC), of the Federal Accounting Council (CFC).

Initiatives in Collaboration 
with IIA, IBGC and FBC
In August and September, the course “Audit, Inspection 

and Controls Committee” was offered in São Paulo capital, 

promoted by Ibracon in collaboration with the Brazilian 

Institute of Corporate Governance (IBGC) and the Institute 

of Internal Auditors (IIA). The course was prepared based on 

the Manual on Audit Committees, published by Ibracon in 

collaboration with IBGC in 2017.

The partnering with the Brazilian Accounting 

Foundation (FBC) was also renovated, reinforcing 

the dissemination of training and the possibility of 

discounts for professionals in Ibracon’s distance learning 

courses. This partnering is strategic in offering Continuing 

Education, as it enables content with greater diversification 

dos Auditores Internos (IIA). O curso foi elaborado a partir 
do Manual sobre Comitês de Auditoria, publicado pelo 
Ibracon em parceria com o IBGC em 2017. 

Também foi renovada a parceria com a Fundação 
Brasileira de Contabilidade (FBC), com reforço na divulgação 
dos treinamentos e possibilidade de desconto para os 
profissionais nos cursos EAD do Ibracon. Essas parcerias são 
estratégicas no oferecimento de Educação Continuada, pois 
viabilizam conteúdos com maior diversificação de fontes e 

Atividade de Educação Profissional Continuada promovida pelo Ibracon/ 
Continuing Professional Education activity promoted by Ibracon

Curso oferecido pelo Ibracon em parceria com o IBGC e o IIA/ 
Course offered by Ibracon in collaboration with IBGC and IIA
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propostas, ampliando também o alcance e fortalecimento 
de todas as instituições envolvidas. 

Programa para Formação de Auditores
O projeto, iniciado em 2019, tem como objetivo oferecer 
um programa de treinamento dinâmico e atual para o 
desenvolvimento da carreira e evolução profissional do 
auditor. Por meio de trilhas de aprendizagem que levam 
em conta as funções e responsabilidades do auditor, são 
consideradas as demandas de diferentes estágios da carreira. 

O Programa, em estágio de elaboração, também 
leva em consideração as boas práticas da 2ª SR e da 3ª SR 
que dispõem de cursos de formação de assistentes de 
auditoria, voltados para estudantes a partir do 4º período 
de Ciências Contábeis.

Comissão de Educação Continuada do CFC
O Ibracon continuou participando das reuniões da 
Comissão de Educação Continuada (CEPC) do Conselho 
Federal de Contabilidade (CFC), em colaboração ao 
programa voltado à área de Auditoria Independente. 
Foram realizadas 6 reuniões do CEPC, ocasiões em que 
foram analisados 520 processos, totalizando 3.289 cursos/
eventos credenciados.

of sources and proposals, also expanding the reach and 

strengthening all the institutions involved. 

Training Program for Auditors
The project, initiated in 2019, aims to offer a dynamic and 

updated training program for career development and 

professional evolution of auditors. Through learning trails 

that take into account the roles and responsibilities of 

auditors, the demands of different stages of their careers 

are considered. 

The Program, which is in the preparation stage, also 

takes into account the good practices of the 2nd RS and 

the 3rd RS that offer training courses for audit assistants, 

aimed at undergraduate students from the 4th period of the 

Accounting Sciences university course.

CFC Continuing Education Commission
Ibracon continued to participate in the meetings of 

the Continuing Education Commission (CEPC) of the 

Federal Accounting Council (CFC), in collaboration 

with the program aimed at the Independent Audit 

area. Six CEPC meetings were held, occasions on which 

520 cases were analyzed, totaling 3,289 accredited 

courses/events.

Reunião da Comissão de Educação Continuada/ Meeting of the Continuing Education Commission (CEPC)
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As múltiplas plataformas de comunicação do 
Ibracon são fundamentais para as iniciativas de 
divulgação dos temas que envolvem a Auditoria 

Independente. É por meio desses canais que realiza 
sua prerrogativa de manter um diálogo contínuo com 
públicos de interesse e a sociedade em geral. As ações de 
relacionamento executadas pela frente de Comunicação 
Corporativa são planejadas em consonância com o 
direcionamento estratégico do Instituto. Todos os 
materiais produzidos e divulgados levam em conta os 
seus objetivos para o ano e a posição que este busca 
ocupar e manter perante a sociedade civil e o governo. 
Por isso, as atividades obedecem não só a estímulos 
e demandas externas, mas acompanham de maneira 
especial as metas do Instituto. Em 2019, o Ibracon deu 
continuidade às ações que realiza com sucesso, além 
de aperfeiçoar estratégias de comunicação corporativa 
adotadas nos últimos anos. 

O Portal Ibracon, os perfis do Instituto nas mídias 
sociais, a Newsletter Semanal, o Boletim Técnico e a 
Revista Transparência levaram ao associado e ao público 
externo tópicos que impactam o trabalho do auditor 
independente, cada vez de forma mais ampla, atrelada 
ao negócio, não restringindo-se aos aspectos técnicos – 
este inclusive, foi o tom da comunicação em 2019. Esse 
trabalho, executado de maneira assertiva e coordenada 
– envolvendo a Diretoria, as Seções Regionais e os 
Grupos Técnicos, durante todo o ano, faz com que o 
Ibracon seja reconhecido como fonte tempestiva de 
informação e importante agente no fortalecimento da 
Auditoria Independente no Brasil e no exterior. Ainda 
no âmbito interno, a área de Comunicação Corporativa 
interage com todas as frentes do Ibracon, e oferece 
seu conhecimento sobre os públicos e pautas de 
interesse do Instituto como ferramenta de suporte ao 
desenvolvimento de diversos projetos.   

O relacionamento com a imprensa é outro setor 
que integra a linha de frente da Comunicação do 
Ibracon. Em todas as sugestões de pauta enviadas à 
imprensa, encontros com jornalistas e publicação de 
artigos em meios de comunicação, o Instituto viabilizou 
para a divulgação temas técnicos, de gestão, ética e 
transparência, contribuindo de maneira decisiva para 
o posicionamento estratégico do Ibracon em relação 
a esses temas. Além de propor pautas, outra atividade 
essencial é o monitoramento do noticiário, buscando 
identificar com antecedência temas que podem ser 
sensíveis ao desenvolvimento sadio da profissão. Nesse 
processo, somam-se ao monitoramento de imprensa 
a elaboração de notas, Q&A (Perguntas e Respostas) e 
posicionamento para demandas, contribuindo para o 

The multiple platforms of communication of Ibracon are 

critical for the initiatives of disseminating the 

matters involving Independent Audit. It is through 

these channels that it exercises its prerogative of 

maintaining ongoing dialogue with stakeholders and the 

society in general. The relationship initiatives  carried out by 

the Corporate Communication front are planned and 

aligned with the Institute’s strategic drive. All materials 

produced and disseminated take into account its objectives 

for the year and the position that it seeks to achieve and 

maintain before the civil society and the government. For 

this reason, the activities follow not only external stimuli 

and demands, but also the Institute’s targets in particular. In 

2019, Ibracon continued the actions that it has been 

successfully performing, and improved the corporate 

communication strategies adopted in recent years.

The Ibracon Portal, the Institute’s profiles on social 

media, the Weekly Newsletter, the Technical Bulletin and 

Revista Transparência presented to members and the 

external public in general topics that impact the work 

of independent auditors, every time more broadly, and 

linked to business and not only technical aspects – which 

was the tone of communication prevailing in 2019. This 

work, performed in an assertive and coordinated way 

- involving its Executive Board, Regional Branches and 

Technical Groups, throughout the year, makes Ibracon to 

be an acknowledged source of timely information and key 

player in strengthening Independent Audit in Brazil and 

abroad. Still internally, the Corporate Communication area 

interacts with all Ibracon’s fronts and offers its knowledge 

of the Institute’s stakeholders and agendas of interest to the 

Institute as a tool to support the development of various 

projects.

The relationship with the press is another sector 

that integrates the front line of Ibracon’s Communication. In 

all of its agenda suggestions sent to the press, 

meetings with journalists and publication of articles 

in the media, the Institute allowed the dissemination 

of technical, management, ethics and transparency-

related topics, thereby decisively contributing to the 

strategic positioning of Ibracon in relation to these 

topics. In addition to proposing agendas, another essential 

activity is the monitoring of news, seeking to identify in 

advance topics that may be sensitive to the wholesome  

development of the profession. In this process, further 

to press monitoring, there is preparation of notes, Q&A 

(Questions and Answers) and positioning for demands, thus 

contributing to strengthen the Institute’s reputation. This 

action has a preventive nature, contributing to the stability 

of the Independent Audit business environment and 

preventing the outbreak of crises.
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fortalecimento da imagem do Instituto. Esta atuação 
tem caráter preventivo, contribuindo para a estabilidade 
do ambiente de negócios de Auditoria Independente e 
prevenindo crises.

O êxito do trabalho de Comunicação Corporativa 
também se deve à atividade e aprimoramento dos porta-
vozes do Instituto, o que garante que as mensagens do 
Ibracon sejam transmitidas de maneira clara e didática, 
contribuindo para a sua fácil disseminação e repercussão 
positivas entre jornalistas e o público externo. A projeção 
dos porta-vozes também colabora com a consolidação 
da posição do Instituto sobre diversos temas. Durante o 
ano, são realizados discursos em todo o País, com o apoio 
da área de Comunicação Corporativa, que contribuem 
para a unificação das mensagens-chave do Ibracon.   

O Ibracon também deu continuidade às ações 
de comunicação com os associados. Eles têm acesso 
exclusivo a diferentes conteúdos, que os mantêm 
informados e mais preparados para o exercício pleno da 
profissão. Esse esforço é realizado em âmbito nacional 
e regional. Graças à atividade das Seções Regionais, 
sempre atentas às particularidades do trabalho do 
Auditor Independente nos locais em que atuam, é 
possível selecionar os temas de interesse mais urgentes 
em cada realidade e ampliar a visibilidade do Ibracon em 
diferentes cantos do País.  

Redes Sociais
Em 2019, o Ibracon continuou seu trabalho de divulgação 
das atividades do Instituto e diálogo com o público 
por meio de redes sociais – Facebook, LinkedIn e 
Twitter. Todas as páginas do Ibracon em plataformas de 
relacionamento registraram aumento no número de 
seguidores no período, desempenho que demonstra a 
eficácia das práticas de marketing digital aplicadas, entre 
elas a utilização de posts patrocinados. 

No Facebook, a quantidade de seguidores da página 
do Ibracon passou de 6.112 para 6.522, aumento de 6,70%. 
Em média, foram 45 publicações a cada mês. O Twitter 
registrou um incremento de 35% na rede do Instituto, 
que saltou de 848 seguidores para 1.145. A média mensal 
de interações com outros usuários foi de 359. Na rede 
social LinkedIn,  dedicada ao relacionamento de pessoas 
interessadas em discutir questões de carreira e trabalho, 
a página do Ibracon foi de 11.639 assinantes no início do 
ano para 23.928 no seu encerramento, crescimento de 
105% em 12 meses. 

Nos meses de setembro, outubro e novembro, 
o Ibracon adotou como estratégia piloto para a 5ª 
Seção Regional o impulsionamento de publicações 
no Facebook e LinkedIn a respeito das atividades de 

The success of the Corporate Communication work 

is also due to the activity and improvement of the Institute’s 

spokespersons, which ensure that Ibracon’s messages are 

transmitted in a clear and didactic way, contributing to 

their easy dissemination and positive repercussion among 

journalists and the external public in general. The projection 

of spokespeople also contributes to the consolidation 

of the Institute’s position on various topics. During the 

year, speeches were made all over the Brazilian territory, 

with the support of the Corporate Communication area, 

which contributed to the unification of Ibracon’s key 

messages. 

Ibracon also continued its communication with 

members initiatives. They have exclusive access to various 

contents, which keeps them apprised and better prepared 

for the full exercise of the profession. This effort is carried out 

at the national and regional levels. Thanks to the activity of 

the Regional Branches, always mindful of the particularities 

of the work of Independent Auditors in the locations where 

they operate, it is possible to select the most pressing topics 

of interest for each reality and expand the visibility of 

Ibracon in various regions of Brazil.

Social Media
In 2019, Ibracon continued its work to disseminate the 

Institute’s activities and dialogue with the public in general 

through social media - Facebook, LinkedIn and Twitter. All 

Ibracon pages on social media platforms recorded 

an increase in the number of followers in the period, 

a performance that evidences the effectiveness of the 

digital marketing practices adopted, including the use of 

sponsored posts.

On Facebook, the number of followers on Ibracon’s 

page increased by 6.70%, from 6,112 to 6,522. On average, 

there were 45 publications each month. Twitter recorded an 

increase of 35% in the Institute’s network, with number of 

followers increasing from 848 to 1,145. The monthly average 

of interactions with other users was 359. On LinkedIn social 

network dedicated to the relationship of people interested 

in discussing career and work related topics, the number of 

subscribers to Ibracon’s page increased 105% in 12 months, 

from 11,639 subscribers at the beginning of the year to 23,928 

at year end.  

In the months of September, October and November, 

Ibracon adopted as a pilot strategy for the 5th Regional 

Branch, the intensification of publications on Facebook 

and LinkedIn, regarding Continuing Professional Education 

activities. The strategy increased the visibility of the chosen 

posts, which even reached network users who did not 

use to follow Ibracon’s pages. In these three months, 

25 publications were intensified, resulting in significant 
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Educação Profissional Continuada. A estratégia ampliou 
a visibilidade dos posts escolhidos, atingindo inclusive 
usuários da rede que não seguiam as páginas do Ibracon. 
Nos três meses, 25 publicações foram impulsionadas, 
resultando em incrementos significativos no seu alcance. 
Em setembro, por exemplo, os posts patrocinados foram 
vistos 19.646 vezes, contra 4.799 visualizações orgânicas – 
isto é, sem o impulso. 

As mídias sociais são uma importante plataforma para 
a divulgação de atividades do Ibracon, relacionamento 
com interessados no tema e divulgação de datas e pautas 
de interesse dos contadores e auditores independentes. 
Nesse campo, destacaram-se em 2019 as ações online 
pelo Dia do Orgulho de Ser Auditor. A data foi criada por 
iniciativa do Center for Audit Quality (CAQ), órgão ligado 
ao American Institute of Certified Public Accountants 
(AICPA) em 2015, e é comemorada em 26 de setembro.  
O Ibracon uniu-se à campanha global, e incentivou entre 
seus seguidores o uso da hashtag #AuditorProud. 
Em novembro, as redes sociais foram uma importante 
ferramenta de divulgação da Black Friday do Ibracon, 
que ofereceu descontos em atividades de Educação 
Profissional Continuada presenciais da 5ª Seção Regional e 
em cursos de Educação a Distância (EAD). 

Portal Ibracon 
Em 2019, o Portal Ibracon publicou 595 matérias, cerca 
de 49 por mês. Além de manter a periodicidade nas 
publicações, o site viu sua base de usuários cadastrados 
aumentar. No encerramento do ano, 13.590 pessoas 
estavam inscritas espontaneamente no site, contra 13.394 
em 2018 – aumento nominal de 196 cadastros. Além 
disso, o portal teve 612.331 visualizações, ou pageviews, 
em todo o ano, com uma média mensal de 51 mil 
visualizações.

Assessoria de Imprensa
O trabalho realizado pela Assessoria de Imprensa do 
Ibracon resultou em 726 inserções na mídia impressa, 

increases in their reach. In September, for example, 

sponsored posts were viewed 19,646 times, against 4,799 

organic views - that is, without the intensification.

Social media represent an important platform for 

the dissemination of Ibracon’s activities, relationships 

with those interested in the topics and the disclosure 

of dates and agendas of interest to accountants and 

independent auditors. In this field, the highlights for 

2019 were the online initiatives in connection with the 

Auditor Proud Day. The date was created at the initiative 

of the Center for Audit Quality (CAQ), a body linked to 

the American Institute of Certified Public Accountants (AICPA) 

since 2015, and is celebrated on September 26. Ibracon 

joined the global campaign and encouraged its followers 

to use the hashtag # AuditorProud.  And in November, social 

media represented an important tool for disseminating 

Ibracon’s Black Friday, which offered discounts on in-person 

Continuing Professional Education activities of the 5th 

Regional Branch and on Distance Learning (EAD) courses.

Ibracon Portal 
In 2019, Ibracon Portal published 595 articles, about 

49 per month. In addition to maintaining periodicity 

of the publications, the website has seen its registered 

user base increase. At the end of the year, 13,590 people 

were voluntarily  registered on the site, against 13,394 in 

2018 - nominal increase of 196 registrations. In addition, 

the portal had 612,331 views, or pageviews, throughout the 

year, with a monthly average of 51 thousand views.



Comunicação Corporativa
Corporate Communication

62

digital e televisão. Foram reportagens, entrevistas, artigos 
e publicações de materiais preparados pela equipe, entre 
releases e sugestões de pauta. Nesse ano, a natureza dos 
temas levados à imprensa foi diversificada. O Ibracon tem 
buscado ir além dos temas técnicos, onde já é referência, 
e criar um diálogo entre Contabilidade e Auditoria 
Independente e assuntos de caráter diferenciado, como 
futebol e tecnologia.  

A imprensa na internet, onde o Ibracon teve 679 
inserções no ano, é a mídia onde o Instituto mais 
apareceu. Em jornais e revistas, foram 46 registros. Se 
essas veiculações fossem publicidade, o espaço ocupado 
pelo Ibracon equivaleria a R$ 3,5 milhões. O mês em que 
o Instituto mais foi mencionado na imprensa foi junho, 
quando apareceu 98 vezes.

Graças ao trabalho realizado nos últimos anos, o 
Ibracon é, hoje, um importante interlocutor da opinião 
pública em temas de transparência de contas e Auditoria 
Independente. Tal posicionamento tem como resultado 
sua sólida articulação junto à imprensa e formadores de 
opinião. Em âmbito nacional, durante 2019 o Instituto 
esteve presente em veículos como os jornais Valor 
Econômico, O Estado de S. Paulo, Folha de S. Paulo, Correio 
Braziliense, Estado de Minas e Zero Hora, as revistas Capital 
Aberto e Época Negócios e o telejornal Jornal da Band. 

Entre as inserções de maior peso na imprensa, em 
junho o Ibracon foi destaque de reportagem na revista 
Época Negócios sobre a utilização de tecnologia na 
atividade de contabilidade e auditoria independente, 
como o uso de drones e big data. No mês de outubro, o 
Ibracon apareceu na televisão. O Jornal da Band exibiu 
uma entrevista exclusiva, de seis minutos de duração 
na reportagem: “A crise financeira dos clubes de futebol 

Press Office
The work carried out by Ibracon’s Press Office resulted 

in 726 insertions on print and digital media and 

television. They were news, interviews , articles and 

publication of materials prepared by the team, including 

releases and agenda suggestions. This year, the nature 

of the topics brought to the press was diversified. Ibracon 

has sought to go beyond technical subjects, for which 

it is already well known, and create a dialogue among 

Accounting, Independent Audit and varying subjects, such 

as about football and technology.

Press on the Internet, where Ibracon had 679 inserts 

in the year, represented the media on which the Institute 

appeared the most. In newspapers and magazines, 

there were 46 inserts. If these inserts were advertising, 

the space occupied by Ibracon would be worth around 

R$ 3.5 million. June was the month in which the Institute was 

most mentioned in the press, when it appeared 98 times.

Thanks to the work carried out in recent 

years, Ibracon is today an important interlocutor of public 

opinion related to matters such as transparency of 

accounts and Independent Audit. Such positioning 

results in its solid articulation with the press and opinion 

setters. Nationally, during 2019, the Institute was present in 

vehicles such as the newspapers Valor Econômico, O Estado 

de S. Paulo, Folha de S. Paulo, Correio Braziliense, Estado 

de Minas and Zero Hora, the magazines Capital 

Aberto and Época Negócios and the television 

newscast program Jornal da Band.

Among the most important insertions in the press, in 

June, Ibracon was featured in an article in Época 

Negócios magazine about the use of technology in the 

activity of accounting and independent audit, such 

as the use of drones and big data. In October, Ibracon 

appeared on television. The Jornal da Band broadcast 

an exclusive interview, lasting six minutes in the news 

cast: “The financial crisis of Brazilian football teams”. The 

agenda also had repercussions on the Globo Esporte 

program website, of Rede Globo.

Mês/Month Visualizações/Views

Jan/ Jan 43.044

Fev/ Feb  49.913

Mar/ Mar 55.164

Abr/ Apr  55.905

Mai/ May 59.220

Jun/ Jun 49.595

Jul/ July 45.912

Ago/ Aug 57.181

Set/ Sept 56.410

Out/ Oct 58.368

Nov/ Nov 49.635

Dez/ Dec 31.984

Total/Total 612.331

Ibracon visita redação da Revista Época Negócios/ Ibracon 
visited the editorial staff of Época Negócios magazine
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brasileiro”. A pauta também repercutiu no site do 
programa Globo Esporte, da Rede Globo. 

Além das aparições em veículos de alcance nacional, 
o Ibracon teve presença também na imprensa regional 
de diferentes localidades do Brasil. Em maio, o caderno 
de economia do jornal Diário de Pernambuco veiculou 
uma reportagem sobre a importância da governança no 
ambiente corporativo, tendo o Instituto como principal 
fonte. Em setembro, o Jornal do Comércio, de Porto 
Alegre (RS), publicou a matéria “Sucessão familiar deve 
ser planejada para ter o devido êxito”. O gaúcho Jornal 
do Comércio voltou a dar destaque ao Ibracon em 15 
de outubro, com a reportagem “IFRS 16 afetou 72% das 
empresas de capital aberto”, a respeito do estudo sobre a 
nova norma. O caderno Direito e Justiça, do jornal Estado 
de Minas, publicou, em setembro, uma matéria sobre 
Auditoria Independente e segurança cibernética, tendo 
também o Ibracon como fonte. 

Entre outros destaques, em janeiro o Valor Econômico 
publicou reportagem sobre a relação entre Conselhos de 
Administração e transparência nas organizações, tendo 
o Ibracon como fonte. Em março, o jornal repercutiu o 
tema da abrangência setorial da IFRS 17 – Contratos de 
seguros e sua relação com a capacitação profissional, 
apoiando-se no Instituto para obter informações. Em 
setembro, o portal Inova.jor publicou uma matéria 
sobre a importância da auditoria no combate a crimes 
cibernéticos, entrevistando o presidente da Diretoria 
Nacional do Instituto, Francisco Sant’Anna. No mesmo 
mês, o jornal Valor Econômico publicou matéria exclusiva 
com o Ibracon. A reportagem “Nova regra contábil 
afeta 74% das companhias” destacou o levantamento 
inédito  sobre o impacto da adoção da Normas IFRS 16 – 
Operações de Arrendamento Mercantil. 

O Ibracon também teve participação significativa nos 
canais de comunicação de outras entidades contábeis 
e de interesse da profissão, como a Revista Brasileira de 
Contabilidade do Conselho Federal de Contabilidade 
(CFC), a Revista Abracicon Saber da Academia Brasileira de 
Ciências Contábeis , os sites da Associação Brasileira das 

In addition to appearances in vehicles with national 

reach, Ibracon was also present in the regional press from 

different locations in Brazil. In May, the economy section 

of the newspaper Diário de Pernambuco published a 

report on the importance of governance in the corporate 

environment, with the Institute as its main information 

source. In September, the Jornal do Comércio, based in the 

city of Porto Alegre (Rio Grande do Sul state), published 

the article “Family succession should be well planned to 

be successful”. The Jornal do Comércio from Rio Grande 

do Sul state again highlighted Ibracon on October 

15, with the article “IFRS 16 affected 72% of publicly-

traded companies”, regarding the study on the new 

standard. The Law and Justice section of the  Estado de 

Minas newspaper published, in September, an article on 

Independent Audit and cyber security, also having Ibracon 

as its information source.

Among other highlights, in January, the Valor 

Econômico newspaper published an article about the 

relationship between Board of Directors and transparency in 

organizations, having Ibracon as information source. In 

March, the newspaper addressed the topic of sectorial 

reach of IFRS 17 - Insurance Contracts and its relationship 

with professional training, relying on the Institute to obtain 

information. In September, the Inova.Jor portal published 

an article about the importance of audit in the fight 

against cyber crimes, interviewing the CEO of the Institute’s 

National Executive Board, Francisco Sant’Anna. In the same 

month, the  Valor Econômico newspaper published an 

exclusive article with Ibracon. The report “New accounting 

rule affects 74% of companies” highlighted the pioneer 

survey on the impact of adopting IFRS 16 - Leases. 

Ibracon also had significant participation in the 

communication channels of other accounting entities and 

of interest to the profession, such as the Revista Brasileira 

de Contabilidade of the Federal Accounting Council 

(CFC), the Revista Abracicon Saber of the Brazilian Accounting 

Sciences Academy, the websites of the Brazilian Association 

of Listed Companies (ABRASCA) and the Regional Accounting 

Council of the State of São Paulo (CRC-SP).  

The relationship with the press also materialized 

through visits to newsrooms of newspapers and 

magazines. Personal contact with journalists and editors 

of such major vehicles is strategic for the positioning 

of Ibracon as an official source of the press in matters 

of corporate transparency and independent audit. On May 

15, representatives from Ibracon visited the editorial 

staff of Época Negócios magazine, by Editora Globo. In 

August,  Ibracon visited the newsroom of the Exame 

magazine and the Folha de S. Paulo newspaper. In a meeting 

with the secretary of the editing office of Folha, Vinicius 

Ibracon visita redação da Revista Exame/ Ibracon visited the 
editorial staff of Exame magazine



Jan/ Jan 31

Fev/ Feb 79

Mar/ Mar 37

Abr/ Apr 79

Mai/ May 76

Jun/ Jun 98

Jul/ July 68

Ago/ Aug 80

Set/ Sept 89

Out/ Oct 54

Nov/ Nov 34

Dez/ Dec 1
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Companhias Abertas (Abrasca) e do Conselho Regional de 
Contabilidade do Estado de São Paulo (CRCSP).

O relacionamento com a imprensa deu-se também 
por meio de visitas a redações de jornais e revistas.  
O contato pessoal com jornalistas e editores de grandes 
veículos é estratégico para o posicionamento do 
Ibracon como fonte oficial da imprensa em temas de 
transparência empresarial e auditoria independente. 
Em 15 de maio, representantes do Ibracon visitaram a 
redação da revista Época, da editora Globo. Em agosto, 
o Ibracon visitou a redação da Revista Exame e do jornal 
Folha de S. Paulo. Em reunião com o secretário de redação 
da publicação, Vinicius Motta, e as editoras Joana 
Cunha e Alexa Salomão, os representantes do Instituto 
apresentaram aos jornalistas o Ibracon e suas atividades, 
expondo iniciativas que podem ser desenvolvidas em 
conjunto com a imprensa para fortalecer a auditoria 
independente e beneficiar o ambiente de negócios 
brasileiro. Em 11 de outubro, foi a vez de se reunir com a 
repórter do jornal Valor Econômico, Raquel Brandão. 

Artigos assinados pelos 
membros do Ibracon
Artigos publicados na imprensa são uma importante 
fonte de informação e, sobretudo, formação de opinião. 
Durante 2019, o Ibracon teve dois artigos publicados em 
grandes veículos. 

Em junho, o texto “Como o alinhamento contábil 
favorece os planos de desestatização” de autoria 
do presidente do Ibracon, Francisco Sant’Anna, foi 
destaque da revista Capital Aberto. O texto tratou sobre 
a convergência do Brasil às Normas Internacionais 
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público (Ipsas — 
International Public Sector Accounting Standards). 

Em outubro, o Ibracon foi destaque com o artigo 
“É importante auditar riscos inerentes à segurança 
cibernética”, também assinado por Francisco Sant’Anna, 
publicado no portal Inova.Jor. O artigo abordou os 
riscos inerentes à segurança cibernética e cuidados a 
serem adotados para se evitarem danos às empresas, ao 
mercado financeiro e à economia.

Motta, and journalists Joana Cunha and Alexa Solomon, 

representatives of the Institute introduced Ibracon and its 

activities to the journalists, exposing initiatives that can 

be developed in conjunction with the press to strengthen 

independent audit and benefit the Brazilian business 

environment. On October 11, it was time to meet with the 

journalist from Valor Econômico newspaper, Raquel Brandão.

Articles signed by Ibracon members
Articles published in the press represent an important 

source of information and, above all, for opinion setting 

purposes. During 2019, Ibracon had two articles published in 

major vehicles.

In June, the text “How accounting alignment 

benefits privatization plans” by Ibracon’s president 

Francisco Sant’Anna was published in Capital Aberto 

magazine. The text dealt with the convergence 

of accounting standards adopted in Brazil  

with International Public Sector Accounting Standards (Ipsas).

In October, Ibracon was highlighted with the article “It 

is important to audit risks inherent to cyber security”, also 

signed by Francisco Sant’Anna, published on the Inova.

Jor portal. The article addressed the risks inherent in cyber 

security and the precautions to be taken to avoid damage to 

companies, the financial market and the economy in general.

Revista Transparência 
The Revista Transparência entered in its ninth year 

of circulation , especially in the Brazilian scenario, as a 

publication of diverse agendas, but always mindful of the 

repercussions of the topics on  independent audit and its 

professionals. This magazine is published quarterly and has 

a digital version in two languages (Portuguese and English), 

which contributes to its circulation in other countries. The 

Internet/ Internet 679

Impresso/ Print 46

Televisão/ TV 1

Total/ Total 726

Jan/dez 2019  Jan/dec 2019

INSERÇÕES NA MÍDIA
INSERTS ON THE MEDIA
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Revista Transparência
A Revista Transparência entrou em seu nono ano de 
circulação, destacando-se no cenário brasileiro como 
uma publicação de pautas diversificadas, mas sempre 
preocupada com a repercussão dos temas na auditoria 
independente e com seus profissionais. A Revista tem 
periodicidade trimestral e conta com uma versão digital 
bilingue (português e inglês), o que contribui para sua 
inserção em outros países. A revista traz aos leitores 
pautas técnicas, de mercado, artigos, reportagens e 
entrevistas com personalidades que se destacam em sua 
área de atuação. 

Além das reportagens, a Revista Transparência se 
destaca pelas entrevistas exclusivas que veicula. Em 
2019, a publicação trouxe entrevistas e artigos com 
diversas  personalidades, dentre as quais: Thomas 
Seidenstein, presidente do International Auditing and 
Assurance Standards Board (IAASB); Henrique Luz, 
presidente do Conselho de Administração do Instituto 
Brasileiro de Governança Corporativa (IBGC); Ana Tércia 
Lopes Rodrigues, presidente do Conselho Regional de 
Contabilidade do Rio Grande do Sul (CRCRS); Marcos 
Lisboa, presidente do Insper; e In-Ki Joo, presidente da 
International Federation of Accountants (IFAC). 

Webinar: Ibracon Talks
Como parte da estratégia do Ibracon de ampliar o 
escopo de informações levadas aos associados, de forma 
que as pautas possam ir além dos temas técnicos, foi 
lançado em 2019 a série de webinars chamada Ibracon 
Talks.

Os novos webinars têm periodicidade mensal, 
e trazem convidados para tratar de temas diversos. 
A primeira edição do Ibracon Talks aconteceu em 
dezembro, com advogado Trabalhista José Eduardo 
Pastore discutindo os principais impactos da Reforma 
Trabalhista.

magazine brings readers technical agendas, related 

to the market, articles, reports and interviews with 

personalities who stand out in their area of expertise.

In addition to the reports, Revista Transparência stands 

out for its exclusive interviews. In 2019, this magazine 

brought interviews and articles with several personalities, 

among them: Thomas Seidenstein, president of 

the International Auditing and Assurance Standards 

Board (IAASB); Henrique Luz, Chairman of the Board of 

Directors of the Brazilian Institute of Corporate Governance 

(IBGC); Ana Tércia Lopes Rodrigues, president of the Regional 

Accounting Council of Rio Grande do Sul (CRCRS); Marcos 

Lisboa, president of Insper; and In-Ki Joo, president of 

the International Federation of Accountants (IFAC).  

Webinar: Ibracon Talks
As part of Ibracon’s strategy to expand the scope of 

information brought to members, so that the agendas 

can go beyond technical subjects, in 2019 the series 

of webinars called Ibracon Talks was launched.

The new webinars are monthly, and invite guests to 

discuss different topics. The first edition of Ibracon Talks took 

place in December, with labor lawyer José Eduardo Pastore 

discussing the main impacts of the Brazilian Labor Reform.

PUBLICAÇÃO DO IBRACON – INSTITUTO DOS AUDITORES INDEPENDENTES DO BRASIL ANO 9 Nº 34 R$ 25,00

CENÁRIO 
ECONÔMICO
Com a palavra, o presidente do Insper, Marcos Lisboa

AUDITORIA  
E BIG DATA
Como as mudanças impactam a auditoria?O tema é abordado em artigo exclusivo

AUDITORIA 
AMBIENTAL
Uma área que ganha importância em um mercado cada vez mais atento

TecnologiaÓrgãos reguladores  na era da blockchain

PUBLICAÇÃO DO IBRACON – INSTITUTO DOS AUDITORES INDEPENDENTES DO BRASIL ANO 9 Nº 33 R$ 25,00

MOBILIDADE
Soluções inovadoras para trajetos curtos, incentivo ao teletrabalho e outras propostas para reduzir entraves e  melhorar a qualidade de vida  nas grandes metrópoles

DIVERSIDADE 
As firmas de auditoria que fazem da inclusão um instrumento para atrair e manter talentos

ENTREVISTA
In-Ki Joo, novo presidente da IFAC, comenta seus planos para a gestão iniciada em 2018

ANA MARIA GALLOROPara a diretora da Aescon-SP  “é hora de repensar a profissão, com foco em tecnologia e criatividade”

ECONOMIA DIGITALO especialista Gil Giardelli descortina um “admirável mundo novo” em artigo exclusivo
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ESPECIAL
9ª Conferência do Ibracon
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PERFIL
A força de Ana Tércia Lopes Rodrigues, presidente do CRCRS

MERCADO
Especialistas falam sobre a importância de incorporar a política de gestão de riscos à estratégia empresarial

INDÚSTRIA 4.0Em artigo exclusivo, o economista Daniel Augusto Motta discute perspectivas de um futuro mais disruptivo

PUBLICAÇÃO DO IBRACON – INSTITUTO DOS AUDITORES INDEPENDENTES DO BRASIL ANO 9 Nº 36 R$ 25,00
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PERSPECTIVAS ECONÔMICAS PARA 2020

HENRIQUE LUZPresidente do IBGC  é Contador e cultiva inúmeras paixões

TRABALHO 
TEMPORÁRIO
Em artigo inédito, José Eduardo Pastore explica o que mudou

THOMAS 
SEIDENSTEIN
Presidente do IAASB discute o futuro da profissão

Primeira edição do webinar Ibracon Talks/ First edition of 
Ibracon Talks webinar
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O Ibracon Nacional mantém um forte vínculo com 
os profissionais da Auditoria Independente em 
todo o País. Isso é possível graças ao trabalho das 

suas sete Seções Regionais (SR), que conseguem alcançar 
todos os estados da Federação. As equipes regionais 
têm a missão de atuar na replicação e multiplicação das 
atividades realizadas pelo Instituto, além de identificar 
e atender as características e necessidades da atividade 
de Auditoria Independente nas distintas localidades 
do território nacional. Além disso, as Regionais 
são fundamentais na difusão de conhecimentos e 
informações, permitindo que todos os profissionais do 
País tenham possibilidades de acesso às iniciativas do 
Instituto.  

Em 2019, de norte a sul do País,  foi intensa a agenda 
das Regionais na promoção e no apoio a eventos, 
criando e cultivando oportunidades de intercâmbio de 
informações e proporcionando o estabelecimento de 
networking entre os profissionais. As Regionais também 
representaram o Instituto em solenidades, homenagens 
e premiações, manifestando o apoio do Ibracon às 
suas entidades parceiras e diferentes entes públicos 
e privados, valorizando sempre, e em todo lugar, as 
iniciativas de promoção da ética e da transparência no 
exercício profissional da Auditoria Independente e na 
atuação cidadã.

Confira algumas das principais atividades conduzidas 
pelas Seções Regionais do Ibracon durante o ano de 2019.

National Ibracon maintains a strong link with the 

professionals of the Independent Audit activity 

throughout Brazil. This is possible thanks to the work of its 

seven Regional Branches (RB), which manage to reach all 

the Brazilian states. The regional teams have the mission 

to act in the replication and multiplication of the activities 

carried out by the Institute, in addition to identifying and 

meeting the characteristics and needs of the Independent 

Audit activity in the different locations of the Brazilian 

territory. In addition, the Regional Branches play a key 

role in the dissemination of knowledge and information, 

allowing all professionals in Brazil to have access to the 

Institute’s initiatives.

In 2019, from north to south in Brazil, the Regional 

Branches had busy agendas for the promotion 

and support to events, creating and cultivating 

opportunities of exchange of information and allowing 

the establishment of networking among the 

professionals. The Regional Branches also represented the 

Institute in ceremonies, honoring and award granting 

events, expressing Ibracon’s support to its partnering 

entities and various public and private entities, always 

valuing, everywhere, the initiatives to promote ethics and 

transparency in the professional practice of Independent 

Audit and citizens actions.

Check out below some of the main activities conducted 

by Ibracon’s Regional Branches during 2019.

1st Regional Branch
The 1st Regional Branch of Ibracon includes ten states in the 

North and Northeast regions of Brazil; namely: Acre, Amapá, 

Amazonas, Ceará, Maranhão, Pará, Piauí, Roraima, Rio 

Grande do Norte and Rondônia, being based in the city 

of Fortaleza (Ceará state). The Regional Branch president 

is Paolo Giuseppe Lima de Araújo.

The Regional Branch maintains close contact and joint 

work with entities working in collaboration with it. On May 

10, the president of the RB attended a lecture promoted 

by the Regional Accounting Council of Ceará (CRCCE) 

entitled “X-ray of the accounting profession in Brazil”. The 

meeting analyzed the Brazilian socioeconomic scenario 

and discussed its possible effects on the day to day work of 

accountants.

2nd Regional Branch
The 2nd Regional Branch brings together the states 

of Alagoas, Paraíba, Pernambuco and Sergipe, being based 

in the city of Recife (Pernambuco state) and whose president 

is Marcelo Galvão Guerra. In 2019, the RB had a busy 

agenda, integrated with the academic environment, sector 

entities and the labor market.

1ª Seção Regional
A 1ª Seção Regional do Ibracon agrega dez estados do 
Norte e Nordeste do País: Acre, Amapá, Amazonas, Ceará, 
Maranhão, Pará, Piauí, Roraima, Rio Grande do Norte e 
Rondônia, tendo como sede a cidade de Fortaleza (CE).  
O presidente da Regional é Paolo Giuseppe Lima de Araújo. 

Na Regional, é estreito o contato e o trabalho 
conjunto com entidades congraçadas. Em 10 de maio, o 
presidente da SR compareceu à palestra promovida pelo 
Conselho Regional de Contabilidade do Ceará (CRCCE) 

1ª SR participa de palestra promovida pelo CRCCE/
1st RB attended a lecture promoted by CRCCE
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The activities started in May, when the President of 

the RB participated in the 1st meeting of the Permanent 

Forum of Micro and Small-Sized Enterprises, in the city of 

Brasília (Federal District). Upon the same trip to the Brazilian 

capital, Guerra attended a meeting with members of 

the Commission for Continuing Professional Education 

(CEPC) of the Federal Accounting Council (CFC). The event 

defined the standard draft for the creation of the National 

Register of Independent Auditors (CNAI-PJ ). In June, the 

RB participated in the training for independent auditors 

who act as quality reviewers, offered by the Pernambuco 

Regional Accounting Council (CRCPE) and conducted in 

Recife, the state capital.

In July, the 2nd Regional Branch  participated 

in another meeting of the Permanent Forum of Micro and 

Small-Sized Enterprises, in the city of Brasilia, and the 9th 

Pernambuco Meeting of Accountants with the Pernambuco 

Academy of Accounting Sciences ( Academicon ), held 

by the Pernambuco Academy of Accounting Sciences 

(Apecicon), in the capital of Pernambuco.

In August, Recife hosted the “IV Accounting and 

Independent Audit Conference”, which brought to the 

region’s accounting and independent audit professionals 

the main topics addressed at Ibracon’s 9th Brazilian 

Accounting and Independent Audit Conference. The topics 

addressed included “Cyber Security - practical applications”, 

“IFRS 16 - Challenges in its application”, “The auditor in the 

current scenario”, “New Code of Ethics for Accountants” and 

“New demands for assurance engagements”, among others.

In September, the Regional Branch was represented 

at the ceremony to celebrate 86 years of existence of 

the Accountants Union of the State of Pernambuco 

(Sindicon-PE). In the same month, the 2nd RB received 

representatives from National Ibracon at its headquarters, 

among them Eduardo Pocetti, chairman of the Board of 

Directors of Ibracon, and Francisco Sant’Anna, CEO of the 

National Executive Board. In October, the Regional Branch 

participated in the lecture held by the Regional Accounting 

Council of Pernambuco (CRCPE) in celebration of the 

com o tema  “Raio-X da profissão contábil no Brasil”. O 
encontro analisou o cenário socioeconômico brasileiro e 
discutiu seus possíveis reflexos no dia a dia de trabalho 
dos contadores. 

2ª Seção Regional
A 2ª Seção Regional reúne os estados de Alagoas, 
Paraíba, Pernambuco e Sergipe, com sede em Recife (PE), 
e tem como presidente Marcelo Galvão Guerra. Em 2019, 
a Regional apresentou uma atividade intensa, integrada 
ao meio acadêmico, entidades do setor e ao mercado de 
trabalho. 

As atividades tiveram início em maio, quando o 
presidente da SR participou da 1ª reunião do Fórum 
Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno 
Porte, em Brasília (DF). Na mesma ida à capital federal, 
Guerra compareceu a uma reunião com membros da 
Comissão de Educação Profissional Continuada (CEPC) 
do Conselho Federal de Contabilidade (CFC). O evento 
definiu a minuta da norma para a criação do Cadastro 
Nacional de Auditores Independentes (CNAI-PJ). Em 
junho, a Regional esteve presente no treinamento para 
auditores independentes que atuam como revisores, 
oferecido pelo Conselho Regional de Contabilidade de 
Pernambuco (CRCPE), na capital do Estado. 

No mês de julho, a 2ª Seção Regional participou 
de mais uma reunião do Fórum Permanente das 
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, em 
Brasília, e do 9º Encontro Pernambucano de Contadores 
com a Academia Pernambucana de Ciências Contábeis 
(Academicon), realizado pela Academia Pernambucana 
de Ciências Contábeis (Apecicon), na capital 
pernambucana. 

Em agosto, Recife recebeu a “IV Conferência 
de Contabilidade e Auditoria Independente”, que 
levou aos profissionais de contabilidade e auditoria 
independente da região os principais temas abordados 
na 9ª Conferência Brasileira de Contabilidade e Auditoria 
Independente do Ibracon. Entre os temas abordados, 
estiveram “Cyber Security – aplicações práticas”, “IFRS 16 – 
Desafios na aplicação”, “O auditor no cenário atual”, “Novo 
Código de Ética do Contador” e “Novas demandas de 
trabalhos de asseguração”.

Em setembro, a Regional esteve representada na 
solenidade de comemoração aos 86 anos do Sindicato 
dos Contabilistas no Estado de Pernambuco (Sindicon-
PE). No mesmo mês, a 2ª SR recebeu em sua sede 
representantes do Ibracon Nacional, entre eles Eduardo 
Pocetti, presidente do Conselho de Administração do 
Ibracon, e Francisco Sant’Anna, presidente da Diretoria 
Nacional. No mês de outubro, a Regional esteve 

2ª Seção Regional no aniversário de 86 anos do Sindicont-PE/ 2nd RB 
on the 86th anniversary of Sindicont-PE
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presente na palestra magna promovida pelo Conselho 
Regional de Contabilidade de Pernambuco (CRCPE) em 
comemoração ao Dia do Contador. Em novembro, a SR 
também foi representada na reunião da Comissão de 
Educação Profissional Continuada (CEPC) do Conselho 
Federal de Contabilidade (CFC), em Brasília.

3ª Seção Regional 
A 3ª Seção Regional atua no Espírito Santo e no Rio de 
Janeiro, estabelecendo conexões com agentes públicos, 
entidades representativas e centros de educação desses 

Day of Accounting Professionals. In November, the 

RB was also represented at the meeting of the Commission 

for Continuing Professional Education (CEPC) of the Federal 

Accounting Council (CFC), in Brasília.

3rd Regional Branch 
The 3rd Regional Branch operates in the Espírito Santo and 

Rio de Janeiro states, establishing connections with public 

agents, representative entities and education centers 

in these two states. Paulo Buzzi is the president of the 

RB , which is based in the capital of Rio de Janeiro.

In April, the RB was represented in the ceremony 

for inauguration of the new director of the Brazilian 

Securities and Exchange Commission (CVM), Flavia 

Martins Sant’Anna Perlingeiro. In May, representatives of 

the RB attended the monthly meeting of the Commission 

for Continuing Professional Education of the Regional 

Accounting Council of the State of Rio de Janeiro (CRCRJ).

In October, the RB promoted the 6th Audit and 

Accounting Panel, which brought to Rio de Janeiro and 

Espirito Santo professionals the main  topics addressed 

in the 9th Brazilian Conference on Accounting and 

Independent Audit, held in June in the city of São Paulo (São 

Paulo state). The meeting included the panels “Corporate 

Governance Challenges in the Third Sector”; “Update 

on audit and ethics standards”; “IFRS 16”; “Update on  

IFRS”; “Economic scenario” and “Cyber Security - practical 

application and emerging technologies and their potential 

impact on the economy”. In December, members of the 

regional branch attended a meeting of the Commission for 

Continuing Professional Education (CEPC) of the Federal 

Accounting Council (CFC), in Brasília (Federal District).

4th Regional Branch
The 4th Regional Branch of Ibracon operates in the 

states of Goiás, Minas Gerais and Tocantins and also 

in the Federal District, and its president is Paulo Cezar 

Santana. In April, representatives of the RB participated 

in the activities promoted by the Pontifical Catholic 

dois estados. Paulo Buzzi é o presidente da SR, que está 
sediada na capital fluminense.

Em abril, a SR esteve representada na solenidade 
de posse da nova diretora da Comissão de Valores 
Mobiliários (CVM), Flávia Martins Sant Ánna Perlingeiro. 
Em maio, representantes da Regional compareceram à 
reunião mensal da Comissão de Educação Profissional 
Continuada do Conselho Regional de Contabilidade do 
Estado do Rio de Janeiro (CRCRJ).

Em outubro, a Regional promoveu o 6º Painel de 
Auditoria e Contabilidade, que levou aos profissionais 
fluminenses e capixabas os principais assuntos abordados 
durante a 9ª Conferência Brasileira de Contabilidade e 
Auditoria Independente, realizada em junho em São 
Paulo (SP). O encontro contou com os paineis “Desafios da 
Governança Corporativa no Terceiro Setor”; “Atualização de 
Normas de Auditoria e de Ética”; “IFRS 16”; “Atualidade das 
IFRS”; “Cenário econômico” e “Cyber Security - aplicação 
prática e tecnologias emergentes e seu impacto potencial 
na economia”. Em dezembro, membros da Regional 
participaram de reunião da Comissão de Educação 
Profissional Continuada (CEPC) do Conselho Federal de 
Contabilidade (CFC), em Brasília (DF). 

4ª Seção Regional
A 4ª Seção Regional do Ibracon atua nos estados de 
Goiás, Minas Gerais e Tocantins e também no Distrito 
Federal, e tem como presidente Paulo Cezar Santana.  

Representantes da 4ª SR participam da XII Convenção de 
Contabilidade do DF/ Representatives of the 4th RB participates 
in the XII Accounting Convention of the Federal District

3ª Seção Regional participa da solenidade de posse de nova 
diretora da CVM/ 3rd RB attended the ceremony for inauguration 
of the new director of CVM
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Em abril, representantes da SR participaram das 
atividades promovidas pela Pontifícia Universidade 
Católica de Minas Gerais (PUC-Minas), em Belo Horizonte 
(MG), em comemoração ao Dia do Profissional da 
Contabilidade. A palestra “Contabilidade e Inovação 
Tecnológica - o papel do profissional frente a tecnologia 
digital, novos riscos e desafios da informação contábil 
útil” foi ministrado por representante do Ibracon. No 
mês seguinte, foi a vez de a Regional comparecer à 
sessão solene em homenagem ao Dia do Profissional 
da Contabilidade promovida pela Câmara Legislativa do 
Distrito Federal (CLDF), em Brasília. Ainda no primeiro 
semestre, esteve na agenda local a 12ª Convenção de 
Contabilidade de Minas Gerais, que aconteceu em junho 
na capital do Estado. 

Em outubro, representantes da SR participaram da 
XII Convenção de Contabilidade do DF, evento realizado 
pelo Conselho Regional de Contabilidade do Distrito 
Federal (CRCDF). No mesmo mês aconteceu, também na 
capital federal, a solenidade em comemoração ao Dia do 
Contador, celebrado em 22 de setembro. A homenagem 
foi realizada no plenário da Câmara Legislativa do Distrito 
Federal (CLDF), e contou com a presença de membros 
da Seção Regional do Ibracon. Em dezembro, o Instituto 
esteve representado no IV Seminário de Auditoria e 
Controladoria promovido pelo Conselho Regional de 
Contabilidade de Minas Gerais (CRCMG), na capital 
mineira. 

5ª Seção Regional
A 5ª Regional do Ibracon tem representação nos estados 
de Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Paraná e São Paulo, 
com sede nesta última capital, e tem Carlos Augusto Pires 
na presidência.

A agenda local teve início em fevereiro, quando 
representantes da Regional marcaram presença no 
Summit Contábil de Bauru, no interior paulista. O evento 
foi realizado pelo Instituto Paulista de Contabilidade 
(IPC) e organizado pelo Conselho Regional de 
Contabilidade do Estado de São Paulo (CRCSP). O painel 
“Demonstrações Contábeis publicadas sob o ponto de 
vista da Governança” foi moderado por representante 
do Ibracon. No mesmo mês, a Regional participou da 
solenidade de comemoração aos 70 anos do Sindicato 
das Empresas de Serviços Contábeis e das Empresas de 
Assessoramento, Perícias, Informações e Pesquisas no 
Estado de São Paulo (Sescon-SP) e da Associação das 
Empresas de Serviços Contábeis do Estado de São Paulo 
(Aescon-SP), na capital paulista. 

Em março, as profissionais que atuam na 5ª SR 
estiveram presentes na solenidade em comemoração ao 

University of Minas Gerais (PUC- Minas), in the city of Belo 

Horizonte (Minas Gerais state), in celebration of the Day 

of Accounting Professionals. The lecture “Accounting and 

Technological Innovation - the role of professionals in face 

of digital technology, new risks and challenges of useful 

accounting information” was given by a representative from 

Ibracon. The following month, it was time for the Regional 

Branch to participate in the solemn session celebrating the 

Day of Accounting Professionals organized by the Legislative 

Chamber of the Federal District (CLDF) in Brasilia. Still In the 

first half of the year, the RB’s local agenda included the XII 

Accounting Convention of Minas Gerais, which took place in 

June in the state capital.

In October, representatives of the RB participated 

in the XII Accounting Convention of the Federal District, 

an event held by the Regional Accounting Council of the 

Federal District (CRCDF). In the same month,  the ceremony 

for the Day of Accounting Professionals, celebrated on 

September 22, took place in the Brazilian capital. It was 

held in the plenary of the Legislative Chamber of the 

Federal District (CLDF), and was attended by members of 

the Regional Branch of Ibracon. In December, the Institute 

was represented at the IV Audit and Controllership Seminar 

promoted by the Regional Accounting Council of Minas 

Gerais (CRCMG), in the capital of Minas Gerais.

5th Regional Branch
The 5th Regional Branch of Ibracon is represented in the 

states of Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Paraná and São 

Paulo, being based in the São Paulo capital, and has Carlos 

Augusto Pires as its president.

The local agenda began in February, when 

representatives of the Regional Branch attended 

the Accounting Summit in the city of Bauru, in the interior 

of the São Paulo state. The event was held by the Instituto 

Paulista de Contabilidade (IPC) and organized by the 

Regional Accounting Council of the State of São Paulo 

(CRCSP). The panel “Published Financial Statements 

from the Governance point of view” was moderated 

by a representative from Ibracon. In the same month, 

the Regional Branch participated in the celebration 

of the 70th anniversary of the Union of Accounting 

Service Companies and Advisory, Expert Investigation, 

Information and Survey Companies in the State of São 

Paulo (Sescon-SP) and of the Association of Accounting 

Service Companies of the State of São Paulo (Aescon-SP), 

in the capital of São Paulo.

In March, the professionals who work in the 5th 

RB were present at the ceremony to commemorate the 

International Women’s Day promoted by the Union of 

Accountants of São Paulo (Sindcont-SP) in collaboration 
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Dia Internacional da Mulher, promovida pelo Sindicato 
dos Contabilistas de São Paulo  (Sindcont-SP)  em parceria 
com CRCSP e com Sescon-SP. Nesse mesmo mês, foi 
a vez de a cidade de Santos (SP) realizar seu Summit 
Contábil. O Ibracon esteve representado no debate 
“Contabilidade, tecnologia: desafios, oportunidades e 
inovação”. Em paralelo ao evento, aconteceu o Fórum 
da Mulher Contabilista. Finalizando a programação 
de março da 5ª Regional, aconteceu a posse da nova 
Diretoria eleita da Associação Nacional dos Executivos 
de Finanças, Administração e Contabilidade (Anefac). 
Em abril, Campinas (SP) realizou sua edição do Summit 
Contábil, com a presença do Ibracon no painel “Gestão 
de riscos, controles internos: melhores práticas”. 

O campus Higienópolis da Universidade Presbiteriana 
Mackenzie (UPM) recebeu, em maio, representantes do 
Ibracon em sua 18ª Semana do Centro de Ciências Sociais 
e Aplicadas (CCSA). O evento trouxe discussões sobre 
temas relacionados a economia, negócios e políticas, e 
contou com a palestra “Auditoria Independente no Brasil: 
impactos tecnológicos e aspectos normativos”, ministrada 
por integrantes da 5ª SR. Outra participação do Ibracon 
no meio universitário aconteceu na 2ª edição do Business 
Week, promovido pela Escola de Negócios e Hospitalidade 
das Faculdades Metropolitanas Unidas (FMU), também na 
capital paulista. Os estudantes de Ciências Contábeis da 
faculdade assistiram a uma apresentação do Instituto e do 
Prêmio Transparência Universitário. 

Representantes do Ibracon também realizaram 
um ciclo de aulas voltadas aos alunos de graduação 
em Ciências Contábeis da Faculdade de Economia, 
Administração e Contabilidade da Universidade de São 
Paulo (FEA USP). As atividades ocorreram no período 
entre 23 de outubro e 8 de novembro, no campus da 
FEA USP, em São Paulo. A iniciativa teve como principal 
objetivo levar aos estudantes uma visão prática de 
determinadas atividades contábeis, principalmente a 
partir da utilização de novas tecnologias. “Receitas e 
contas a receber” e “Imobilizado” foram os temas das 
aulas ministradas para as turmas de graduação dos 
períodos diurno e noturno.

A Regional também participou, ainda em maio, 
do talk show “Universo contábil com elas” promovido 
pelo CRCSP, na capital paulista, e do Summit Contábil 
de Osasco, na Região Metropolitana. Nesse último, o 
Ibracon participou do painel “Compliance: contexto, 
atualidades, riscos e aplicação nas empresas”. No interior 
do estado, a Regional esteve presente no XII Encontro das 
Empresas de Serviços Contábeis e de Assessoramento 
do Centro-Oeste Paulista, promovido pelo Sescon-SP em 
Araraquara.  Maio também foi o mês de renovação do 

with CRCSP and Sescon-SP. In the same month, it was 

the turn of the city of Santos (São Paulo state) to hold 

its Accounting Summit. Ibracon was represented in the 

debate “Accounting, technology: challenges, opportunities 

and innovation”. Concurrently with the event, 

the Women’s Accountant Forum took place. Finishing 

the March schedule of the 5th Regional Branch, the new 

elected director of the National Association of Finance, 

Administration and Accounting Executives (Anefac) took 

office. In April, the city of Campinas (São Paulo state) held 

its edition of the Accounting Summit, with the presence of 

Ibracon in the panel “Risk management, internal controls: 

best practices”. 

The Higienópolis campus of Universidade Presbiteriana 

Mackenzie (UPM) received, in May, representatives 

from Ibracon in its 18th Week of the Center for Social and 

Applied Sciences (CCSA). The event featured discussions 

on topics related to economy, business and policies, 

and included the lecture “Independent Audit in Brazil: 

technological impacts and regulatory aspects”, given 

by members of the 5th RB. Another participation of Ibracon 

in the university environment took place in the 2nd edition 

of the Business Week, promoted by the School of Business 

and Hospitality of Faculdades Metropolitanas Unidas (FMU), 

also in the capital of São Paulo. The students of Accounting 

Sciences at the university attended a presentation by the 

Institute and the University Transparency Award.

Representatives of Ibracon also conducted a cycle 

of classes aimed at undergraduate Accounting Sciences 

students from the Faculdade de Economia, Administração e 

Contabilidade of the University of São Paulo (FEA USP). The 

activities took place between October 23 and November 8, 

at the FEA USP campus, in São Paulo. The initiative’s main 

objective was to provide students with a practical view of 

certain accounting activities, mainly capitalizing on the use 

of new technologies. “Revenues and accounts receivable” 

and “Fixed assets” were the subjects of the classes given to 

undergraduate students from the day and night periods.

The Regional Branch participated, still in May, in 

the talk show “Universo contábil com elas” promoted 

by CRCSP , in São Paulo capital, and in the Accounting 

Summit in the city of Osasco, in the Metropolitan Region 

of São Paulo. In the summit, Ibracon participated in the 

panel “Compliance: context, developments, risks and 

application in companies”. In the interior of the São Paulo 

state, the Regional Branch participated in the XII Meeting 

of Accounting and Advisory Service Companies in the 

Midwest region of São Paulo state, promoted by Sescon-

SP in the city of Araraquara.  May was also the month of 

renovation of the partnering agreement by and between 

Ibracon and CRCSP, signed by representatives of National 
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termo de parceria entre o Ibracon e o CRCSP, assinado 
por representantes do Ibracon Nacional e da 5ª SR, e de 
reunião do reunião da Comissão de Educação Profissional 
Continuada (CEPC) do Conselho Federal de Contabilidade 
(CFC), em Brasília, com presença da Regional. No 
encerramento do mês, aconteceu a Assembleia Geral 
Ordinária e Extraordinária do Observatório Social do Brasil 
- São Paulo (OSB-SP). A reunião aconteceu na capital e 
teve a participação da 5ª SR do Ibracon. 

Em junho, a Câmara Municipal de São José dos 
Campos (SP) realizou uma solenidade em homenagem 
aos 70 anos de fundação do Sescon-SP, com a  
presença de representantes da 5ª SR. No mesmo mês, 
a cidade realizou sua edição do Summit Contábil, 
com a representação do Ibracon no painel “Gestão 
de riscos, controles internos e compliance”. Membros 
do Instituto também participaram do XIX Congresso 
Brasileiro do Terceiro Setor, promovido pelo Econômica 
Desenvolvimento Social, com o painel “Auditoria do 
Terceiro Setor”. No mês seguinte, a 5ª SR prestigiou o 
13º Encontro das Empresas de Serviços Contábeis e de 
Assessoramento do Noroeste Paulista, evento promovido 
pelo Sescon-SP em São José do Rio Preto (SP). 

A agenda do segundo semestre teve início em julho, 
com a solenidade de comemoração dos 100 anos do 
Sindicato dos Contabilistas de São Paulo (Sindcont-SP). No 
mês seguinte, a Regional esteve representada na 8ª edição 
do Seminário de Gestão de Empresas de Serviços Contábeis 
(Gescon), organizado a cada dois anos pelo Sescon-SP e pela 
Aescon-SP. Outra solenidade de aniversário aconteceu em 
setembro, com os 70 anos do Centro de Estudos e Debates 
Fisco Contábeis (CEDFC) do Sindcont-SP. Em outubro, foi a 
vez de a Regional prestigiar a cerimônia de entrega do 23º 
Troféu Transparência 2019, ofertado pela Anefac em parceria 
com Fipecafi e a Serasa Experian.

Representantes da Regional também participaram, 
ainda nesse mês, do XVI Seminário Internacional do 
CPC - Normas Contábeis. Em novembro, foi a vez da 
5ª SR estar presente na 26ª edição da Convenção dos 

Ibracon and the 5th RB, and a meeting of the Commission 

for Continuing Professional Education (CEPC) of the Federal 

Accounting Council (CFC), in Brasília, with the presence of 

the Regional Branch. At the end of the month, the Ordinary 

and Extraordinary General Meeting of Observatório Social 

do Brasil - São Paulo (OSB-SP) took place. The meeting was 

held in the capital with the participation of the 5th RB of 

Ibracon.

In June, the Municipal House of Representatives of 

the city of São José dos Campos (São Paulo state) held a 

ceremony in honor of the 70th anniversary of the founding 

of Sescon-SP, with the presence of representatives of 

the 5th RB. In the same month, the city held its edition 

of the Accounting Summit, with the representation of 

Ibracon on the panel “Risk management, internal controls 

and compliance “. Institute members also participated in 

the XIX Brazilian Congress of the Third Sector, promoted by 

Econômica Desenvolvimento Social, with the panel “Third 

Sector Audit”. The following month, the 5th RB participated 

in  the 13th Meeting of Accounting and Advisory Service 

Companies in the Northwest region of São Paulo state, an 

event promoted by Sescon-SP in the city of São José do Rio 

Preto (São Paulo state).

The agenda for the second half of the year began in 

July, with the solemnity of commemoration of the 100 

years of the Union of Accountants of São Paulo (Sindcont-

SP). In the following month, the Regional Branch was 

represented at the 8th edition of the Accounting Service 

Companies Management Seminar (Gescon ), organized 

every two years by Sescon-SP and Aescon-SP. Another 

anniversary ceremony took place in September, with 

the 70th anniversary of the Center for Tax Accounting 

Studies and Debates (CEDFC) of Sindcont-SP. In October, 

it was the Regional Branch’s turn to participate in the 23rd 

Transparency Award 2019, granted by Anefac in partnering  

with Fipecafi and Serasa Experian.

Representatives of the Regional Branch also 

participated, still in this month, in the XVI CPC International 

Seminar on Accounting Standards. In November, it was 

the turn of the 5th RB to be present at the 26th edition of 

the Convention of Accounting Professionals of the State of 

São Paulo (Convecon), focusing on “Accounting 4. 0 ”. Over 

the three days of the event, representatives of Ibracon 

composed the panels “ Blockchain , Artificial Intelligence 

and applicable legislation to Accounting”, “Leases - 

challenges in the application of NBCTG 06 (R2)”, “Practical 

experiences in the application of new technologies in 

Independent Audit”, “New job opportunities in the Audit 

market”, “ The role of accountants in new corporate 

governance” and “News: Auditing Standards”.
Homenagem durante a 26ª Convecon/ Tribute during the 26th 
Convecon
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Profissionais da Contabilidade do Estado de São Paulo 
(Convecon) que teve como tema “A Contabilidade 4.0”. Ao 
longo de três dias de evento, representantes do Ibracon 
compuseram os painéis “Blockchain, Inteligência Artificial 
e legislação aplicável na Contabilidade”,  “Operações 
de arrendamento mercantil - desafios na sua aplicação 
NBCTG 06 (R2)”, “Experiências práticas da aplicação de 
novas tecnologias na Auditoria Independente”, “Novas 
oportunidades de trabalho no mercado de Auditoria”  
“O papel do contador na nova governança corporativa” e 
“Atualidades: Normas de Auditoria”. 

6ª Seção Regional
Com atuação no Rio Grande do Sul e em Santa Catarina, 
a 6ª SR iniciou sua programação em janeiro, com 
uma reunião da Diretoria local. O encontro tratou das 
principais ações a serem realizadas no ano, além de ter 
apresentado uma retrospectiva das atividades de 2018. 
Em abril, os auditores independentes de Porto Alegre 
(RS) foram convidados para o “Encontro Profissional 
de Atualização”, com café da manhã e palestra sobre 
os desafios dos profissionais que atuam em Firmas de 
Auditoria de Pequeno e Médio Portes. 

Em junho, a Regional esteve presente na abertura 
do treinamento para auditores independentes que 
atuam como revisores, organizado pelo Comitê de 
Revisão Externa de Qualidade (CRE) do Conselho Federal 
de Contabilidade (CFC) na capital gaúcha. No mês de 
agosto, representantes do Ibracon tomaram parte da XVII 
Convenção de Contabilidade do Rio Grande do Sul,  em 
Bento Gonçalves (RS). Membros do Instituto participaram 
dos painéis “Atualizações nas Normas de Auditoria e 
o impacto nas Firmas de Pequeno e Médio Portes e 
Trabalhos de Menor Complexidade” e “A batalha final: 
Contabilidade x TI”.

Em setembro, o presidente da 6ª SR, Paulo Alaniz, 
reuniu-se com o presidente do Conselho Regional de 
Contabilidade do Estado de Santa Catarina (CRCSC), 
Marcello Alexandre Seemann. O encontro tratou de 
possíveis parcerias entre as duas entidades, sobretudo 
no campo do Desenvolvimento Profissional. O encontro 
ocorreu em Florianópolis (SC). No mês de outubro, a 
Regional assinou parceria com a Faculdade Integrada 
de Taquara (FACCAT), na cidade de Taquara (RS). A 
agenda local teve encerramento em dezembro, quando 
representantes da 6ª SR compareceram à cerimônia 
de entrega do Prêmio Destaque da Contabilidade, 
organizado pelo CRCSC, na capital catarinense.

6th Regional Branch
Operating in Rio Grande do Sul and Santa Catarina states, 

the 6th RB started its scheduled activities in January, with 

a meeting of the local executive Board. The meeting dealt 

with the main initiatives to be carried out during the year, 

in addition to presenting a retrospective of the activities 

of 2018. In April, the independent auditors from Porto 

Alegre (Rio Grande do Sul) were invited to the “Professional 

Update Meeting”, with breakfast and a lecture on the 

challenges of professionals working in Small and Medium-

sized Audit Firms.

In June, the Regional Branch participated at the 

opening of training for independent auditors who act as 

quality reviewers, organized by the Independent Quality 

Review Committee (CRE) of the Federal Accounting 

Council (CFC) in the Rio Grande do Sul capital. In August, 

representatives of Ibracon participated in the 17th 

Accounting Convention of Rio Grande do Sul, in the city 

of Bento Gonçalves (Rio Grande do Sul state). Institute 

members participated in the panels “Updates on Auditing 

Standards and impact on Small and Medium-sized Firms 

and Less Complex Engagements” and “The Final Battle: 

Accounting x IT”. 

In September, the president of the 6th BR, Paulo 

Alaniz, met with the president of the Regional Accounting 

Council of the State of Santa Catarina (CRCSC), Marcello 

Alexandre Seemann. The meeting dealt with possible 

partnering between the two entities, especially in the field 

of Professional Development. The meeting took place in 

the city of Florianópolis (Santa Catarina state). In October, 

the Regional Branch signed a partnering agreement with 

Faculdade Integrada de Taquara (FACCAT), in the city 

of Taquara (Rio Grande do Sul state). The local agenda 

ended in December, when representatives of the 6th RB 

attended the ceremony for the Accounting Highlight Award, 

organized by CRCSC, in the capital of Santa Catarina.

6ª SR assina parceria com a FACCAT/ 6th RB signs  
partnering agreement with FACCAT,
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Membros/ Members
Alexandre De Labetta Filho
Altair Tadeu Rossato
Carlos Augusto Pires
Eduardo Camillo Pachikoski
Francisco Antonio Maldonado Sant’Anna
Luiz Sergio Vieira Filho
Marcelo Galvão Guerra

Marco Aurelio de Castro e Melo
Paolo Giuseppe Lima de Araújo
Paulo Buzzi Filho
Paulo Ricardo Pinto Alaniz
Paulo Cézar Santana
Raul Correa da Silva
Rogério Costa Rokembach
Shirley Nara Santos Silva

Em 1º de setembro de 2019, o então diretor Técnico, Rogério Garcia, passou a atuar como diretor de Desenvolvimento Profissional, 
posição ocupada por Valdir Coscodai, que assumiu a diretoria Técnica/On September 1, 2019, the Technical Director, Rogério Garcia, started 
to act as Professional Development Director, a position held by Valdir Coscodai, who assumed the Technical Directorship.



1ª Seção Regional
1st Regional Branch

Diretor Presidente/ President
Paolo Giuseppe Lima de Araújo

Diretor Técnico/ Technical Director
Carlos Santos Mota Filho

Diretor de Administração e Finanças/ 
Administration and  Finance Director
Tiago de Sá Barreto Bezerra

Diretor de Desenvolvimento Profissional/ 
Professional Development Director
Pretextato Salvador Quaresma  
Gomes de Oliveira Mello

Diretor/ Director
Eliardo Araujo Lopes Vieira

2ª Seção Regional 
2nd Regional Branch

Diretor Presidente/ President
Marcelo Galvão Guerra  

Diretor Técnico/ Technical Director
Pedro Paulo Thiago Gueiros Malta Mendes

Diretor de Administração e Finanças/ 
Administration and  Finance Director
Nelson Mitimasa Jinzenji 

Diretor de Desenvolvimento Profissional/ 
Professional Development Director
Marcelo Galvão Guerra

Diretor de Eixo de Regulação/  
Regulatory Axis Director 
Francisco da Silva Pimentel

Diretora de Ampliação de Mercado/  
Market Expansion Director
Adriana Rodrigues Pereira da Silva

Diretor de Rentabilidade/ Earnings Director
Paulo Ferreira Silveira

3ª Seção Regional
3rd Regional Branch

Diretor Presidente/ President
Paulo Buzzi Filho

Diretor Técnico/ Technical Director
Bernardo Moreira Peixoto Neto

Diretor de Administração  e Finanças/ 
Administration and Finance Director
Antonio Carlos Brandão de Sousa

Diretor de Desenvolvimento Profissional/ 
Professional Development Director
Luis Aurênio Alves Barretto

Diretores/ Directors
Antonio Ranha da Silva
Beatriz Gonçalves de  
Moraes Nicolaci
Aníbal Manoel Gonçalves  
de Oliveira 

4ª Seção Regional
4th Regional Branch

Diretor Presidente/ President
Paulo Cezar Santana

Diretor Técnico/ Technical Director
Flavio de Aquino Machado 

Diretor de Administração  
e Finanças/ Administration and Finance Director
Antonio Hilário Maia

Diretor de Desenvolvimento Profissional/ 
Professional Development Director
Fábio Abreu de Paula

Diretores/ Directors
Anderson Luiz de Menezes
Hélio do Vale Ribeiro
Marcelo Salvador

5ª Seção Regional
5th Regional Branch

Diretor Presidente/ President
Carlos Augusto Pires

Diretor Técnico/ Technical Director
Marco Antonio de Carvalho Fabbri

Diretora de Administração  
e Finanças/ Administration and Finance Director
Viviene de Paula Rosa Alves Bauer

Diretor de Desenvolvimento Profissional/ 
Professional Development Director
Valdir Renato Coscodai

Diretores/ Directors
Valdir Campos Costa
Luiz Claudio Gaona Granados
Aderbal Alfonso Hoppe

6ª Seção Regional
6th Regional Branch

Diretor Presidente/ President
Paulo Ricardo Pinto Alaniz

Diretor Técnico/ Technical Director
Cristiano Jardim Seguecio

Diretor de Administração e Finanças/ 
Administration and Finance Director
Carlos Osvaldo Pereira Hoff

Diretora de Desenvolvimento Profissional/ 
Professional Development Director
Tanha Maria Lauermann Schneider 

Diretor/ Director
Américo Franklin Ferreira Neto

9ª Seção Regional
9th Regional Branch

Diretora Presidente/ President
Shirley Nara Santos Silva

Diretor Técnico/ Technical Director
Leandro Mauro Ardito

Diretor de Administração e Finanças/ 
Administration and Finance Director
José Renato Mendonça

Diretor de Desenvolvimento Profissional/ 
Professional Development Director
Paulo Ferreira Silveira

Diretores/ Directors
Alexandre Lomanto Maimone Neto
Manoel Carlos Alves dos Reis Junior

Gestão 2018-2020
Management 2018-2020
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Endereços
Addresses

Nacional 
National Office

Ibracon - Instituto dos  
Auditores Independentes 
 do Brasil
Rua Maestro Cardim, 1170,  
9º andar   
01323-001, Bela Vista, São Paulo, SP
Fone: +55 (11) 3372-1223
www.ibracon.com.br

Seções Regionais
Regional Branches

1ª Seção Regional
1st Regional Branch
Rua Azevedo Bolão, 28
60450-675, Fortaleza, CE
Fone: (85) 3065-1099,  
(85) 98833-4414 
ibraconprimeira@ibracon.com.br

2ª Seção Regional
2nd Regional Branch
Rua José Aderval Chaves, 78, sl. 405   
51111-030, Recife, PE
Fone: (81) 3327-1174, (81) 99191-0311
ibraconsegunda@ibracon.com.br

3ª Seção Regional
3rd Regional Branch
Av. Passos, 101, cj 504
20051-040, Rio de Janeiro, RJ
Fone: (21) 2233-5833,
(21) 2233-5917, (21) 2233-5357 
ibraconterceira@ibraconterceira.com.br

4ª Seção Regional
4th Regional Branch
Rua Santa Catarina, 1630,  
sl. 104/105
30170-081, Belo Horizonte, MG
Fone: (31) 3275-3070
ibraconquarta@ibracon.com.br

5ª Seção Regional
5th Regional Branch
Rua Maestro Cardim, 1170,
9º andar
01323-001, São Paulo, SP
Fone: (11) 3372-1223
ibraconquinta@ibracon.com.br

6ª Seção Regional
6th Regional Branch
Rua dos Andradas, 718, cj. 402
90020-004, Porto Alegre, RS
Fone: (51) 3228-3140
ibraconsexta@ibracon.com.br

9ª Seção Regional
9th Regional Branch
Rua Methódio Coelho, 91
Ed. Prado Empresarial, sl. 607
40279-120, Salvador, BA
Fone: (71) 3353-2126
ibraconnona@ibracon.com.br

IBRACON RELATÓRIO DE GESTÃO 2019
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Rua Maestro Cardim, 1170 - 9º andar
01323-001  Bela Vista  São Paulo  SP
Fone/Fax: +55 (11) 3372-1223
www.ibracon.com.br


